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1. 001 - Formuléario de Encaminhamento



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

FORMULARIO DE ENCAMINHAMENTO

Encaminho a peticdo com os seguintes dados:

AssunTo: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

INFORMACOES COMPLEMENTARES

Ano de exercicio: 2020

SUJEITOS DO PROCESSO

Entidade: CASA MILITAR

Gestor atual: WELBY PEREIRA SALES
Gestor das Contas: WELBY PEREIRA SALES

DOCUMENTOS ANEXOS

- Formulario de Dados

- Relatorio de Gestdo (RELATORIO CIRCUNSTANCIADO)

- Relatério do Controle Interno

- Parecer do Controle Interno (PARECER DO CONTROLE INTERNO)

- Relatério da Controladoria Geral do Estado

- Demonstrativos de Despesas (ANEXO 2 -NATUREZA DA DESPESA POR ORGAO)

- Demonstrativos de Despesas (NATUREZA DA DESPESA -P OR UNIDADE ORCAME)
- Comparativo de Despesas (ANEXO 11 - COMPARATIVO DA DESPESA AUTORI)

- Comparativo de Despesas por espécie (ANEXO 11 A - COMPARATIVO DA DESPESA AUTO)
- Demonstrativo da Divida Publica (ANEXO 17 - DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FLUTU)
- Relagéo de Restos a Pagar (DEMONSTRATIVO DE SALDO DE EMPENHO - REST)

- Balancete Sem Encerramento (BALANCETE CM DEZEMBRO 20)

- Declaracéo de Bens (DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO ART 13)

- Balango Orcamentéario (DCASP) (BALANCO ORCAMENTARIO)

- Balanco Financeiro (DCASP) (BALANCO FINANCEIRO)

- Balango Patrimonial (DCASP) (BALANCO PATRIMONIAL)

- Demonstracéo das Variagdes Patrimoniais (DCASP) (DVP - ANALITICO)

- Demonstracado das Varia¢des Patrimoniais (DCASP) (DVP - SINTETICO)

- Demonstracéo dos Fluxos de Caixa (DCASP) (DEMONSTRACAO DE FLUXOS DE CAIXA)
- Notas explicativas as DCASP (NOTAS EXPLICATIVAS A DCASP)

- Outros Documentos (CONCILIACAO BANCARIA)

- Outros Documentos (CONTA 613.000 -DEZ 2020)
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- Outros Documentos (INVESTIMENTO - DEZ 613.000)

- Outros Documentos (CONTA VAJIME - EXTRATO DEZ)
- Outros Documentos (INVESTIMENTO VAJME DEZ)

- Outros Documentos (CRC - CERTIFICADO)

PETICIONARIO: CASA MILITAR, CNPJ 14.788.457/0001-17, através do(a) Representante Legal WELBY
PEREIRA SALES, CPF 812.616.919-20

Curitiba, 29 de marco de 2021 16:43:23
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2. 002 - Extrato de Autuacao



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE AUTUACAO N°: 180911/21

Recebemos, mediante acesso ao servi¢o de peticionamento eletré6nico eContas Parana, a peticdo com os
seguintes dados indicados pelo instaurador:

PROCESSO: 180911/21
AssunTo: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

INFORMAC@ES COMPLEMENTARES
Ano de exercicio: 2020

SUJEITOS DO PROCESSO

Entidade: CASA MILITAR

Gestor atual: WELBY PEREIRA SALES
Gestor das Contas: WELBY PEREIRA SALES

DOCUMENTOS ANEXOS

- Formulario de Encaminhamento

- Formulario de Dados

- Relatorio de Gestdo (RELATORIO CIRCUNSTANCIADO)

- Relatério do Controle Interno

- Parecer do Controle Interno (PARECER DO CONTROLE INTERNO)

- Relatorio da Controladoria Geral do Estado

- Demonstrativos de Despesas (ANEXO 2 -NATUREZA DA DESPESA POR ORGAO)

- Demonstrativos de Despesas (NATUREZA DA DESPESA -P OR UNIDADE ORCAME)
- Comparativo de Despesas (ANEXO 11 - COMPARATIVO DA DESPESA AUTORI)

- Comparativo de Despesas por espécie (ANEXO 11 A - COMPARATIVO DA DESPESA AUTO)
- Demonstrativo da Divida Publica (ANEXO 17 - DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FLUTU)
- Relacao de Restos a Pagar (DEMONSTRATIVO DE SALDO DE EMPENHO - REST)

- Balancete Sem Encerramento (BALANCETE CM DEZEMBRO 20)

- Declaracéo de Bens (DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO ART 13)

- Balango Orcamentéario (DCASP) (BALANCO ORCAMENTARIO)

- Balanco Financeiro (DCASP) (BALANCO FINANCEIRO)

- Balanco Patrimonial (DCASP) (BALANCO PATRIMONIAL)

- Demonstracao das Variagdes Patrimoniais (DCASP) (DVP - ANALITICO)

- Demonstracao das Varia¢des Patrimoniais (DCASP) (DVP - SINTETICO)

- Demonstracao dos Fluxos de Caixa (DCASP) (DEMONSTRACAOQO DE FLUXOS DE CAIXA)

Portal eContas Parana Pagina 1



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

- Notas explicativas as DCASP (NOTAS EXPLICATIVAS A DCASP)
- Outros Documentos (CONCILIACAO BANCARIA)

- Outros Documentos (CONTA 613.000 -DEZ 2020)

- Outros Documentos (INVESTIMENTO - DEZ 613.000)

- Outros Documentos (CONTA VAIJME - EXTRATO DEZ)

- Outros Documentos (INVESTIMENTO VAJME DEZ)

- Outros Documentos (CRC - CERTIFICADO)

PETICIONARIO: CASA MILITAR, CNPJ 14.788.457/0001-17, através do(a) Representante Legal WELBY
PEREIRA SALES, CPF 812.616.919-20

Curitiba, 29 de marco de 2021 16:44:10
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3. 003 - Formulario de Dados



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

ANEXO |
FORMULARIO DE DADOS DE PRESTAGAO DE CONTAS ESTADUAL

ASSUNTO

PRESTACAO DE CONTAS ESTADUAL - EXERCICIO DE 2020

ENTIDADE

2. | Nome: Governo do Parana Casa Militar
CNPJ: 14.788.457/0001-17

GESTOR DAS CONTAS
Periodo: 01 /01/ 2020 a 31 /12 /2020

Ato de Nomeacao: Decreto Estadual 002/2019 de 1° de jan 2019.
3 | Cargo: Chefe da Casa Militar

Nome: Welby Pereira Sales

CPF: 812.616.919-20

*Repetir o quadro conforme numero de gestores das contas

GESTOR ATUAL

Ato de Nomeacao: Decreto Estadual 002/2019 de 1° de jan 2019.
4. |Cargo: Chefe da Casa Militar

Nome: Welby Pereira Sales

CPF: 812.616.919-20

CONTROLADOR INTERNO

Ato de Nomeacao: Portaria E0005/2020 de 13 Jan 2020
5. |Cargo: Controlador Interno

Nome: Alexsandro Rodrigo Rosinski Lima
CPF: 849.850.209-82




TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

DECLARACAO

Declaro, para os fins legais, que as informagdes constantes deste formulario sdo
verdadeiras e estou ciente de que a falta de qualquer documento exigido na
Instrugdo Normativa n® 153/2020 podera ocasionar a irregularidade e demais
responsabilidades previstas em lei e nos atos normativos do Tribunal de Contas
do Estado do Parana.

Curitiba, 30 Mar 2021.

\

Ten.-Cel. QOPM Welby Pereira Sales, Chefe da Casa Militar




4. 004 - Relatorio de Gestéo (RELATORIO CIRCUNSTANCIADO)



RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DAS ATIVIDADES DO GOVERNO DO
PARANA - CASA MILITAR NO EXERCICIO DE 2020

1. FUNDAMENTACAO LEGAL

A Casa Militar, nos termos da Lei n® 19.848, de 03 de maio de 2019, que
revogou a Lei 8.486/1987 a contar de 1° de maio de 2019, constitui 6rgdo de
primeiro nivel hierarquico, de assessoramento e apoio ao Governador.

Atua por meio do Decreto 2680 de 10 de setembro de 2019, que revogou
o Decreto 1.132/2007 e aprovou o novo Regulamento da Casa Militar onde sdo
estabelecidas as atribuicbes do érgédo:

I - o planejamento, coordenacdo, direcdo e execugdo das atividades relativas a
seguranca e protecdo pessoal do Governador, Vice — Governador, de seus res-
pectivos familiares e de hdspedes oficiais, a seguranca das residéncias e do Pa-
lacio Iguacu, bem como outras edificacdes e pessoas determinadas pelo Gover-
nador;

II - a assisténcia direta e imediata ao Governador no trato e apreciagao de as-
suntos militares de natureza protocolar;

III - a coordenacdo das relacdes do Chefe do Poder Executivo com autoridades
militares;

IV - a coordenacdo das atividades de inteligéncia e contra - inteligéncia no
ambito da segurancga da Governadoria;

V - a recepcdo, o estudo e a triagem dos expedientes militares encaminhados
ao Governador;

VI - a transmissdo e o controle da execucdo das ordens emanadas do Gover-
nador perante os demais 6rgaos;

VII - o transporte aéreo do Governador, Vice - Governador, seus familiares e
das autoridades por ele autorizadas, bem como o cumprimento de atividades
aéreas de interesse do Estado;

VIII - o transporte terrestre do Governador, hospedes oficiais e de outras au-
toridades por ele autorizadas, bem como o cumprimento de atividades rodovia-
rias de interesse do 6rgéo;

IX - a expedicdo de identificagdes funcionais personalizadas da Casa Militar;

X - a selegdo, treinamento, especializagéo e aperfeigoamento da Casa Militar e
demais envolvidos na seguranga governamental;

XI - a adocdo de medidas para o atendimento e seguranga do Governador,
guando em viagens nacionais e internacionais;

XII - a coordenacgdo da participacdo do Governador em cerimdnias militares e
civicas, em articulagdo com os demais 6rgdos envolvidos;

XIII - a assisténcia aos hdspedes oficiais em visita ao Estado, provendo,
quando couber, a seguranga, o transporte e as honras militares adequadas;
XIV - a coordenagdo e a execucdo dos servigos de Ajudancia de Ordens do Go-
vernador do Estado, da Primeira Dama e do Vice-Governador do Estado, bem
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como das autoridades e dignitérios em visita oficial ao Estado, quando determi-
nado pelo Governador do Estado;

XV - o estabelecimento e manutencdo de bases operacionais avancgadas para a
garantia da seguranca do Governador e de seus familiares, asseguradas a eco-
nomicidade e a efetividade das operacdes de seguranga governamental;

XVI - a garantia do exercicio do poder de policia, pela liberdade de agdo do
Governador e do Vice-Governador, de maneira a contribuir para o desempenho
institucional do Governo do Estado e da administracao publica;

XVII - a articulagdo das informagdes que tratam das fungdes do érgao e a a-
plicagcao de forma coordenada com os demais 6rgaos de inteligéncia;

XVIII - a proposicdo do orcamento do 6rgdo e o encaminhamento das respec-
tivas prestagdes de contas;

XIX - o exercicio de outras atribui¢des que Ihe forem determinadas pelo Go-
vernador.

1.1 Natureza Juridica e Orcamentaria

Como 6rgdo publico do poder executivo estadual, e por meio da Lei
Orgamentaria Anual (LOA-2012) nimero 17.012 de 14 de dezembro de 2011, a
Casa Militar passou a condigdo de 6rgdo orgcamentdrio, com Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica (CNPJ) sob niumero 14.788.457/0001-17.

2. METAS PREVISTAS E REALIZADAS
2.

Para o exercicio de 2020, foram estabelecidas as seguintes metas
orcamentarias:

2.1 Previstas conforme a LOA 2019, Lei n°® 19.766 sancionada
em 17 de dezembro de 2018.

AQUISICOES PREVISTAS Dotacao Inicial Dotacao Atualizada
DESPESAS CORRENTES R$ 21.334.765,00 R$ 23.263.843,00
DESPESAS DE CAPITAL R$ 20.000,00 R$ 6.169.040,00

2.2 Realizadas

AQUISICOES REALIZADAS VALOR (R$)
DESPESAS CORRENTES R$ 18.908.685,81
DESPESAS DE CAPITAL R$ 6.147.490,10

A -



3. ATIVIDADES DA DIVISAO DE CERIMONIAL E RELACOES
INTERNACIONAIS

Além das atividades de Gestdo de Servicos e Gestdo Administrativa,
cujas despesas englobam a manutengdo da Casa Militar, no ano de 2020, o
Cerimonial do Governador foi integrado a estrutura Administrativa da Casa
Militar, sendo criado a Divisdo de Cerimonial e Relagbes Internacionais, que
realiza o controle gerenciamento de todos os eventos do Gabinete do
Governador, do Vice-Governador, do Chefe da Casa civil e do Chefe da Casa
Militar.

Curitiba, 30 de margo de 2021.

Teri. C&l. QOPM WELBY PEREIRA SALES
Chefe da Casa Militar



5. 005 - Relat6ério do Controle Interno



ESTADO DO PARANA
CHEFIA DO PODER EXECUTIVO
CASA MILITAR DA GOVERNADORIA
NUCLEO DE CONTROLE INTERNO

Relatéorio do Controle Interno da Casa Militar da

Governadoria — ano referéncia 2020.

1. INTRODUCAO

O Nucleo de Controle Interno da Casa Militar (NIC/CM), regulamentado
pelo Decreto n° 2.680/2019, com chefia designada pela portaria n°® 002/2020 —
Casa Militar da Governadoria, apresenta neste relatério o resultado decorrente
das acobes realizadas pelo desenvolvimento da atividade de controle interno
neste 6rgdo, em consonancia com o previsto na Instru¢gdo Normativa n°® 158/2021
— Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR.

A Lei 20078/2019 — LOA/2020 previu para a Casa Militar, como programa
de trabalho — gestdo administrativa, as seguintes acgbes: garantir o pleno
exercicio da funcao de Chefe do Executivo Estadual. Assessorar o Governador
do Estado em assuntos militares de natureza protocolar. Garantir a seguranca
pessoal do Governador, Vice-Governador do Estado, seus familiares, e de

visitantes oficiais, bem como a seguranga fisica da sede do Governo e

Inserido ao Protocolo 17.469.993-3 por Henrique Alexandre Pinheiro da Silva em: 24/03/2021 10:32. Download realizado por Sergio Antonio Baran Berger em 24/03/2021
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residéncias oficiais. Garantir os servigcos de transporte aéreo, rodoviario e outros
ao Governador, autoridades estaduais e demais érgaos do Poder Publico
Estadual. Manter a estrutura administrativa da Unidade para o bom
funcionamento de suas atividades. Efetuar a gestdo de recursos humanos, das
despesas com manutencdo minima (luz, agua, energia, informatica e
telecomunicagdes), dos servicos de terceiros, e das demais despesas

necessarias ao seu funcionamento.

Em fevereiro de 2020 foi editada a Resolugdo Conjunta n° 01 — CC/CM
delegando ao “Chefe da Casa Militar a competéncia prevista no art. 10, inciso
VI, da Lei n° 19.848, de 3 de maio de 2019, para coordenar e organizar o
cerimonial publico do Governador, Vice-Governador e Chefe da Casa Civil,
assim como as atribuigdes da Coordenadoria do Cerimonial e de Relagbes

Internacionais”.

A nao implicacdo de aumento de despesa nem criagdo ou extingdo de
orgaos publicos possibilitou a alteragdo na organizagdo e funcionamento da

administragao estadual por ato infralegal.

Assim, a edigéo da Lei 20.163/2020, criando a iniciativa 6040 (Gestao do
Cerimonial — Casa Militar) no plano plurianual, em substituicdo da iniciativa 6017
(Gestao do Cerimonial — Casa Civil), trouxe para o 6érgao as atribuicdes da
Gestao do Cerimonial, com programa de trabalho que previa: atender o
Governador do Estado e autoridades, segundo as normas do Cerimonial Publico
e de Ordem de Precedéncia; planejar, coordenar e executar agdes de apoio
administrativo relativas a organizagao de recepgdes e festividades realizadas em
atendimento ao Chefe do Poder Executivo; orientar e acompanhar as
autoridades ou convidados oficiais do Governador com o Corpo Consular;
promover relagdes junto as embaixadas, consulados e demais organismos
internacionais; apoiar, onde couber, a manutencao do Palacio e residéncias

oficiais.

2. METODOLOGIA

A realizagao deste trabalho foi pautada nos procedimentos e técnicas de

controle, compreendendo o exame e a analise da documentacio, a observacao
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fisica de bens, os comparativos entre previsdo e execugao, entrevistas com
servidores, com os chefes de divisdo e ordenadores de despesa, além da propria
andlise de ambiente, com vistas a realizar coleta de dados e informacgdes,
subsidiando a formagdo de convicgao opinativa sobre a suficiéncia ou
inadequacgéo dos controles existentes e em especial sobre a adequagao das
atividades realizadas pelo Orgdo aos preceitos legais e aos norteadores da

administragao publica.

3. AREAS AVALIADAS:
Durante o exercicio de 2020 o NCI/CM direcionou suas atividades para as
seguintes areas/objetos:
¢ Adequagédo ao previsto no Plano Plurianual;
¢ Execucao Orcamentaria;
e Cumprimento do Plano de Trabalho Anual do 6rgao;
¢ Atendimento as demandas da Controladoria Geral do Estado;
¢ Atendimento as demandas do Tribunal de Contas do Estado;

e Outras avaliagdes pertinentes ao Orgao.

4. LIMITAGOES

As acgdes de controle ocorreram de acordo com o previsto no Plano de

Trabalho Anual/2020, em pequenas amostragens e nas areas mais sensiveis.

Além disso, as consequéncias causadas pela pandemia de COVID 19,
especialmente as derivadas das restri¢des de circulagao e trabalho remoto, tanto
limitaram as a¢des do 6rgao quanto as do NCI/CM. Também levaram a exigéncia
de maior controle nas contratagdes procedidas pela legislagéo especifica para o

periodo de pandemia.

A percepcao do agente de controle no desempenho da atividade e o

acompanhamento sistémico da rotina do 6rgdo, preponderantes para a
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execucao dos trabalhos, especialmente para fazer frente as demandas
prementes exigidas pela missao especifica do ente, foram influenciadas na

medida dessas limitagdes.

5. AVALIAGAO DOS RESULTADOS

5.1 CUMPRIMENTO DE METAS DO PLANO PLURIANUAL

Compulsando a Lei 20.077 de 18 dezembro de 2019 estabeleceu as
politicas publicas para o quadriénio 2020/2023 observa-se que para a Casa
Militar da Governadoria possui apenas Programa de Gestdo Administrativa

(Programa 42), que se caracteriza nos seguintes termos:

O programa compreende um conjunto de Iniciativas, dos diversos 6rgaos da
administragao publica estadual, destinadas ao adequado funcionamento da
maquina administrativa e ao apoio, a gestdo e a manutencao da atuacéo
governamental. Sdo despesas que ndo concorrem para ampliagdo dos

servigos prestados pelos 6rgaos, nem para a expansao de suas atividades.

Presta suporte administrativo para viabilizar a execugdo dos Programas
Finalisticos e o consequente atingimento de seus Objetivos, Indicadores e

Metas.

Destina recursos para pagamento das despesas com pessoal, encargos
sociais, aquisicdo de bens e materiais de consumo, viagens, didrias,
deslocamentos, energia elétrica, agua e esgoto, telefonia, processamento e

transmissao de dados, manutencdo de equipamentos, e demais despesas.

Por se tratar de atividades-meio da atuagao governamental, nao possui
indicadores e as Iniciativas vinculadas ao Programa ndo possuem

metas (grifo nosso).

A partir do estipulado pelo Plano Plurianual, em analise simples, conclui-
se que a raiz da atividade da Casa Militar é destinada essencialmente a dar

suporte ao trabalho do Chefe do Poder Executivo e de seu vice.

Assim, pela observancia do que foi realizado nos ultimos anos, pode-se

inferir que os objetivos previstos foram alcangados integralmente.
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5.2 GESTAO ORCAMENTARIA

Consiste no pleno alcance dos objetivos e metas de desempenho
previamente definidos, aliado a observancia dos prazos estabelecidos, n&o
possuindo relacdo direta com a avaliacdo dos custos envolvidos. Sua
mensuracao se faz a partir da relagao entre os resultados obtidos e os previstos
para as ag¢des dentro de cada Projeto/Atividade constante na Lei Orgamentaria

Anual.

A LOA/2020 previu para a Casa Militar, no Projeto/Atividade 6023, a
destinagdo dos seguintes recursos: despesas correntes — R$ 21.334.765,00
(sendo R$ 1.954.765,00 referente a despesas com pessoal e encargos), e
despesas de capital — R$ 20.000,00.

Como citado anteriormente, a Resolugdo Conjunta n° 01 — CC/CM
transmitiu para a Casa Militar da Governadoria as atribuicdes da Gestdao do
Cerimonial, antes subordinada a Casa Civil. Por conta disso, foi editada a Lei n°
20163/2020 repassando desta pasta para a Casa Militar, no Projeto Atividade
6040, o montante de R$ 1.359.608,00 para despesas correntes, ndo sendo

previstas despesas de capital.

No decorrer do exercicio, houveram contingenciamentos e
suplementagcbes, sendo disponibilizado para a Casa Militar nos
Projetos/Atividades 6023 e 6040, o montante de R$ 25.255.138.00, sendo R$
19.105.038,00 de custeio e R$ 6.150.100,00 de capital.

Em relacado ao custeio, foram executados (empenhado) R$ 18.908.685,81
e liquidados R$ 17.985.459,02. Por sua vez, foram executados (empenhado) R$
6.147.490,10 e liquidados R$ 293.359,24 das despesas de capital, o restante foi

registrado como restos a pagar (ndo processados).

As suplementagdes realizadas no valor inicial ao previsto na LOA se
deram por complementagéo do orgamento de pessoal e encargos, na fonte 164,
suplementacdo em despesas de capital, visando a aquisicdo de uma aeronave
King Air, na fonte 147.

Assim, pelo que se observa das informagdes coletadas, podemos

depreender que a gestao orgamentaria da Casa Militar foi eficiente e eficaz.
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5.3 GESTAO FINANCEIRA

Conforme orientacdo Instrugdo Normativa n°® 03/2021 — CGE “considera-
se como eficacia da gestdo financeira a observancia dos limites de
disponibilidades financeiras existentes para efeito de assuncdo de novos
compromissos pelo Orgao/Entidade ou instituicdo responsavel pela gestéo do

Fundo”.

No mesmo diapasao, a citada Instru¢do Normativa prevé que a eficiéncia
da gestéo financeira esta condicionada a utilizagdo dos recursos financeiros

atendendo as disposi¢des legais especificas e tempestivas.

Para o exercicio de 2020 a Casa Militar manteve a execug¢ao programada
de suas atividades, mesmo diante das limitacbes das atividades devido a
pandemia de Coronavirus, sendo observados os limites previstos na legislagéo

€ nos recursos disponibilizados.

Assim, pelas averiguacdes e informacdes colhidas, pode-se concluir que
a gestao financeira da Casa Militar foi eficaz e eficiente, cumpriu os objetivos
almejados, controlando com responsabilidade a existéncia de disponibilidades
financeiras suficientes para lastrear seus compromissos durante todo o
exercicio, bem como manteve-se pontual nos pagamentos realizados, nao
gerando 6nus financeiros adicionais e aplicando de maneira consciente e

responsavel os recursos disponiveis.

5.4 GESTAO PATRIMONIAL

Considera-se eficaz a gestdo patrimonial que busca estabelecer se o
patriménio do ente se coaduna com os objetivos para o qual ele existe. Assim,
pode-se observar pela avaliacdo presencial que os bens imoveis, embora
sofrendo com o desgaste natural, estdo sendo manutenidos e sofrendo reparos
para que permanecem proporcionando condicdes ao desempenho das

atividades da Casa Militar.

No inicio da gestao foi realizada a conferéncia do inventario patrimonial e
sua a verificacao “in loco” de todos os bens existentes e desde entdo é mantido

atualizado. Os bens modveis encontram cadastrados no sistema |-GPM,
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responsavel pela gestdo do patriménio do Estado. Todos os itens possuem
plaquetas de identificagdo e sao controlados, admitindo-se que alguns itens
estejam em processo de cadastramento no referido sistema, devido ao
recebimento continuo de novos materiais e equipamentos. Os bens imoveis

estdo com seus registros em dia.

Quanto aos bens moéveis, permanece a situagao dos anos anteriores, um
misto de bens novos e outros muito usados. Entretanto as condi¢cdes de
manutengdo e conservagado permitem que os bens mais antigos permanegam

em uso até que ocorra a possibilidade de troca através da aquisicdo de novos.

Pelo principio da eficiéncia da gestdo patrimonial, a CGE adota “o
conhecimento tempestivo do patriménio do Orgao/Entidade ou do Fundo no que

se refere a sua composigao e utilizagao” (IN n°® 03/2021 — CGE).

Nesse diapasao, verifica-se na Casa Militar o efetivo controle dos bens,
sejam eles bens de consumo, materiais de limpeza, materiais de escritério entre
outros, bem como bens permanentes, mobiliarios, equipamentos de informatica,
equipamentos de escritorio, e especialmente aqueles de uso policial militar tais

como armas, munigdes, coletes, algemas, radios transmissores,

Para os equipamentos, armamentos e aprestos militares que nao
encontram guarida no sistema de controle |I-GPM é utilizado o sistema
disponibilizado pela PMPR — DAL/PATRIMONIO. Por conseguinte, tanto o
controle dos bens aprovisionados na Casa Militar como aqueles em cautela

pessoal dos policiais militares sédo realizados por este sistema.

Observa-se que os materiais os itens que necessitam maior controle estao
armazenados em cofres, como armas portateis, munigcbes e algemas; ou
armazenados em uma sala restrita onde encontram-se as metralhadoras e os
fuzis utilizados em solenidades. Contudo, os coletes balisticos estao
acondicionados em armarios devido ao seu volume e os radios estdo em suas

respectivas caixas e também estdo guardados em armarios.

No tocante a aquisicdo de bens de consumo, a Casa Militar tem adotado
mecanismos como mapa de consumo que possibilita avaliar os estoques, ponto
de pedido, estoque minimo, etc., e utiliza o sistema GMS-ALMOXARIFADO para

controle dos itens disponiveis em estoque. Ja a aquisicdo de bens permanentes
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ocorre por demanda, com a analise das necessidades apontadas pelos setores
que integram o 6rgao. Estes procedimentos sao realizados dentro do sistema

GMS, visando maior controle e transparéncia.

A manutencdo de veiculos, aeronaves e de equipamentos de seguranga
patrimonial é fator de risco para o 6érgao que prioriza esforgos para que estejam

sempre em perfeitas condigdes de utilizagao.

6. ACOES PONTUAIS DO AGENTE DE CONTROLE INTERNO
AVALIATIVO

Além das atividades de acompanhamento e controle constantes neste
relatério foram respondidas as demandas oriundas da Controladoria Geral do
Estado e também do Tribunal de Contas do Estado. Foram realizadas acbes de
controle por amostragem em processos licitatorios, contratos e convénios,
afastamento e recebimento de diarias e avaliagdo das Divisbes desta Casa
Militar em cumprimento ao Plano de Trabalho Anual da Casa Militar da
Governadoria — PTA/2020.

6.1 DEMANDAS ORIUNDAS DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

a) Demanda recebida através do Canal de Comunicagdo, sob o n°
188965, em 16 de abril de 2020. Assunto: pedido de Informacdes referente a

servidores.

b) Demanda recebida através do Canal de Comunicagédo, sob o n°

189337, em 29 de abril de 2020. Assunto: solicitagcdo de documentos.

c) Demanda recebida, sob o n°® APA 14180, em 26 de junho de 2020.
Assunto: verificagao da regularidade quanto ao quantitativo e a remuneragao dos

servidores detentores exclusivamente de cargos comissionados.

d) Demanda recebida através do Canal de Comunicagédo, sob o n°

195081, em 2 de agosto de 2020. Assunto: acesso a protocolos digitais.

e) Demanda recebida através do Canal de Comunicagdo, sob o n°
195814, em 24 de agosto de 2020. Assunto: solicitagdo informagbes

complementares e documentos.
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f) Demanda recebida através do Canal de Comunicagdo, sob o n°

197649, em 1° de outubro de 2020. Assunto: solicitacao de informacdes.

g) Demanda recebida através do Canal de Comunicagdo, sob o n°
198085, em 15 de outubro de 2020. Assunto: solicitacdo de complementacéao de

documentos.

h) Demanda recebida, sob o n°® APA 14970, em 27 de outubro de 2020.

Assunto: avaliagdo dos processos afetos a folha de pagamento.

i) Demanda recebida através do Canal de Comunicagédo, sob o n°

199453, em 1° de dezembro de 2020. Assunto: solicitacdo de informacgdes.

6.2 DEMANDAS ORIUNDAS DA CONTROLADORIA GERAL DO
ESTADO

a) Atendimento a Instrucdo Normativa n°® 01/2020, de 13 de janeiro de
2020. Assunto: determina aos Agentes de Controle Interno a elaboragao do

Plano de Trabalho Anual.

b) Atendimento a Resolugao n° 05, de 14 de janeiro de 2020. Assunto:
estabelece procedimento padrao para o acompanhamento de atestados médicos
pelos 6rgaos da administragao direta, autarquica e érgaos de regime especial do

Poder Executivo.

c) Atendimento ao OF CIRC n° 001 — GAB/CGE, de 14 de janeiro de
2020. Assunto: encaminhamento quadrimestral referente ao monitoramento do
Plano Plurianual 2020/2023.

d) Atendimento ao OF CIRC n° 002 — GAB/CGE, de 14 de janeiro de
2020. Assunto: encaminhamento quadrimestral referente a avaliacdo e
monitoramento das Transferéncias Voluntarias e acompanhamento da

movimentagao de pessoal do 6rgao.

e) Atendimento ao OF CIRC n° 006 — GAB/CGE, de 16 de abril de 2020.
Assunto: encaminhamento de relatério sobre contratagdes emergenciais

decorrente do surto de Coronavirus.
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f) Demanda recebida através de e-mail institucional. Assunto:
encaminhamento de justificativas para manutengcéo dos empenhos de RESTOS
A PAGAR NAO PROCESSADOS — RPNP.

g) Atendimento ao OFICIO n° 559/2020 GAB — CGE. Assunto:
solicitacdo de esclarecimentos sobre deslocamentos utilizando as aeronaves
oficiais.

h) Atendimento ao OF CIRC n° 016 — GAB/CGE, de 11 de novembro de
2020. Assunto: solicitagao de apoio aos 6rgaos/entidades do Poder Executivo

Estadual quanto a atualizacdo das informagdes funcionais dos servidores no

Sistema Meta-4.

i) Atendimento da Resolu¢do n°® 016, de 7 de junho de 2019. Assunto:
solicitacdo de encaminhamento a CGE de copia das demandas recebidas dos

orgaos de controle externo.

6.3 PLANO DE TRABALHO ANUAL DA CASA MILITAR — PTA/2020

Conforme estabelecido no PTA, foram verificadas e avaliadas as
atividades e processos realizados pela DTA com o objetivo de observar a
adequacao as normas que direcionam a atividade, bem como para fornecer um
diagnéstico sobre a eficiéncia e eficacia do trabalho realizado, permitindo a

correcao das agdes através da melhoria continua.
6.3.1 Divisao de Transporte Terrestre

Foram verificados os controles existentes na gestdo de pessoal,
manutengao, conservacgao e adequacao dos bens imoveis, controle e utilizagao
do patrimbnio publico, controle das despesas e da transparéncia sobre a
utilizagcdo dos veiculos oficiais, gestdo de documentos, capacitagdo e
treinamento dos condutores, procedimentos atinentes a gestao da frota e por fim,

gestao dos contratos da Divisao.
6.3.2 Divisao de Segurancga das Instalagbes e Pontos Sensiveis

Foi avaliado se a misséo principal da DSIPS que consiste em planejar,
coordenar, gerir e executar a seguranga das areas internas e externas da sede

do Governo estadual, bem como de outros pontos sensiveis e ainda das demais
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instalagbes designadas pelo Governador, estdo sendo executada conforme

previsto nas normas e nas boas praticas da administracéo publica.

Para tanto, foram verificados os controles existentes na gestdo de
pessoal, manutencio, conservacao e adequacao dos bens imdveis, controle e
utilizacdo do patrimonio publico, controle das despesas e da transparéncia sobre
a utilizacdo das verbas publicas, gestdo de documentos, capacitagdo e

treinamento dos policiais militares.
6.3.3 Divisao de Transporte Aéreo

Foram verificados os controles existentes na gestdo de pessoal,
manuteng¢ao e adequagao dos bens imadveis, controle e utilizagdo do patrimbnio
publico, controle da manutengédo, das despesas e da transparéncia sobre a
utilizagdo das aeronaves, gestdo de documentos, capacitagao e treinamento da
equipe técnica com a utilizacdo das aeronaves em instrucdo continua,
procedimentos atinentes a Central de Viagens e por fim, gestdo dos contratos da
Divisao.

6.3.4 Divisao de Operagdes e Seguranga Aproximada

Cabendo a Divisao de Operagdes e Seguranga cumprir o objetivo mais
sensivel da atividade do 6rgao: promover a seguranga pessoal do Governador,
Vice-Governador e respectivas familias, dos hdspedes oficiais e demais pessoas
designadas, foram verificados os controles existentes na gestdo de pessoal,
manutencao e adequacao dos bens imodveis, controle e utilizacdo do patriménio
publico, controle da manutencdo, das despesas e da transparéncia sobre as
acgdes realizadas, gestdo de documentos, capacitagao e treinamento do efetivo,

e por fim, a gestao dos contratos da Diviséo.
6.3.5 Divisdo Administrativa

Foram verificados os procedimentos, protocolos de acido e controles
existentes na gestdo de pessoal, gestdo e controle do pessoal civil e militar,
controle e utilizagdo do patriménio sob utilizacdo da Divisao, transparéncia das
agdes, gestdo de documentos, capacitagdo e treinamento dos servidores, a
interlocugao com os 6rgaos de gestao de patriménio, efetivo e ensino da PMPR

e coordenacao das secdes sob sua responsabilidade.
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6.3.6 Divisao Orgamentaria e Financeira

Foram verificados os controles existentes na gestdo de contratos,
utilizacdo de recursos financeiros, planejamento orgamentario, controle de
pessoal civil e militar, controle e utilizacdo do patriménio publico, controle das
despesas e da transparéncia, gestdo de documentos, capacitagao e treinamento

dos servidores e gestao da Central de Viagens.

Mensalmente é realizada a verificagdo de todos os deslocamentos geridos
pela Casa Militar, com os seguintes pontos verificados: solicitagdo de
deslocamento, Ordem de Movimento, autorizagdo da chefia do 6rgéo,
langamento na Central de Viagens, autorizagdo de pagamento pelo ordenador
de despesas, efetivacado do crédito, comprovagao do saque, relatério de viagem,
notas fiscais (quando é o caso), apresentagdo de comprovantes de
deslocamento aéreo e fechamento do protocolo. Essa auditoria visa adequar os
deslocamentos e seus processos com as normas em vigor e com as orientagoes

expedidas pela gestdo da Casa Militar.

Ainda, foram realizadas auditorias de controle aleatérias em alguns
contratos da Casa Militar, em sua fase interna, para verificar sua adequacao as
previsdes legais. Sob censura, ndo foram observadas inconsisténcias nas fases
apuradas, concluindo-se que o processo licitatorio atendeu os requisitos legais
vigentes, o que, contudo, ndo exclui a possibilidade de outras auditorias ou

fiscalizagao externa que indiquem o contrario.

7. CONCLUSAO

Considerando que os resultados das verificagées efetuadas no decorrer
do exercicio de 2020 foram satisfatorios, ocorrendo o cumprimento dos
requisitos legais; considerando que ocorreu o cumprimento, também satisfatorio,
do Plano Plurianual; considerando que houve uma gestao financeira responsavel
e a gestdo orcamentaria foi eficiente e eficaz; considerando que a gestédo
patrimonial € efetiva, atuante e constante; considerando que ha a intengéo de
fortalecer os controles internos praticados com vistas a prevenir erros, falhas,
ilegalidades, fraudes e desperdicios; por fim, considerando os resultados das

acgdes do Nucleo de Controle Interno da Casa Militar, bem como o pronto
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seguimento das recomendagdes dos 6rgaos de controle externo, do que foi
possivel apurar, com as limitagdes anteriormente postas e sob censura,
concluimos que a gestdo da Casa Militar da Governadoria no ano de 2020

ocorreu dentro dos principios e mandamentos juridicos apresentando-se regular.

Destarte, a opinido supra nao elide nem respalda irregularidades nao
detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos

administrativos e legais que o caso ensejar.

Curitiba, 24 de margo de 2021.

Major QOPM Alexsandro Rodrigo Rosinski Lima
Chefe do NCI da Casa Militar da Governadoria
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6. 006 - Parecer do Controle Interno (PARECER DO CONTROLE INTERNO)



ESTADO DO PARANA
CHEFIA DO PODER EXECUTIVO
CASA MILITAR DA GOVERNADORIA
NUCLEO DE CONTROLE INTERNO

Parecer do Controle interno

Avaliacao da Gestao

Tendo em vista a atividade de acompanhamento e fiscalizagao aplicada e
conduzida por este 6rgao de controle interno sobre os atos de gestdo da CASA
MILITAR DA GOVERNADORIA durante o exercicio financeiro de 2020, em
atendimento as determinagdes legais e regulamentares e subsidiado no
resultado consubstanciado no Relatério do Controle Interno que acompanha este
Parecer, concluimos pela Regularidade dos atos praticados pela referida gestao,
encontrando-se o0 processo de Prestacdo de Contas em condigdes de ser
submetido ao Tribunal de Contas de Estado do Parana, levando-se o teor do
referido documento ao conhecimento do responsavel pela Administracdo do
Orgao.

A opinido supra nao elide nem respalda irregularidades n&o detectadas
nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos

e legais que o caso requer.

Curitiba, 24 de margo de 2021.

7

Major QOP osinski Lima

Chefe do NCI da Casa Militar da Governadoria
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7. 007 - Relatério da Controladoria Geral do Estado



PARANA @

GOVERNO DO ESTADO

CONTROLADORIA-GERAL

Gerado em: 23/03/2021, as 10:58h

ORGAO AVALIADO:

CASA MILITAR (CM)

A Controladoria-Geral do Estado — CGE, 6rgéo central do Sistema de Controle Interno,
instituida nos termos da Lei Estadual n® 17.745, de 30 de outubro de 2.013 e regulamentada pelo
Decreto Estadual n® 2.741/2.019, tem como atribuicbes exercer a avaliagdo dos controles
internos administrativos dos o6rgaos/entidades do Poder Executivo Estadual, a fim de obter
garantia razoavel de que o cumprimento da missdo do Estado e dos objetivos gerais sera
exercido de forma organizada, ética, econdbmica e efetiva, em cumprimento as leis e
procedimentos, com o propésito de melhorar e aprimorar a gestao.

As atividades de avaliacdo dos controles internos administrativos sdo executadas pela
Coordenadoria de Controle Interno — CCl, que aprecia os processos e procedimentos adotados
no Orgao/Entidade da administragdo publica, compondo assim o Sistema de Controle Interno do
Estado do Parana.

O objetivo da Controladoria Geral do Estado é realizar a avaliagdo, monitoramento e
acompanhamento das atividades de controle de cada odrgdo/entidade, os quais estao
estabelecidos nos seguintes dispositivos legais:

o Constituicdo Federal, artigos 70 e 74, sobre as atividades e finalidades do Sistema de
Controle Interno, respectivamente.

o Constituicdo Estadual, artigos 74 e 78, consoantes com os supracitados artigos da
Constituigdo Federal.

e Lei Complementar n° 101/2.000, paragrafo unico, artigo 54, determina que o Relatdrio
de Gestao Fiscal seja assinado pelas autoridades responsdaveis pelo controle interno,
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bem como o artigo 59, que define as responsabilidades do Sistema de Controle Interno
quanto a fiscalizagdo da gestao fiscal.

e Lei n° 15.524/2.007, que institui o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Estadual.

e Decreto n®2.741/2.019, o qual aprova o regulamento da CGE.

A metodologia definida pela CGE/CCI tem como fito os procedimentos, técnicas e
sistemas de controle utilizados na Administracdo Publica. Esses elementos sdo avaliados
durante o exercicio pelos Agentes de Controle Interno Avaliativos, que se utilizam da verificagédo
dos documentos, da analise fisica de bens, da analise do ambiente, de entrevistas com
servidores, chefes de divisdo e ordenadores de despesa, com vistas a formar opinido sobre a
suficiéncia ou inadequacgao dos controles existentes, por meio do sistema e-CGE.

O Sistema Integrado de Avaliagao e Controle (SIAC), criado pela CGE em 2.012 com o
auxilio da CELEPAR, teve como intuito alcangar os controles existentes nos 6rgaos e entidades
do Poder Executivo, conhecer suas fragilidades e atuar de forma incisiva no fortalecimento dos
controles. A partir de 2.020, adotou-se o e-CGE, nova solugao para gestao corporativa da CGE,
em substituicdo ao SIAC.

O sistema constitui um fluxo de atividades entre a Controladoria Geral do Estado, os
agentes de controle interno e o titular ou dirigente do érgéo/entidade. Portanto, cada formulario
enviado para o orgao/entidade contempla quesitos que sdo indexados em trés niveis de
detalhamento. O menor nivel esta dividido em cinco areas especificas: acompanhamento de
gestao, administrativa, financeira planejamento e recursos humanos. O segundo nivel de
detalhamento, contempla 18 subareas: administragcdo de materiais e bens, deslocamento de
servidores, gestdo da informacao e documentos, licitagdo e contratos, quadro funcional, entre
outros. O terceiro nivel subdivide-se em 44 objetos: adiantamento, almoxarifado, bens moveis,
bens imdveis, entre outros.

Os quesitos s&o respondidos com SIM ou NAO; cada quesito respondido negativamente
deve, obrigatoriamente, estar acompanhado de motivacdo do fato que caracteriza a
desconformidade ou a irregularidade.

O trabalho realizado pelos agentes de controle interno se baseia no levantamento de
informacgodes, documentos, processos e itens necessarios para avaliar a conformidade, de acordo
com cada quesito, mediante prova seletiva, a partir do estabelecimento do tamanho da amostra.
Destaca-se que os documentos, que fizerem parte do escopo da investigagdo, deverdo ser
arquivados, caso seja necessario, para comprovacgao futura.

Realizados tais apontamentos e recomendacdes, direcionadas especialmente para o
gestor do orgéo, este, sob seus cuidados, responsabilidade e planejamento, elabora um plano
de acdo que tera a finalidade de cumprir as orientagdes exaradas pela Coordenadoria de
Controle Interno, estabelecendo inclusive, prazos para cumprimento de metas.

O sistema contempla, ainda, o efetivo acompanhamento das recomendacdes exaradas
por esta Coordenadoria de Controle Interno a partir da inclusdo do Plano de Agao elaborado pelo
Gestor do 6rgao/entidade e monitorado pelo Agente de Controle Avaliativo através do checklist
de acompanhamento.
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Agente de Controle Interno

ALEXSANDRO RODRIGO ROSINSKI LIMA
E-mail: major.rodrigo@casamilitar.pr.gov.br
Telefone: 41 3350-2873

Ato de Designagao:

Gestor

WELBY PEREIRA SALES
E-mail: welbyps@casamilitar.pr.gov.br
Telefone: 41 3350-2564

Form 01 2020

Periodo de apuracgao: 01/01/2020 - 30/06/2020
Data do 1° envio: 31/08/2020
Situagao: Em execugéao

Form 01 2020

Quesitos Enviados 51
I/Achados 2
Recomendagdes 2
Planos de Ag¢ao Gerados 1
Quesitos Ja realizados 0
Quesitos Nao Acatados 1
Quesitos em Acompanhamento no Checklist 1
Quesitos Nao Realizados 0
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Form 01 2020

(CM)

MILITAR (CM)

Remetente Destinatario
Prazo Atividade
. Data do Atraso .
Perfil Envio (dias) Perfil
(Coordenadoria de 2(2é0r19czlli?dzg Agente de Controle F espc;pgier
Controle Inferno 31/08/2020 em - |interno - CASA ormulario
18/09/2020) MILITAR (CM)
iAgente de Controle . Avaliar formulario
Interno - CASA MILITAR | 18/09/2020 - .. [Goordenadoria de
Controle Interno
(CM)
29/09/2020 Justificar
(Coordenadoria de 22/09/2020 (concluido _ Coordenadoria de questionamentos
Controle Interno em Controle Interno
29/09/2020)
Avaliar postergar
Coordenadoria de Coordenadoria de prazo com ,
Controle Interno 29/09/2020 - - Controle Interno quantidade de dias
12/10/2020 Justificar
Coordenadoria de (concluido Gestor - CASA questionamentos
Controle Interno 05/10/2020 em - MILITAR (CM)
05/10/2020)
Analisar
Justificativas e
Gestor - CASA MILITAR _ _ Coordenadoria de Elaborar
(CM) 05/10/2020 Controle Interno Recomendagées
Registrar
03/11/2020 execugdo de
. . IAgente de Controle
Coordenadoria de 29/10/2020 (concluido _ Interno - CASA tarefas do Plano
Controle Interno em MILITAR (CM) de Agao
30/10/2020)
Upload de relatério
IAgente de Controle IAgente de Controle  |de conclus3o a
Interno - CASA MILITAR | 30/10/2020 -- -- Interno - CASA respeito
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Form_01 2020

|Area Objeto
IAcompanhamento de Gestédo GMS
IAdministrativa COVID-19
IAdministrativa Contratagao Direta
IAdministrativa GMS

1. No periodo de apuragéo nao foram identificados achados relativos as rotinas de "Contratagédo
Direta" e "GMS" vinculadas a area Administrativa

Achado: O mapa de formagdao de pregos nao esta devidamente assinado pelo
responsavel pela pesquisa de prego, conforme art. 6° do Decreto Estadual n° 4.315/2020.

Recomendacgao

Tendo em vista a motivagéo do agente, esta Coordenadoria de Controle Interno recomenda que os mapas
de formagéao de pregos sejam apensados aos seu respectivos protocolados devidamente assinados pelos
responsaveis.

Plano de Acgao

1. Convocar os gestores e fiscais de contratos para instru¢do sobre procedimentos que devem ser
adotados para a realizagao de aquisicbes de bens e servigos pelo 6rgéo, abordando especialmente a
necessidade de comprovagao por assinatura da cientificagdo do fornecedor nas ordens de compra ou de
servigo e seu arquivamento, bem como sobre a necessidade de que os mapas de formagao de precos
sejam devidamente assinados pelo responsavel pela sua elaboragdo. 2. Estabelecer checklist de
controles, definindo por quem e quando sera executado. 3. Determinar estudos para a elaboragdo de
manuais sobre a aquisigdo de bens ou servigos, especificos para a atividade do érgao.

Prazo de Execugao
1 dias
Status do Checklist (Situagao do plano de agao)

Executado

Achado: A Ordem de Compra ou Ordem de Servigo nao retornou devidamente assinado
pelo fornecedor.

Recomendacgao

Visando as boas praticas de administracgdo e com o objetivo de evitar fraudes e desvios, esta
Coordenadoria de Controle Interno recomenda que seja adotada pela entidade a pratica de que a ordem
de Compra ou Ordem de Servigo, gerada pelo Sistema GMS, retorne assinada pelo fornecedor ou
prestador de servico e este seja devidamente arquivada.

Plano de Agao
Elaboragao do Plano de Agao pendente
Prazo de Execugao

Status do Checklist (Situagao do plano de agao)
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e  Alexsandro Rodrigo Rosinski Lima - Agente de Controle Interno - CASA MILITAR (CM)
e WELBY PEREIRA SALES - Gestor - CASA MILITAR (CM)

Form 02 2020

Periodo de apuracgéo: 01/01/2020 - 30/10/2020
Data do 1° envio: 13/11/2020
Situacao: Em execugéao

Form 02 2020

Quesitos Enviados 30
IAchados 1
Recomendagdes 1
Planos de Agao Gerados 2
Quesitos Ja realizados 0
Quesitos Nao Acatados 0
Quesitos em Acompanhamento no Checklist 1
Quesitos Nao Realizados 0

Form 02 2020
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Remetente

Destinatario

(CM)

MILITAR (CM)

Prazo Atividade
. Data do Atraso "
Perfil Envio (dias) Perfil
Coordenadoria de (zggnzclli?dzc? AAgente de Controle F espclaner
eontrole Infero 13/11/2020 o —~  |[interno - cASA ormularo
24/11/2020) MILITAR (CM)
iAgente de Controle : Avaliar formulario
Interno - CASA MILITAR | 24/11/2020 - ~. [coordenadoria de
Controle Interno
(CM)
01/12/2020 Justificar
Coordenadoria de 24/11/2020 (concluido _ Coordenadoria de questionamentos
Controle Interno em Controle Interno
01/12/2020)
Avaliar postergar
Coordenadoria de Coordenadoria de prazo com .
Controle Interno 01/12/2020 - ~  IControle Interno quantidade de dias
15/12/2020 Justificar
Coordenadoria de (concluido Gestor - CASA questionamentos
Controle Interno 08/12/2020 | ™o ~ IMILITAR (CM)
09/12/2020)
Analisar
o CAS o Justificativas e
estor - CASA MILITAR _ _ oordenadoria de Elaborar
(CM) 09/12/2020 Controle Interno Recomendagdes
Registrar
11/02/2023 execugdo de
. . IAgente de Controle
Coordenadoria de 11/02/2021 (concluido _ Interno - CASA tarefas do Plano
Controle Interno em MILITAR (CM) de Acdo
11/02/2021)
Upload de relatério
IAgente de Controle . de conclusdo a
Interno - CASA MILITAR | 11/02/2021 - - [Goordenadoriade Lo il
Controle Interno
(CM)
Registrar
11/02/2023 execugdo de
. . IAgente de Controle
Coordenadoria de 11/02/2021 (concluido _ Interno - CASA tarefas do Plano
Controle Interno em MILITAR (CM) de Agao
11/02/2021)
IAgente de Controle IAgente de Controle  |Upload de relatorio
Interno - CASA MILITAR | 11/02/2021 -- -- Interno - CASA de conclusao a

respeito
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Remetente Destinatario
Prazo Atividade
. Data do Atraso "
Perfil Envio (dias) Perfil
Form_02 2020

lArea Objeto
IAcompanhamento de Gestéo Controle Externo
IAcompanhamento de Gestédo Controle Interno
IAcompanhamento de Gestédo Prestagéo de Contas Anual
IAcompanhamento de Gestéo Transparéncia e Ouvidoria

1. Ha achados em todas as areas / objetos contemplados, no periodo de apuragéo.

Achado: Nao ha pelo Agente de Ouvidoria e Transparéncia o acompanhamento da
utilizagdo dos sistemas pelo 6rgao e entidade através no NIC.

Recomendagao

Considerando o contido na resolugdo 77/2020 — CGE/PR, de 08/12/2020, esta Controladoria Geral do
Estado recomenda que o Agente de Ouvidoria e Transparéncia proceda o acompanhamento da utilizagéo
dos sistemas de tecnologia da informagao pelo 6rgédo, com o objetivo de garantir que a totalidade das
informacgdes publicas existentes na base de dados dos sistemas, sejam captadas ou inseridas no Portal
da Transparéncia

Plano de Agao

O Agente de Ouvidoria e Transparéncia passara a acompanhar rotineiramente o correto uso dos sistemas
de tecnologia da informacgéao utilizados pelo pelo 6rgéo, com o objetivo de garantir que a totalidade das
informacdes publicas existentes na base de dados dos sistemas, sejam captadas ou inseridas no Portal
da Transparéncia.

Prazo de Execugao

2 dias

Status do Checklist (Situagao do plano de agao)
Executado

Achado: Nao ha pelo Agente de Ouvidoria e Transparéncia o acompanhamento da
utilizagdo dos sistemas pelo 6rgao e entidade através no NIC.
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Recomendacgao

Considerando o contido na resolugédo 77/2020 — CGE/PR, de 08/12/2020, esta Controladoria Geral do
Estado recomenda que o Agente de Ouvidoria e Transparéncia proceda o acompanhamento da utilizagéo
dos sistemas de tecnologia da informagéo pelo 6rgéo, com o objetivo de garantir que a totalidade das
informacdes publicas existentes na base de dados dos sistemas, sejam captadas ou inseridas no Portal
da Transparéncia

Plano de Agao

O Agente de Ouvidoria e Transparéncia passara a acompanhar rotineiramente o correto uso dos sistemas
de tecnologia da informacgéao utilizados pelo pelo 6rgéo, com o objetivo de garantir que a totalidade das
informagdes publicas existentes na base de dados dos sistemas, sejam captadas ou inseridas no Portal
da Transparéncia.

Prazo de Execugao
2 dias
Status do Checklist (Situagao do plano de agao)

Executado

e  Alexsandro Rodrigo Rosinski Lima - Agente de Controle Interno - CASA MILITAR (CM)
e WELBY PEREIRA SALES - Gestor - CASA MILITAR (CM)
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wra. 8

GOVERND DO ESTAD
Lo Tadeblpe CERAL

Felatdnio de Avaliacio - Janewro a Dezembro de 2020

ORGAO AVALIADO

Implementar o Programa de Integndade & Compliance em consonancia com a
Lei Estadual n® 19.857/2019 e o Decreto Estadual n® 2902/2019, considerando que a
Coordenadoria de Complisnce tem entre outras atmbuigbes a implementacio do
Programa de Integndade e Comphance no ambito da Admimstragio publica Direta e
Indireta do Poder Executive do Estade do Parani. O Programa de Integnidade e
Compliance sera mplementado de acordo com o perfil do drgde ou entidade do Poder
Executivo Estadual. e as medidas protetivas nele estabelecidas serfic empregadas de
acordo com os nscos que lhe sdo inerentes.

inserido a0 protocoko 17.417.117-3 por Francielly Silve da Conoaiclo Veleso em- DE/03/2021 07 57
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O: principaiz objetives do Programa de Integnidade e Compliance da
Admumstracio Pablica Estadual s3o:  adotar pnincipios éticos ¢ nommas de conduta e
certificar sew cumprimento; estabelecer um conjunte de medidas conexas visande a
prevengio de possivels desvios na entrega dos resultados esperados pelos destinatanos
dos servigos pubhicos; fomentar a consciéncia e a cultura de controles internos na busca
continua da conformidade de seus atos, da observincia e cumprimento das normas € da
transparéncia das politicas publicas e de seus resultados; aperfeigoar a estrutura de
governanca publica, cniar e apnmorar a gestdo de nscos € os coniroles da Admimstracio
Piiblica do Estado do Parana: fomentar a movagio e a adocdo de boas praticas de gestio
publica; estimular o comportamento imtegro & probe dos agentes piblicos e poliicos;
proporcionar a capacitacio dos agentes publicos no exercicie de cargo, fumcio ou
emprego; estabelecer mecanismos de comunicagio, momtoramento, conirole, avaliacio
e auditoria; assepurar que sejam atendidos, pelas diversas areas da orpamizacio. os
requerimentos e solicitapbes de drgdos reguladores e de controle.

O trabalho desta coordenadona evidencia a analise de nscos & vulnerabilidades
apresentadas por cada orglo, sdio vanas etapas para a construgiio do Programa. A 1° fase
do Programa imicia-se com o comprometimento do gestor, atraves da convocaténa dos
servidores a participar da apresentacio da metodologia, pela equipe de Compliance. Nesta
ocasifio, os canas de commmicacdio: wma fisica. uwna online & ouvidona sdo mdicados.
Coletando estes dados a analise dos nscos se di através dos quesitos do controle interno
& formulanos. alimentando o sistema e-CGE. Apds a conclusdo desta etapa. as entrevistas
comecam a ser realizadas, os nscos nela encontrados sio tabulados e anahisados. Através
dos nscos encontrados. medidas de mutigacdo séo propestas e o Plano de Intepnidade
constraido.

A 2 fase é a execugio do Plano. com as mitipaces dos nscos trabalhados. O
agente setorial acompanha o processo de resolucfio dos problemas enfrentados, realiza
reunibes. propde solugdes e monitora as agdes cometivas. assim COMO MONITOTA DOVOS
niscos encontrados noe decorrer dos trabalhos.

Apés um amo de execuglo, € feito o “reteste”, analisa-se novos mscos
encontrados € um novoe Plano de Integndade € elaborado. Esse ¢ ¢ ciclo do Comphance.
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Conforme estabelecido nos arigos 3% e 5° da Lei Estadual n® 198572019, o
Plano de Integridade sera elaborado apds a identificaco e classificacio dos nscos, fase
esta que ainda ndo teve inicio neste orgdo/entidade, devido a ordem de implementacio
estabelecida pela coordenadoria de Integridade e Compliance da CGE. Tal premogativa é
justificada consoante o inciso II do artigo 13 do Decreto Estadual n® 2.741 de 19 de
setembro de 2019, uma vez que a condugio do processo de implementagfio das fases do
Programa de Integridade e Compliance da Administracio Pablica Estadual € atnbuicdo
da Coordenadoria de Integridade e Compliance da Controladona Geral do Estado.

Inseride a0 protocole 17.417.117-3 por: Franclelly Silva da Concelgdo Velesa em: 08/03/2021 07:57.
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Felatono de Avaliagio - Janewro a Dezembro de 2020

ORGAO AVALIADO

Apresentar Felatoric de Resultados em consonincia com a Lei 17.745/13 e o
Decreto 2.741/2019, considerando gue a Coordenadona de Ouvidoria tem. entre outras
atribwgbes. 8 de coordenacio e manutencio do Sistema Integrado para Gestio de
Owndonias — 5IGO, do Poder Executivo Estadual estabelecide como canal de
comumicagio para o stendimento das demandas da populacio, visande receber e dar
encamunhamento as solicitagdes, sugestbes, reclamacdes, demimcias e elogios sobre as
acdes e programas de governo.

—

Este trabalho evidencia os resultados dos atendimentos recepcionades pelo
Orgio/Entidade, por intermédio do portal da Internet. carta, e-mail telefone, WhatsApp
ou pessoalmente, regstrades no Sistema Integrado para Gestdo de Owvidonas — SIGO,
no ano de 2020 Os dados coletados requeram. além da analise das mformacdes gerais e
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de interesse gerencial, & especial stengio quanto a eficiéncia, eficacia e celendade dos

atendimentos elencados
Natureza Reivindicagbes
Demumcia 01 33.33%
Solicitagio 01 33.33%
Feclamacao
Sugestio
Aresso a Informacio 01 3333%
Elomo
Status Reivindicagbes Porcentagem
Atmbuida
Em Andamento
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Felatono de Avahiacio - Janewro a Dezembro de 2020

ORGAD AVALIADO

A Coordenadoria de Cormregedoria (CCOF) integra a estrutura funcional da
Controladona Geral do Estado (CGE), sendo o drgio central do sistema de correicéio do
Poder Executivo Estadual

As ambuicdes da Coordenadona de Comregedona (CCOR) estio previstas no
Anexo I do Decreto n® 2.741/2019 que aprova o Regulamento da Controladoria Geral do
Estado (CGE). — conforme segue:

Decreto 2,741 1019 — Anexo [ - Regulamenta a Controladoria Geral do Estado.

“Art. 16. 530 ambwmgbes da Coordenadona de Comregedona - CCOR-

I- o exercicio das abvidades de orgio central do Sistema de Cesreigio do Poder Executrvo
Estadual;
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II- o planejamento, onentagio, supervisio. avaliacio e controle das stnvidades de comeigio no
ambrto do Poder Executive Estadual;

I - a realizagio de inspegbes, visitas e outras atividades comrecionais junte & demais unidades do
Sistema de Corregedona do Poder Executivo Estadual propondo a adogdo de providéncias ou 2
correcio das falhas;

IV- a inveshigagio e amilise de reclamagbes, representagbes, denimeias & qualsquer outras
informagde: que noticiem nregulandades prabcadas por agentes publicos e pessoas junidicas, com
a sugestio do encapunhamento devido:

V.- 2 adogdo de medidas pertinentes. em case de omissio ou retardamento de providéncias a cargo
da autondade responsavel pela instauragdo de provedimentos admumstratives;

V1- a recomendacie ao Controlador-Geral para que instaure ou determine a instawracio de
de responsabilizacic de pessoas jundicas, e demas procedimentos comecionais para apurar
responsabilidade por vregulandades praticadas no dmbito do Poder Executivo Estadual:

VI a apwagdo, concomrentements. da responsabihdade de agentes piblicos por eventual mnfragio
pranicada no exercicio de suas atbuigdes ou que tenha relagdo com as ambwmedes de carpo ou da
fun;io em que se enconire nvestdo;

VI .- a fiscalizagio & mspegio das atividades desenvohidas pelos agentes piblicos, podendo amda
mstawrar € conduzir procedimentos COITECIORALS,

¥ - o recebimento, avaliagio e processamente de representagdes fundamentadas sobre casos de
uregulandades, desperdicios e demais aghes adoumistrativas lesivas ao intevesse publico;

X- 2 mstawragio e julgamento, concomentemente, dos procedimentos de apwragio de
responsabilidade de pessoa uridica;

XI- a ivocacio de procedimentos admimstratives de responsabilizacSo de pessoas juridicas,
reahzande o exame de regulandade do procedimento, bem como recomendando a comrecdo do
seu andamento;

X1 - a participagio. no
acordos de leniéncia;

XIII - ¢ momtoramente dos acordos de leniéncia celebrados;

ambito de sua competéncia, de nepociagdo, formalizagie e asunatwa de

XTIV - a pormatizagio com vista 3 uniforomzagio de entendimentos imstriaeionans da Coordenadona de
Comegedona;
XV - o desempenho de outras atvidades correlatas.

Amnda realiza a onentagio e a fiscalizacho do regular atendimento acs principios
constitucionals e a0 ordemamente juridico relabve a apuragio de wregulandades
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Fiz. 10
wra. & i

cometidas por apentes publicos. bem como de pessoas jundicas que ncorram em
uregulanidades descritas na Lei Federal n® 12 8462016, regulamentada no Estado do
Parana pelo Decreto 0" 11.933/2018.

As atividades desenvolvidas pela Coordenadona de Comegedoria (CCOR) da
Controladona Geral do Estado (CGE), estio relacionadas, pnontariamente. a fiscalizacio
dos drgios do Poder Executive do Estado do Parana no que se refere a aspectos de ordem
disciplinar, acompanhando desde a instauracBo até a conclusio dos processos de
e it i & -

Faz-se importante enfatizar que a atuacio da Coordenadonia de Comegedoria
{CCOR.), ac acompanhar uma sindicincia ou um processo admimistrafivo discrplinar,
limita-se a garantir a sua regulandade legal e formal; conformudade 2 legislagio aplicavel
€ principios constitucionais gue regem a Admimistragio Priblica, especialmente os da
legalidade, ampla defesa e contraditério, poste que esta Coordenadona de Corregedonia
(CCOR.) ndo se manifesta quante ao ménte dos fatos que cnginaram os procedimentos
mstanrados, exceto em situagoes especificas onde ha clara contradigie entre o que consta
dos autos € sua conchasgo.

S&0 realizadas mspecdes junto aos orgaos da seguinte forma:

a) Eemotas - acompanhamento dos atos relativos a instauragio, processamento e
conclusie de smdicancias e processos disciplinares publicados no Diane Oficial do
Estado;

b) A distincia — analise dos relatérios encaminhados pelos érgios/entidades, por
forca do Decreto n® 1.195/11, como fonte complementar a pesquisa no Diano Oficial do
Estado. realizada peniodicamente:

€} Pontuais — andlise de processos selecionados, mediante levantamento prévie,
requisitados pela Coordenadoria de Comegedona (CCOR);

d} I loco — analise. na sede dos orgios‘entdades, de processos selecionados e
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Considerando que cabe a Coordenadoma de Comegedonia (CCOR) da
Controladoria Geral do Estado (CGE) a fiscalizacio dos orgios do Poder Executivo,
mclusive pertinente aos procedimentos disciplinares, alpuns procedimentos podem ser
avocados pela Coordenadonia de Comregedonia (CCOE) e outros encaminhados com
recomendacio de verificagdo mais detida dos aspectos de ordem formal e mateniais.

Nio ocormren intervengio ou recomendacio desta Coordenadonia de Comregedoria
{CCOER.) ao orgao.

Por derradeiro, informa que foram instaurados: 09 (nove) Sindicincias.
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Felatono de Avaliacio - Janewro a Dezembro de 2020

ORGAO AVALIADO

Em consondneia com as Leis n° 16.593/2010 (Let Estadual da Transparéncia) e
12.527/11 (Lei Federal de Acesso a Informacao Priblica), Decreto Estadual n® 10.285/14,
Lei 19.8482019 e Decreto Estadual 2.7412019, que fraz o regulamente da CGE. a
Gestlio Estratégica do Sistema da Transparéncia e Controle Social tem por finalidade o
estabelecimento de diretnizes, acompanhamento e avaliagio das atividades relacionadas
a framsparéncia de dados e mformacdes pablicas do Poder Executive Estadual Visa o
aprimoramento, & economia, a eficiéncia e eficacia de todos os procedimentos adotados
pela Administraciio Publica, bem como, afenr e estimular o cumprimento das normas
legas, diretnizes admimstrativas, instrugfes normativas, estatutos e Tegimentos poT mewo
da transparéncia piblica Além de fomentar a iniciativa popular para participar da gestio
estadual por meio do controle social. mclusive entre jovens e adolescentes. trazendo a
sociedade para a analise, participagio e controle das atividades dos Estado, somando-se
a0 controle infernoe e externo, a atividade do controle social, pilar basilar da democracia.
Com 1550, ainda buscamos a regulandade de todos os atos reahzados pela admimstracio
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estadual através da fransparéncia pablica, garantindo o prncipio comstitucional da
publicidade

Este relatémio foi elaborado com base na andlise dos dados de transparéncia
disponibilizados nos sitios institucionais dos drgdos e entidades que integram o Poder
Executivo Estadual, bem como no sistema de tecnologia (Sistema Integrado de Gestio de
Cuvidorias — SIGO) utilizado para a recepgfio e gerenciamento dos pedidos de acesso a
nformagsdo formulados com fulero na legislagio de acesso a informagées pablicas. Foram
venificados a observincia aos requisitos definidos pela Lei de Acesso & Informacdo,
conforme informagdes trazidas pelo SEI-SED e conforme diretrizes estabelecidas pela
Coordenadoria de Transparéncia e Controle Social para o exercicio de 2020, atraves da
avaliacio de informactes inseridas nos Portais Institocionais conforme determina a
legislacio sobre o tema e avaliagbes do tema. Fol avaliade, ainda, o cumprimento dos
pedidos formmlados com base na Lei de Acesso a Informacdo através do cumprimento de
prazos conforme legislacio apresentada

Atendimentos Recebidos

Atendi tos Respondidos em até 20 dias
Atendimentos Respondidos de 21 a 30 dias
Atendi tos Respondidos de 31 a 60 dias

Atendimentos Respondidos em mais de 60 dias
Atendimentos em tramite
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8. 008 - Demonstrativos de Despesas (ANEXO 2 -NATUREZA DA DESPESA POR ORGAO)



= Governo do Estado do Parana NOVO Sistema
GpoivAnggmﬁ Secretaria de Estado da Fazenda s I A FD Eg:,:z;:zf;as
ANEXO 2 DA LEI N° 4320/64
NATUREZA DA DESPESA - POR ORGAO
UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR MES/EXERCICIO: 12/2020
CcODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO DE MODALIDADE DE CATEGORIA ECONOMICA E
DESPESA APLICACAO GRUPO DE DESPESA

15 CASAMILITAR 25.056.175,91 25.056.175,91 25.056.175,91
1502 SUBCHEFIA DA CASA MILITAR 25.056.175,91 25.056.175,91 25.056.175,91
30000000 DESPESAS CORRENTES 18.908.685,81
31000000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.410.572,30
31900000 APLICACOES DIRETAS 2.409.556,49

31901100 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.861.401,74

31901121 Vencimentos e Salarios - RPPS 5.169,93

31901130 Gratificagdo de Tempo de Servigo - RPPS 258,51

31901131 Gratificagdes Especiais - RPPS 27.509.,41

31901133 Décimo Terceiro Salario - RPPS 17.827,92

31901161 Vencimentos e Salarios - RGPS 100.929,89

31901163 Gratificagdes Especiais - RGPS 588.763,26

31901164 Férias Vencidas e Proporcionais - RGPS 1.226,76

31901165 Décimo Terceiro Salario - RGPS 141.395,79

31901166 Representagdo Mensal - RGPS 142.226,78

31901167 Gratificagdo por Exercicio de Cargo em Comisséo - RGPS 805.024,08

31901171 Férias - Abono Constitucional - RGPS 31.069,41

31901300 Obrigagdes Patronais 366.157,00

31901301 CONTRIBUIGOES DE PREVIDENCIA SOCIAL - INSS 366.157,00

31901600 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 176.969,73

31901625 Outros Vencimentos e Vantagens Variaveis - Pessoal Civil - RPPS 176.969,73

31909200 Despesas de Exercicios Anteriores 5.028,02

31909203 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS 5.028,02

31910000 APLIC. DIRETA DECORRENTE DE OPER. ENTRE ORGAOS,FUNDOS E ENTID. INTEG. ORG. 1.015,81

FISCAL E SEGURIDADE SOCIAL

31911300 Obrigagdes Patronais 1.015,81

31911309 Contribuigdo ao Fundo de Previdéncia 597,12

31911313 CONTRIBUICAO PATRONAL ADICIONAL DE 5,0% AO FP 418,69

33000000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 16.498.113,51
33900000 APLICACOES DIRETAS 16.452.279,75

33901400 Diarias - Pessoal Civil 296.517,08

33901401 DIARIAS 4.471,80

33901403 AJUDA DE CUSTO PARA VIAGEM 25.022,28
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ANEXO 2 DA LEI N° 4320/64
NATUREZA DA DESPESA - POR ORGAO

UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR

MES/EXERCICIO: 12/2020

CcODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO DE MODALIDADE DE CATEGORIA ECONOMICA E
DESPESA APLICACAO GRUPO DE DESPESA
33901405 CARTAO CORPORATIVO 267.023,00
33901500 Diarias - Pessoal Militar 895.471,16
33901501 DIARIAS 34.164,90
33901503 AJUDA DE CUSTO PARA VIAGEM 46.306,26
33901505 CARTAO CORPORATIVO 815.000,00
33903000 Material de Consumo 3.148.431,78
33903002 Combustiveis e Lubrificantes de Aviagao 1.361.682,53
33903004 Gas Engarrafado 11.842,98
33903007 Géneros de Alimentagao 321.147,48
33903014 Material Educativo e Esportivo 66,00
33903015 Material para Festividades e Homenagens 17.232,00
33903016 Material de Expediente 16.501,82
33903017 Material de Processamento de Dados 7.535,00
33903019 Material de Acondicionamento e Embalagem 9.937,00
33903020 Material de Cama, Mesa e Banho 4.762,80
33903021 Material de Copa e Cozinha 5.332,40
33903022 Material de Limpeza e Produgdo de Higienizagdo 22.755,24
33903023 Uniformes, Tecidos e Aviamentos 17.465,00
33903024 Material para Manutengédo de Bens Iméveis 15.168,70
33903026 Material Elétrico e Eletronico 11.997,30
33903027 Material de Manobra e Patrulhamento 1.600,00
33903028 Material de Proteg&o e Seguranga 17.476,00
33903029 Material para Audio, Video e Foto 1.160,00
33903032 Suprimento de Aviagao 363.843,17
33903035 Material Laboratorial 18.600,00
33903036 Material Hospitalar 5.506,40
33903044 Material de Sinalizagdo Visual e Afins 10.099,22
33903045 Material Técnico para Selecéo e Treinamento 1.418,89
33903050 Bandeiras, Flamulas e Insignias 2.500,00
33903060 Cartdo Combustivel 749.801,85
33903092 Cartao Corporativo 110.000,00
33903096 Material de Consumo - Pagamento Antecipado 43.000,00
33903100 Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas,Desportivas e Outras 13.289,00
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ANEXO 2 DA LEI N° 4320/64

NATUREZA DA DESPESA - POR ORGAO

UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR

MES/EXERCICIO: 12/2020

CcODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO DE MODALIDADE DE CATEGORIA ECONOMICA E
DESPESA APLICACAO GRUPO DE DESPESA
33903108 Ordens Honorificas 13.289,00
33903300 Passagens e Despesas com Locomogao 185.566,00
33903305 CARTAO CORPORATIVO 180.226,00
33903309 TAXI 5.340,00
33903600 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 39.956,49
33903606 Servigos Técnicos Profissionais 13.950,00
33903607 Estagiarios 26.006,49
33903700 Locagao de Mao-de-Obra 292.172,72
33903701 LIMPEZA E CONSERVAGAO 252.826,40
33903704 COPA E PORTARIA 34.660,05
33903706 SERVICOS DE JARDINAGEM 4.686,27
33903900 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 9.432.129,82
33903901 Assinaturas de Periédicos e Anuidades 74.346,25
33903905 Servigcos Técnicos Profissionais 15.430,00
33903910 Locagao de Imoveis 57.480,00
33903912 Locagao de Maquinas e Equipamentos 20.290,47
33903914 Locagao de Bens Moveis e Outras Naturezas e Intangiveis 5.364.217,91
33903916 Manutencgéo e Conservagao de Bens Iméveis 17.576,08
33903917 Manutengdo e Conservagao de Maquinas e Equipamentos 13.155,00
33903919 Manutengéo e Conservagao de Veiculos 813.846,65
33903920 Manutengdo e Conservacao de Bens Méveis de Outras Naturezas 6.950,00
33903942 Servigos de Carater Secreto ou Reservado 8.000,00
33903943 Servicos de Energia Elétrica 12.562,06
33903944 Servicos de Agua e Esgoto 13.100,24
33903946 Servigos Domésticos 38.761,82
33903948 Servigos de Selegdo e Treinamento 218.759,72
33903950 Servigo Médico-Hospital, Odontolégico e Laboratoriais 8.500,00
33903958 Servicos de Telecomunicagdes 8.735,02
33903969 Seguros em Geral 309.016,94
33903972 Vale-Transporte 3.000,00
33903979 Servigos de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional 104.000,00
33903981 Servigos Bancarios 74,98
33903983 Servigos de Copias e Reprodugdo de Documentos 15.240,00
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= Governo do Estado do Parana NOVO Sistema
% Secretaria de Estado da Fazenda s I A FD g;ig!;aaizas
Publicas
ANEXO 2 DA LEI N° 4320/64
NATUREZA DA DESPESA - POR ORGAO
UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR MES/EXERCICIO: 12/2020
CcODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO DE MODALIDADE DE CATEGORIA ECONOMICA E
DESPESA APLICACAO GRUPO DE DESPESA
33903985 Servigos em Itens Reparaveis de Aviagao 2.264.241,32
33903990 Servigos de Publicidade Legal 1.345,36
33903992 Cartao Corporativo 10.000,00
33903996 Outros Servigos de Terceiros PJ - Pagamento Antecipado 16.500,00
33903999 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa - Juridica 17.000,00
33904000 Servigos de Tecnologia da Informag&o e Comunicagao - Pessoa Juridica 167.645,92
33904004 Servicos de Processamento de Dados 132.837,00
33904005 Servigos de Comunicagdo de Dados 31.008,92
33904007 Manutencgéo e Conservagao de Equipamentos de TIC 3.800,00
33904600 Auxilio-Alimentagéo 1.603.489,94
33904602 Auxilio Alimentagéo - RPPS 320,58
33904604 Auxilio Alimentag&o - MILITAR 1.603.169,36
33904700 Obrigagdes Tributarias e Contributivas 2.790,00
33904724 Obrigacées Patronais sobre Servicos de Pessoa Fisica 2.790,00
33904900 Auxilio-Transporte 7.176,20
33904904 Auxilio Transporte - RPPS 499,89
33904905 Auxilio Transporte - RGPS 6.676,31
33909200 Despesas de Exercicios Anteriores 362.172,46
33909213 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 360.000,00
33909234 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 810,00
33909235 DIARIAS - PESSOAL MILITAR 1.362,46
33909300 IndenizagGes e Restituicées 5.471,18
33909308 INDENIZACOES 5.471,18
33910000 APLICAGAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE ORGAOS, FUNDOS E ENTID. INTEG. DOS 45.833,76
ORC. FISCAL E DA SEG. SOCIAL

33913900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 38.320,00
33913963 Servigos Graficos 5.230,00
33913990 SERVICO DE PUBLICIDADE LEGAL 33.090,00
33914700 Obrigagdes Tributarias e Contributivas 7.273,76
33914705 LICENCIAMENTO DE VEICULOS 5.162,41
33914719 Outros Tributos Estaduais a Recolher 2.111,35
33919200 Despesas de Exercicios Anteriores 240,00
33919213 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 240,00
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. Governo do Estado do Parana Novo
PARANA nteqrado
— Secretaria de Estado da Fazenda de Fglnancas
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ANEXO 2 DA LEI N° 4320/64
NATUREZA DA DESPESA - POR ORGAO

UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR MES/EXERCICIO: 12/2020
CcODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO DE MODALIDADE DE CATEGORIA ECONOMICA E
DESPESA APLICACAO GRUPO DE DESPESA

40000000 DESPESAS DE CAPITAL 6.147.490,10
44000000 INVESTIMENTOS 6.147.490,10
44900000 APLICAGCOES DIRETAS 6.147.490,10
44905200 Equipamentos e Material Permanente 6.147.490,10
44905202 Aeronaves 5.515.000,00
44905206 Aparelhos e Equipamentos de Comunicagao 1.486,68
44905210 Aparelhos e Equipamentos para Esportes e Diversoes 16.851,40
44905212 Aparelhos e Utensilios Domésticos 7.335,90
44905233 Equipamentos para Audio, Video e Foto 14.400,16
44905234 Maquinas, utensilios e equipamentos diversos 2.989,90
44905235 Equipamentos de Processamento de Dados 14.948,00
44905236 Maquinas, Instalagdes e Utensilios de Escritorio 289,26
44905238 Maquinas, Ferramentas e Utensilios de Oficina 1.500,00
44905242 Mobiliario em Geral 368,00
44905251 Pegas nao Incorporaveis a Iméveis 13.980,00
44905252 Veiculos de Tragdo Mecanica 558.340,80

TOTAL GERAL 25.056.175,91
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9. 009 - Demonstrativos de Despesas (NATUREZA DA DESPESA -P OR UNIDADE ORCAME)



= Governo do Estado do Parana NOVO Sistema
GpoivAnggmﬁ Secretaria de Estado da Fazenda s I A FD Eg:,:z;:zf;as
ANEXO 2 DA LEI N° 4320/64
NATUREZA DA DESPESA - POR UNIDADE ORGAMENTARIA
UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR MES/EXERCICIO: 12/2020
CcODIGO ESPECIFICAGAO ELEMENTO DE MODALIDADE DE CATEGORIA ECONOMICA E
DESPESA APLICAGCAO GRUPO DE DESPESA
15 CASAMILITAR 25.056.175,91 25.056.175,91 25.056.175,91
1502 SUBCHEFIA DA CASA MILITAR 25.056.175,91 25.056.175,91 25.056.175,91
30000000 DESPESAS CORRENTES 18.908.685,81
31000000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.410.572,30
31900000 APLICACOES DIRETAS 2.409.556,49
31901100 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.861.401,74
31901300 Obrigacdes Patronais 366.157,00
31901600 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 176.969,73
31909200 Despesas de Exercicios Anteriores 5.028,02
31910000 APLIC. DIRETA DECORRENTE DE OPER. ENTRE ORGAOS,FUNDOS E ENTID. INTEG. ORG. 1.015,81
FISCAL E SEGURIDADE SOCIAL
31911300 Obrigacées Patronais 1.015,81
33000000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 16.498.113,51
33900000 APLICACOES DIRETAS 16.452.279,75
33901400 Diarias - Pessoal Civil 296.517,08
33901500 Diarias - Pessoal Militar 895.471,16
33903000 Material de Consumo 3.148.431,78
33903100 Premiages Culturais, Artisticas, Cientificas,Desportivas e Outras 13.289,00
33903300 Passagens e Despesas com Locomogao 185.566,00
33903600 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 39.956,49
33903700 Locagao de Mao-de-Obra 292.172,72
33903900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 9.432.129,82
33904000 Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao - Pessoa Juridica 167.645,92
33904600 Auxilio-Alimentagao 1.603.489,94
33904700 Obrigagdes Tributarias e Contributivas 2.790,00
33904900 Auxilio-Transporte 7.176,20
33909200 Despesas de Exercicios Anteriores 362.172,46
33909300 Indenizagdes e Restituicdes 5.471,18
33910000 APLICAGAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE ORGAOS, FUNDOS E ENTID. 45.833,76
INTEG. DOS ORC. FISCAL E DA SEG. SOCIAL

33913900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 38.320,00
33914700 Obrigagdes Tributarias e Contributivas 7.273,76
33919200 Despesas de Exercicios Anteriores 240,00
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GOVERNO DO ESTADO ) Publicas
ANEXO 2 DA LEI N° 4320/64
NATUREZA DA DESPESA - POR UNIDADE ORGAMENTARIA
UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR MES/EXERCICIO: 12/2020
CcODIGO ESPECIFICAGAO ELEMENTO DE MODALIDADE DE CATEGORIA ECONOMICA E
DESPESA APLICAGCAO GRUPO DE DESPESA
40000000 DESPESAS DE CAPITAL 6.147.490,10
44000000 INVESTIMENTOS 6.147.490,10
44900000 APLICAGOES DIRETAS 6.147.490,10
44905200 Equipamentos e Material Permanente 6.147.490,10

TOTAL GERAL
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10. 010 - Comparativo de Despesas (ANEXO 11 - COMPARATIVO DA DESPESA AUTORI)



. Governo do Estado do Parana Novo
PARANA ;
Secretaria de Estado da Fazenda s
GOVERNO DO ESTADO Publicas

ANEXO 11 DA LEI N° 4320/64
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA

UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR MES/EXERCICIO: 12/2020
AUTORIZADA
CREDITOS CREDITOS
ORGAMENTARIOS ESPECIAIS

CODIGO TiTULOS E SUPLEMENTARES E EXTRAORDINARIOS TOTAL REALIZADA DIFERENCA
15 CASA MILITAR 27.727.755,00 1.705.128,00 29.432.883,00 25.056.175,91 4.376.707,09
1502 SUBCHEFIA DA CASA MILITAR 27.727.755,00 1.705.128,00 29.432.883,00 25.056.175,91 4.376.707,09
30000000 DESPESAS CORRENTES 21.894.815,00 1.369.028,00 23.263.843,00 18.908.685,81 4.355.157,19
31000000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.788.757,00 ,00 2.788.757,00 2.410.572,30 378.184,70
31900000 APLICACOES DIRETAS 2.786.941,00 .00 2.786.941,00 2.409.556,49 377.384,51
31901100 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 2.118.666,00 ,00 2.118.666,00 1.861.401,74 257.264,26
31901300 Obrigagdes Patronais 468.891,00 ,00 468.891,00 366.157,00 102.734,00
31901600 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 186.398,00 ,00 186.398,00 176.969,73 9.428,27
31909200 Despesas de Exercicios Anteriores 5.050,00 ,00 5.050,00 5.028,02 21,98
31909400 Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas 7.936,00 ,00 7.936,00 ,00 7.936,00
31910000 APLIC. DIRETA DECORRENTE DE OPER. ENTRE ORGAOS,FUNDOS E 1.816,00 ,00 1.816,00 1.015,81 800,19

ENTID. INTEG. ORG. FISCAL E SEGURIDADE SOCIAL
31911300 Obrigagées Patronais 1.816,00 ,00 1.816,00 1.015,81 800,19
33000000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 19.106.058,00 1.369.028,00 20.475.086,00 16.498.113,51 3.976.972,49
33900000 APLICAGOES DIRETAS 19.043.150,00 1.349.828,00 20.392.978,00 16.452.279,75 3.940.698,25
33901400 Diarias - Pessoal Civil 492.023,00 ,00 492.023,00 296.517,08 195.505,92
33901500 Diérias - Pessoal Militar 1.380.000,00 ,00 1.380.000,00 895.471,16 484.528,84
33903000 Material de Consumo 3.789.502,00 712.328,00 4.501.830,00 3.148.431,78 1.353.398,22
33903100 Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas,Desportivas e 13.641,00 ,00 13.641,00 13.289,00 352,00

Outras
33903300 Passagens e Despesas com Locomogao 380.226,00 ,00 380.226,00 185.566,00 194.660,00
33903600 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 48.620,00 ,00 48.620,00 39.956,49 8.663,51
33903700 Locagao de Mao-de-Obra 362.596,00 .00 362.596,00 292.172,72 70.423,28
33903900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 9.835.880,00 637.500,00 10.473.380,00 9.432.129,82 1.041.250,18
33904000 Servigos de Tecnologia da Informagédo e Comunicagéo - Pessoa 295.837,00 ,00 295.837,00 167.645,92 128.191,08

Juridica
33904600 Auxilio-Alimentagao 2.046.617,00 ,00 2.046.617,00 1.603.489,94 443.127,06
33904700 Obrigagdes Tributarias e Contributivas 2.790,00 ,00 2.790,00 2.790,00 ,00
33904900 Auxilio-Transporte 19.935,00 ,00 19.935,00 7.176,20 12.758,80
33909200 Despesas de Exercicios Anteriores 366.419,00 ,00 366.419,00 362.172,46 4.246,54
33909300 Indenizagdes e Restituigoes 9.064,00 ,00 9.064,00 5.471,18 3.592,82
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. Governo do Estado do Parana Novo
PARANA ;
Secretaria de Estado da Fazenda s
GOVERNO DO ESTADO Publicas

ANEXO 11 DA LEI N° 4320/64
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA

UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR MES/EXERCICIO: 12/2020
AUTORIZADA
CREDITOS CREDITOS
ORGAMENTARIOS ESPECIAIS
CODIGO TiTULOS E SUPLEMENTARES E EXTRAORDINARIOS TOTAL REALIZADA DIFERENCA
33910000 APLICAGAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAGAO ENTRE ORGAOS, FUNDOS 62.908,00 19.200,00 82.108,00 45.833,76 36.274,24
E ENTID. INTEG. DOS ORC. FISCAL E DA SEG. SOCIAL
33913900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 47.873,00 19.200,00 67.073,00 38.320,00 28.753,00
33914700 Obrigagdes Tributarias e Contributivas 13.034,00 ,00 13.034,00 7.273,76 5.760,24
33919200 Despesas de Exercicios Anteriores 2.001,00 ,00 2.001,00 240,00 1.761,00
40000000 DESPESAS DE CAPITAL 5.832.940,00 336.100,00 6.169.040,00 6.147.490,10 21.549,90
44000000 INVESTIMENTOS 5.832.940,00 336.100,00 6.169.040,00 6.147.490,10 21.549,90
44900000 APLICAGOES DIRETAS 5.832.940,00 336.100,00 6.169.040,00 6.147.490,10 21.549,90
44905100 Obras e Instalagoes 10.000,00 ,00 10.000,00 ,00 10.000,00
44905200 Equipamentos e Material Permanente 5.822.940,00 336.100,00 6.159.040,00 6.147.490,10 11.549,90
TOTAL 27.727.755,00 1.705.128,00 29.432.883,00 25.056.175,91 4.376.707,09
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11. 011 - Comparativo de Despesas por espécie (ANEXO 11 A - COMPARATIVO DA DESPESA
AUTO)



. Governo do Estado do Parana Novo
PARANA ;
Secretaria de Estado da Fazenda s
GOVERNO DO ESTADO Publicas

ANEXO 11-A DA LEI N° 4320/64
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA POR PROJETO/ATIVIDADE - SEGUNDO OS DESDOBRAMENTOS POR ESPECIE

UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR MES/EXERCICIO: 12/2020
AUTORIZADA
CREDITOS CREDITOS
ORGAMENTARIOS ESPECIAIS

CODIGO TITULOS E SUPLEMENTARES  E EXTRAORDINARIOS TOTAL REALIZADA DIFERENGA
15 CASA MILITAR 27.727.755,00 1.705.128,00 29.432.883,00 25.056.175,91 4.376.707,09
1502 SUBCHEFIA DA CASA MILITAR 27.727.755,00 1.705.128,00 29.432.883,00 25.056.175,91 4.376.707,09
6023 GESTAO ADMINISTRATIVA - CASA MILITAR 28.668.055,00 336.100,00 29.004.155,00 24.638.613,21 4.365.541,79
1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.788.757,00 ,00 2.788.757,00 2.410.572,30 378.184,70
0000000100  ORDINARIO NAO VINCULADO 14.000,00 ,00 14.000,00 14.000,00 ,00
0000000101 RECEITAS DESVINCULADAS PELA EC 93/2016 1.954.765,00 ,00 1.954.765,00 1.625.681,01 329.083,99
0000000164  AUXILIO FINANCEIRO AOS ESTADOS (INCISO | DO ART. 5° DA LEI 819.992,00 ,00 819.992,00 770.891,29 49.100,71

COMPLEMENTAR N° 173, DE 27 DE MAIO DE 2020)
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 20.046.358,00 ,00 20.046.358,00 16.080.550,81 3.965.807,19
0000000100 ORDINARIO NAO VINCULADO 9.411.358,00 ,00 9.411.358,00 9.295.596,43 115.761,57
0000000101 RECEITAS DESVINCULADAS PELA EC 93/2016 10.635.000,00 ,00 10.635.000,00 6.784.954,38 3.850.045,62
4 INVESTIMENTOS 5.832.940,00 336.100,00 6.169.040,00 6.147.490,10 21.549,90
0000000100 ORDINARIO NAO VINCULADO 567.940,00 336.100,00 904.040,00 901.430,20 2.609,80
0000000101 RECEITAS DESVINCULADAS PELA EC 93/2016 265.000,00 ,00 265.000,00 246.059,90 18.940,10
0000000147 ~ RECEITAS RECOLHIDAS AO TESOURO GERAL DO ESTADO POR 5.000.000,00 ,00 5.000.000,00 5.000.000,00 ,00

DETERMINAGAO LEGAL
6040 GESTAO DO CERIMONIAL - CASA MILITAR -940.300,00 1.369.028,00 428.728,00 417.562,70 11.165,30
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES -940.300,00 1.369.028,00 428.728,00 417.562,70 11.165,30
0000000100  ORDINARIO NAO VINCULADO -940.300,00 1.369.028,00 428.728,00 417.562,70 11.165,30

TOTAL 27.727.755,00 1.705.128,00 29.432.883,00 25.056.175,91 4.376.707,09
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12. 012 - Demonstrativo da Divida Publica (ANEXO 17 - DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FLUTU)



PARANA

GOVERNO DO ESTADO

Governo do Estado do Parana

Secretaria de Estado da Fazenda

NOVO
Sistema
Integrado
de Financas
Publicas

ANEXO 17 DA LEI N° 4.320/64
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA FLUTUANTE
UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR

MES/EXERCICIO: 12/2020

SALDO DO MOVIMENTO NO EXERCICIO SALDO PARAO
TITULOS EXERCICIO ANTERIOR INSCRIGAO BAIXA EXERCICIO SEGUINTE
RESTOS A PAGAR / SERVIGO DA DiVIDA A PAGAR ,00 ,00 ,00 ,00
RESTOS A PAGAR E SERVICO DA DIVIDAA PAGAR 34.545,39 39.747.086,41 39.783.969,59 2.337,79-
SUBTOTAL (1) 34.545,39 39.747.086,41 39.783.969,59 2.337,79-
DEPOSITOS DE TERCEIROS .00 .00 .00 .00
CAUGOES ,00 ,00 .00 ,00
CONSIGNAGCOES 11.136,26 500.773,30 509.127,24 2.782,32
GARANTIAS .00 ,00 .00 .00
ENTIDADES ESTADUAIS CREDORAS ,00 ,00 ,00 ,00
OUTROS DEPOSITOS .00 ,00 .00 .00
SOMA (1) 11.136,26 500.773,30 509.127,24 2.782,32
RECEITA DE TERCEIROS .00 .00 .00 .00
PARTICIPAGAO MUNICIPAL ,00 ,00 ,00 ,00
PARTICIPAGOES DIVERSAS 36.852,81 .00 .00 36.852,81
SOMA (2) 36.852,81 ,00 .00 36.852,81
SUBTOTAL (2) 47.989,07 500.773,30 509.127,24 39.635,13
DEBITOS DE TESOURARIA .00 ,00 .00 .00
EMPRESTIMOS POR ANTECIPACAO DE RECEITA ,00 ,00 ,00 ,00
OBRIGAGOES INTRAGOVERNAMENTAIS 46.370,54 1.482.249,00 1.406.737,25 121.882,29
SOMA (3) 46.370,54 1.482.249,00 1.406.737,25 121.882,29
OUTRAS OBRIGAGCOES EM CIRCULAGAO .00 3.130.265,13 3.130.265,13 .00
TOTAL DA DiVIDA FLUTUANTE 128.905,00 44.860.373,84 44.830.099,21 159.179,63
Nota 1: Como informagao adicional, apenas para fins de analise, foram inclusos Restos a Pagar Nao Processados.
RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR 56.906,20 2.563.045,98 2.611.270,78 8.681,40
RP NAO PROCESSADOS - INSCRIGAO NO EXERCICIO ,00 6.777.357,65 ,00 6.777.357,65

Nota 2: Segundo as Normas do PCASP, a Divida Flutuante corresponde ao Passivo Financeiro Circulante (conta contabil 2.1.0.0.0.00.00.00, Atributo Financeiro "F") e Nao Circulante (conta contabil 2.2.0.0.0.00.00.00, Atributo

Financeiro "F"), bem como as Contas Contabeis 6.2.2.1.3.05.00.00 (Empenhos a Liquidar Inscritos em Restos a Pagar Ndo Processados) e 6.3.1.1.0.00.00.00 (Restos a Pagar Nao Processados a Liquidar)
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13. 013 - Relacéo de Restos a Pagar (DEMONSTRATIVO DE SALDO DE EMPENHO - REST)



GOVERNO DO ESTADO DO PARANA

NOVO
PARANA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA SI n FD sistema
ntegrado
— de Financas
GOVERNO DO ESTADO Publicas

DEMONSTRATIVO DE SALDO DE EMPENHO — POR EXERCICIO, CREDOR E EMPENHO

ORGAO: 01500 - CASA MILITAR PERIODO: 12/20
UNIDADE/SUBUNIDADE: 1502 - CASA MILITAR
Ano do Natureza  Projeto Saldo
Empenho  Credor Nome Credor CNPJ/CPF Dt Contabil No Empenho  Estorno Tipo Despesa  Atividade Fonte Pagar Em Liqu. + Liquidar
2020 1 INSS INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO S 29.979.036/0001-40 11/12/20 20000852 NAO ou 31901301 6023 0000000164 589,28
2020 " INSS INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO S 29.979.036/0001-40 11/12/20 20000867 NAO ou 31901301 6023 0000000164 3.069,77
TOTAL CREDOR 3.659,05
2020 87 FUNDO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO P 17.578.066/0001-66 26/03/20 20000183 NAO ou 31911313 6023 0000000101 .70
TOTAL CREDOR .70
2020 1381 COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA  76.484.013/0001-45 09/09/20 20000565 NAO ou 33903944 6023 0000000101 2.315,16
TOTAL CREDOR 2.315,16
2019 1385 CELEPAR COMP TEC INF COM PR 76.545.011/0001-19 18/01/19 19000021 SIM ou 33904004 4023 0000000100 1.045,58
TOTAL CREDOR 1.045,58
2020 3533 DIOE.DEPTO DE IMPR. OF. DO ESTADO.P 76.437.383/0001-21 12/03/20 20000155 NAO ou 33913990 6023 0000000101 150,00
2020 3533 DIOE.DEPTO DE IMPR. OF. DO ESTADO.P 76.437.383/0001-21 12/03/20 20000156 NAO ou 33913990 6023 0000000101 210,00
2020 3533 DIOE.DEPTO DE IMPR. OF. DO ESTADO.P 76.437.383/0001-21 21/05/20 20000366 SIM ou 33913963 6023 0000000101 174,00
2020 3533 DIOE.DEPTO DE IMPR. OF. DO ESTADO.P 76.437.383/0001-21 22/09/20 20000614 NAO ou 33913990 6023 0000000101 270,00
TOTAL CREDOR 804,00
2020 102397 AEROPOSTO CAPRONI LTDA 78.751.104/0001-25 17/08/20 20000526 NAO ou 33903002 6023 0000000100 7.095,98
TOTAL CREDOR 7.095,98
2020 102796 ALECRIM COMERCIO DE HORTIFRUTIGRANJ 09.912.471/0001-40 09/07/20 20000457 NAO ou 33903007 6040 0000000100 2.855,89
2020 102796 ALECRIM COMERCIO DE HORTIFRUTIGRANJ 09.912.471/0001-40 16/09/20 20000590 NAO ou 33903007 6040 0000000100 15.000,00
TOTAL CREDOR 17.855,89
2020 104189 ASSOCIACAO MEGA TAXI BRASIL 78.713.419/0001-88 02/07/20 20000438 NAO ou 33903309 6023 0000000101 1.751,74
TOTAL CREDOR 1.751,74
2020 106088 CAPIM DOURADO DISTRIBUIDORADE ALIM  11.527.261/0001-80 24/08/20 20000534 NAO ou 33903007 6040 0000000100 24,31
2020 106088 CAPIM DOURADO DISTRIBUIDORADE ALIM  11.527.261/0001-80 14/10/20 20000654 NAO ou 33903007 6040 0000000100 1,71
2020 106088 CAPIM DOURADO DISTRIBUIDORADE ALIM  11.527.261/0001-80 08/12/20 20000835 NAO ou 33903007 6040 0000000100 14,86
TOTAL CREDOR 40,88
2020 106793 CGMP-CENTRO DE GESTAO DE MEIOS DE P 04.088.208/0001-65 18/11/20 20000758 NAO ou 33903912 6023 0000000100 1.027,53
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GOVERNO DO ESTADO DO PARANA

NOVO
PARANA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA SI n FD sistema
ntegrado
— de Financas
GOVERNO DO ESTADO Publicas

DEMONSTRATIVO DE SALDO DE EMPENHO — POR EXERCICIO, CREDOR E EMPENHO

ORGAO: 01500 - CASA MILITAR PERIODO: 12/20
UNIDADE/SUBUNIDADE: 1502 - CASA MILITAR
Ano do Natureza  Projeto Saldo
Empenho  Credor Nome Credor CNPJ/CPF Dt Contabil No Empenho  Estorno Tipo Despesa  Atividade Fonte Pagar Em Liqu. + Liquidar
TOTAL CREDOR 1.027,53
2020 107027 CLARI CLEAN LAVANDERIAS LTDA - ME 05.038.627/0001-55 09/07/20 20000458 NAO ou 33903946 6040 0000000100 86,40
2020 107027 CLARI CLEAN LAVANDERIAS LTDA - ME 05.038.627/0001-55 16/11/20 20000752 NAO ou 33903946 6040 0000000100 2.339,42
TOTAL CREDOR 2.425,82
2020 107484 CWB WORD S COMERCIO E SERVICOS LTDA 07.092.633/0001-16 14/05/20 20000342 NAO ou 33903007 6040 0000000100 8,98
2020 107484 CWB WORD S COMERCIO E SERVICOS LTDA 07.092.633/0001-16 16/09/20 20000593 NAO ou 33903007 6040 0000000100 47
TOTAL CREDOR 9,45
2020 107697 AEROPOSTO UMUARAMA LTDA 01.481.248/0001-84 15/07/20 20000467 NAO ou 33903002 6023 0000000101 822,20
TOTAL CREDOR 822,20
2020 109177 DELTALIMP SERVICOS LTDA . EPP 01.129.629/0001-07 08/04/20 20000233 NAO ou 33903706 6023 0000000101 38,24
2020 109177 DELTALIMP SERVICOS LTDA . EPP 01.129.629/0001-07 19/04/20 20000258 NAO ou 33903706 6023 0000000101 1.330,39
2020 109177 DELTALIMP SERVICOS LTDA . EPP 01.129.629/0001-07 28/10/20 20000695 NAO ou 33903704 6023 0000000100 2.898,54
2020 109177 DELTALIMP SERVICOS LTDA . EPP 01.129.629/0001-07 11/12/20 20000848 NAO ou 33903701 6023 0000000100 21.143,28
TOTAL CREDOR 25.410,45
2020 109515 DIPERENE COMERCIAL LTDA 10.293.973/0001-10 09/07/20 20000456 NAO ou 33903007 6040 0000000100 ,03
TOTAL CREDOR .03
2020 109659 DJ COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA  08.542.107/0001-73 07/05/20 20000335 NAO ou 33903007 6040 0000000100 92
2020 109659 DJ COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA  08.542.107/0001-73 01/09/20 20000558 NAO ou 33903007 6040 0000000100 5,20
2020 109659 DJ COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA  08.542.107/0001-73 13/11/20 20000747 NAO ou 33903007 6040 0000000100 20,10
TOTAL CREDOR 26,22
2020 109761 CALLSEG TECNOLOGIA DA INFORMACAO LT 05.667.190/0001-19 11/12/20 20000860 NAO ocC 44905233 6023 0000000100 5.895,16
2020 109761 CALLSEG TECNOLOGIA DA INFORMACAO LT 05.667.190/0001-19 11/12/20 20000854 NAO ou 33903026 6023 0000000100 3.148,61
TOTAL CREDOR 9.043,77
2020 110170 EDITORA E GRAFICA PARANA PRESS S.A 77.338.424/0001-95 30/11/20 20000803 NAO ou 33903990 6023 0000000100 448,00
TOTAL CREDOR 448,00
2020 110861 EMPRESA PARANAENSE DE CLIMATIZACAO  11.296.296/0001-56 10/12/20 20000841 NAO ou 33903917 6040 0000000100 1.500,00
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GOVERNO DO ESTADO DO PARANA

NOVO
PARANA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA SI n FD sistema
ntegrado
— de Financas
GOVERNO DO ESTADO Publicas

DEMONSTRATIVO DE SALDO DE EMPENHO — POR EXERCICIO, CREDOR E EMPENHO

ORGAO: 01500 - CASA MILITAR PERIODO: 12/20
UNIDADE/SUBUNIDADE: 1502 - CASA MILITAR
Ano do Natureza  Projeto Saldo
Empenho  Credor Nome Credor CNPJ/CPF Dt Contabil No Empenho  Estorno Tipo Despesa  Atividade Fonte Pagar Em Liqu. + Liquidar
TOTAL CREDOR 1.500,00
2020 111158 ESCOLA PARANAENSE DE AVIACAO LTDA 75.263.921/0003-08 02/04/20 20000211 NAO ou 33903948 6023 0000000101 15,30
TOTAL CREDOR 15,30
2020 112147 FLORIPA FLIGHT TRAINING ESCOLA DE A 13.635.298/0001-58 2711120 20000800 SIM ou 33903948 6023 0000000100 23,10
TOTAL CREDOR 23,10
2020 113708 HELISUL TAXIAEREO LTDA 75.543.611/0001-85 28/10/20 20000706 NAO ou 33903914 6023 0000000100 387.620,40
TOTAL CREDOR 387.620,40
2020 113715 HELLOGRAFF ARTES GRAFICAS LTDA 85.057.529/0001-02 30/11/20 20000802 NAO ou 33903019 6023 0000000100 3.570,00
TOTAL CREDOR 3.570,00
2020 114798 INTERATIVA LOCACOES E SERVICOS EIRE  24.547.436/0001-63 15/10/20 20000656 NAO ou 33903983 6023 0000000100 1.270,00
TOTAL CREDOR 1.270,00
2020 117048 LIDER TAXIAEREO S/A - AIR BRASIL 17.162.579/0001-91 24/08/20 20000533 NAO ou 33903985 6023 0000000100 382,08
2020 117048 LIDER TAXI AEREO S/A - AIR BRASIL 17.162.579/0001-91 26/10/20 20000688 NAO ou 33903979 6023 0000000100 7.138,20
2020 117048 LIDER TAXIAEREO S/A - AIR BRASIL 17.162.579/0001-91 29/10/20 20000714 NAO ou 33903985 6023 0000000100 21.719,62
2020 117048 LIDER TAXI AEREO S/A - AIR BRASIL 17.162.579/0001-91 26/11/20 20000799 NAO ou 33903979 6023 0000000100 7.161,97
TOTAL CREDOR 36.401,87
2020 117294 LONDRINA COMERCIO DE PETROLEO E DER 01.565.825/0001-16 11/08/20 20000521 NAO ou 33903002 6023 0000000100 1.412,52
TOTAL CREDOR 1.412,52
2020 117869 MAPFRE SEGUROS GERAIS S/A 61.074.175/0001-38 10/12/20 20000847 NAO ou 33903969 6023 0000000100 9.716,94
TOTAL CREDOR 9.716,94
2018 118279 MARLIM AZUL COMERCIO DE PETROLEO E  39.825.435/0015-06 11/0118 18000012 NAO ou 33903002 4023 0000000100 8.681,40-
TOTAL CREDOR 8.681,40-
2020 119325 HPE AUTOMOTORES DO BRASIL LTDA 54.305.743/0011-70 10/12/20 20000842 NAO ocC 44905252 6023 0000000100 332.345,80
TOTAL CREDOR 332.345,80
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GOVERNO DO ESTADO DO PARANA

NOVO
PARANA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA SI n FD sistema
ntegrado
— de Financas
GOVERNO DO ESTADO Publicas

DEMONSTRATIVO DE SALDO DE EMPENHO — POR EXERCICIO, CREDOR E EMPENHO

ORGAO: 01500 - CASA MILITAR PERIODO: 12/20
UNIDADE/SUBUNIDADE: 1502 - CASA MILITAR
Ano do Natureza  Projeto Saldo
Empenho  Credor Nome Credor CNPJ/CPF Dt Contabil No Empenho  Estorno Tipo Despesa  Atividade Fonte Pagar Em Liqu. + Liquidar
2020 120808 OIS.A 76.535.764/0001-43 17/06/20 20000405 NAO ou 33903958 6023 0000000101 74,66
TOTAL CREDOR 74,66
2020 120809 OIS.A 76.535.764/0321-85 20/10/20 20000672 NAO ou 33903958 6023 0000000101 1.335,03 10,47
2020 120809 OIS.A 76.535.764/0321-85 08/12/20 20000834 NAO ou 33903958 6023 0000000100 31,53
TOTAL CREDOR 1.335,03 42,00
2018 126294 TAM AVIACAO EXECUTIVA E TAXI AEREO 52.045.457/0008-92 05/03/18 18000095 NAO ou 33903985 4023 0000000100 34.765,45-
2020 126294 TAM AVIACAO EXECUTIVA E TAXI AEREO 52.045.457/0008-92 02/01/20 20000022 NAO ou 33903985 6023 0000000100 14,80
2020 126294 TAM AVIACAO EXECUTIVA E TAXI AEREO 52.045.457/0008-92 08/06/20 20000402 NAO ou 33903985 6023 0000000101 25.077,19
2020 126294 TAM AVIACAO EXECUTIVA E TAXI AEREO 52.045.457/0008-92 30/10/20 20000715 NAO ou 33903985 6023 0000000100 9.429,43
TOTAL CREDOR 244,03-
2020 126361 TAXI AEREO HERCULES LTDA 74.046.731/0001-04 24/11/20 20000777 NAO ou 33903914 6023 0000000101 8.230,10
2020 126361 TAXI AEREO HERCULES LTDA 74.046.731/0001-04 07/12/20 20000832 NAO ou 33903914 6023 0000000100 50.000,00
2020 126361 TAXI AEREO HERCULES LTDA 74.046.731/0001-04 1171220 20000857 NAO ou 33903914 6023 0000000100 78.000,00
TOTAL CREDOR 136.230,10
2020 126590 TELEFONICA BRASIL S.A 02.558.157/0001-62 02/01/20 20000107 NAO ou 33903958 6023 0000000101 997,87
TOTAL CREDOR 997,87
2020 130190 ACR MEDCAL PRODUTOS PARA SAUDE EIRE 16.826.856/0001-50 14/09/20 20000588 NAO oP 33903022 6023 0000000100 55,95
TOTAL CREDOR 55,95
2020 130449 COPEL DISTRIBUICAO S.A 04.368.898/0001-06 02/01/20 20000053 NAO ou 33903943 6023 0000000101 313,76
2020 130449 COPEL DISTRIBUICAO S.A 04.368.898/0001-06 09/09/20 20000567 NAO ou 33903943 6023 0000000101 881,93 2.292,19
TOTAL CREDOR 881,93 2.605,95
2020 130450 COPEL TELECOMUNICACOES S.A 04.368.865/0001-66 07/10/20 20000645 NAO ou 33904005 6023 0000000101 2.463,07 2.463,07
TOTAL CREDOR 2.463,07 2.463,07
2020 130455 COTRANS LOCACAO DE VEICULOS LTDA 77.637.684/0001-61 28/08/20 20000551 NAO ou 33903914 6023 0000000100 4.645,90
2020 130455 COTRANS LOCACAO DE VEICULOS LTDA 77.637.684/0001-61 29/10/20 20000711 NAO ou 33903914 6023 0000000100 17.140,00
TOTAL CREDOR 21.785,90
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GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
PARANA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

GOVERNO DO ESTADO

DEMONSTRATIVO DE SALDO DE EMPENHO — POR EXERCICIO, CREDOR E EMPENHO

NOVO
Sistema
Integrado
de Financas
Publicas

ORGAO: 01500 - CASA MILITAR

PERIODO: 12/20

UNIDADE/SUBUNIDADE: 1502 - CASA MILITAR
Ano do Natureza  Projeto Saldo
Empenho  Credor Nome Credor CNPJ/CPF Dt Contabil No Empenho  Estorno Tipo Despesa  Atividade Fonte Pagar Em Liqu. + Liquidar
2020 131607 SEGURADORA LIDER DPVAT S.A 09.248.608/0001-04 30/07/20 20000501 NAO ou 33903969 6023 0000000100 35,12
TOTAL CREDOR 35,12
2020 137586 COPAGAZ . DISTRIBUIDORA DE GAS S.A 03.237.583/0046-69 31/07/20 20000506 NAO ou 33903004 6040 0000000100 519,54
TOTAL CREDOR 519,54
2020 138322 DV COMERCIO E REPRESENTACAO COMERCI08.170.178/0001-92 24/11/20 20000782 NAO oP 33903016 6023 0000000101 2.433,12
TOTAL CREDOR 2.433,12
2020 151286 CELEPAR 76.545.011/0001-19 28/10/20 20000707 NAO ou 33904004 6023 0000000100 10.882,19
2020 151286 CELEPAR 76.545.011/0001-19 11/12/20 20000850 NAO ou 33904004 6023 0000000100 506,00
TOTAL CREDOR 11.388,19
2017 155129 FOLHA DE PAGAMENTO EXECUTIVO 76.416.890/0001-89 3112117 15000000500284MA0 33904603 4023 0000000100 618,00
TOTAL CREDOR 618,00
2020 274053 BIQ BENEFICIOS LTDA 07.878.237/0001-19 28/10/20 20000705 NAO ou 33904604 6023 0000000100 10.299,44
TOTAL CREDOR 10.299,44
2020 349429 PETROBRAS DISTRIBUIDORA S.A 34.274.233/0001-02 01/06/20 20000387 NAO ou 33903002 6023 0000000101 7.476,72
2020 349429 PETROBRAS DISTRIBUIDORA S.A 34.274.233/0001-02 01/07/20 20000430 NAO ou 33903002 6023 0000000101 20.000,00
2020 349429 PETROBRAS DISTRIBUIDORA S.A 34.274.233/0001-02 10/08/20 20000518 NAO ou 33903002 6023 0000000101 10.000,00
2020 349429 PETROBRAS DISTRIBUIDORA S.A 34.274.233/0001-02 21/09/20 20000602 NAO ou 33903002 6023 0000000101 15.822,95
2020 349429 PETROBRAS DISTRIBUIDORA S.A 34.274.233/0001-02 09/11/20 20000735 NAO ou 33903002 6023 0000000100 5.000,00
2020 349429 PETROBRAS DISTRIBUIDORA S.A 34.274.233/0001-02 1171220 20000856 NAO ou 33903002 6023 0000000100 25.000,00
TOTAL CREDOR 83.299,67
2020 401023 CLINICAR CLINICA MEDICA 28.862.924/0001-16 08/10/20 20000649 NAO ou 33903950 6023 0000000100 280,00
TOTAL CREDOR 280,00
2020 406455 MAXIFROTA SERV MANUT DE FROTAS LTDA  27.284.516/0001-61 08/10/20 20000650 NAO ou 33903060 6023 0000000100 139,85
2020 406455 MAXIFROTA SERV MANUT DE FROTAS LTDA  27.284.516/0001-61 26/10/20 20000689 NAO ou 33903060 6023 0000000100 618,91
2020 406455 MAXIFROTA SERV MANUT DE FROTAS LTDA  27.284.516/0001-61 29/10/20 20000710 NAO ou 33903919 6023 0000000100 37.984,50
2020 406455 MAXIFROTA SERV MANUT DE FROTAS LTDA 27.284.516/0001-61 29/10/20 20000712 NAO ou 33903060 6023 0000000100 14.518,50
TOTAL CREDOR 53.261,76
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GOVERNO DO ESTADO DO PARANA

NOVO
PARANA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA SI n FD sistema
ntegrado
— de Financas
GOVERNO DO ESTADO Publicas

DEMONSTRATIVO DE SALDO DE EMPENHO — POR EXERCICIO, CREDOR E EMPENHO

ORGAO: 01500 - CASA MILITAR PERIODO: 12/20
UNIDADE/SUBUNIDADE: 1502 - CASA MILITAR
Ano do Natureza  Projeto Saldo
Empenho  Credor Nome Credor CNPJ/CPF Dt Contabil No Empenho  Estorno Tipo Despesa  Atividade Fonte Pagar Em Liqu. + Liquidar
2020 461591 ROYALE COMERCIO E DISTRIBUICAO DEA  31.222.556/0001-56 07/05/20 20000334 NAO ou 33903007 6040 0000000100 .04
2020 461591 ROYALE COMERCIO E DISTRIBUICAO DEA  31.222.556/0001-56 09/07/20 20000459 NAO ou 33903007 6040 0000000100 28,01
2020 461591 ROYALE COMERCIO E DISTRIBUICAO DEA  31.222.556/0001-56 28/08/20 20000553 NAO ou 33903007 6040 0000000100 63,40
2020 461591 ROYALE COMERCIO E DISTRIBUICAO DEA  31.222.556/0001-56 16/11/20 20000750 NAO ou 33903007 6040 0000000100 9,83
TOTAL CREDOR 101,28
2020 597016 EFI ENERGY ENGENHARIA E CONSULTORIA  22.091.942/0001-65 24/01/20 20000050 NAO ou 33903905 6023 0000000100 7.680,00
TOTAL CREDOR 7.680,00
2020 612390 PANIFICADORA DOCE PAO LTDA 01.560.934/0001-40 16/09/20 20000592 NAO ou 33903007 6040 0000000100 1.158,44
TOTAL CREDOR 1.158,44
2020 676628 AEROPLACE MANUTENCAO DE AERONAVES 122.716.628/0001-20 20/05/20 20000353 NAO ou 33903985 6023 0000000101 30,00
2020 676628 AEROPLACE MANUTENCAO DE AERONAVES 122.716.628/0001-20 29/06/20 20000427 NAO ou 33903985 6023 0000000101 24,00
2020 676628 AEROPLACE MANUTENCAO DE AERONAVES 122.716.628/0001-20 07/07/20 20000451 NAO ou 33903032 6023 0000000101 174,43
2020 676628 AEROPLACE MANUTENCAO DE AERONAVES 122.716.628/0001-20 26/10/20 20000686 NAO ou 33903985 6023 0000000100 276,50
TOTAL CREDOR 504,93
2020 683545 PRIME CONSUL. E ASSES. EMPRESARIAL 05.340.639/0001-30 25/11/20 20000786 NAO ou 33903060 6023 0000000101 21.000,00
TOTAL CREDOR 21.000,00
2020 740330 FUNDO AEROVIARIO . ANAC 08.471.457/0001-96 17/03/20 20000166 NAO ou 33903948 6023 0000000101 3,60
TOTAL CREDOR 3,60
2020 780702 PANE PERFETTO SOLUCOES ALIMENTICIAS  35.158.642/0001-06 06/05/20 20000324 NAO ou 33903007 6040 0000000100 95,73
2020 780702 PANE PERFETTO SOLUCOES ALIMENTICIAS 35.158.642/0001-06 06/05/20 20000326 NAO ou 33903007 6040 0000000100 6,00
2020 780702 PANE PERFETTO SOLUCOES ALIMENTICIAS  35.158.642/0001-06 09/07/20 20000460 NAO ou 33903007 6040 0000000100 6,00
2020 780702 PANE PERFETTO SOLUCOES ALIMENTICIAS 35.158.642/0001-06 16/09/20 20000594 NAO ou 33903007 6040 0000000100 5,82
2020 780702 PANE PERFETTO SOLUCOES ALIMENTICIAS  35.158.642/0001-06 14/10/20 20000655 NAO ou 33903007 6040 0000000100 4,28
2020 780702 PANE PERFETTO SOLUCOES ALIMENTICIAS  35.158.642/0001-06 13/11/20 20000749 NAO ou 33903007 6040 0000000100 30,66
2020 780702 PANE PERFETTO SOLUCOES ALIMENTICIAS  35.158.642/0001-06 17111720 20000756 NAO ou 33903007 6040 0000000100 4,30
TOTAL CREDOR 152,79
2020 793073 FRATELLI COGNATA ALIMENTOS EIRELI 28.782.333/0001-39 17111120 20000755 NAO ou 33903007 6040 0000000100 488,75
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GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
PARANA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

GOVERNO DO ESTADO

DEMONSTRATIVO DE SALDO DE EMPENHO — POR EXERCICIO, CREDOR E EMPENHO

NOVO

SIAF)

Sistema
Integrado
de Financas
Publicas

ORGAO: 01500 - CASA MILITAR

PERIODO: 12/20

UNIDADE/SUBUNIDADE: 1502 - CASA MILITAR
Ano do Natureza  Projeto Saldo
Empenho  Credor Nome Credor CNPJ/CPF Dt Contabil No Empenho  Estorno Tipo Despesa  Atividade Fonte Pagar Em Liqu. + Liquidar
TOTAL CREDOR 488,75
2020 833314 COM. COMB. LANDIN VIDEIRA 02.728.176/0002-70 04/08/20 20000511 NAO ou 33903002 6023 0000000100 587,35
TOTAL CREDOR 587,35
2020 907328 JETPROP SERV. AUX. DO TRANSPORTE AE  29.057.121/0001-51 18/09/20 20000599 NAO ou 33903002 6023 0000000101 5.884,05
TOTAL CREDOR 5.884,05
2020 994634 AT STATTER ARMERIA ME 24.116.065/0001-65 07/12/20 20000831 NAO ou 33903999 6023 0000000100 17.000,00
TOTAL CREDOR 17.000,00
2020 1004837 M DE F G DISCINI PROD AUTOMOTIVOS E 17.208.053/0001-03 11/12/20 20000855 SIM oc 44905234 6023 0000000100 889,90
TOTAL CREDOR 889,90
2020 1010925  NEXT AVIATION SERVICOS AERONAUTICOS  19.442.437/0001-03 21/12/20 20000868 NAO ocC 44905202 6023 0000000147 5.000.000,00
2020 1010925  NEXT AVIATION SERVICOS AERONAUTICOS  19.442.437/0001-03 21/12/20 20000869 NAO oc 44905202 6023 0000000100 515.000,00
TOTAL CREDOR 5.515.000,00
TOTAL UNIDADE / SUBUNIDADE 6.343,61 6.733.910,80
TOTAL ORGAO 6.343,61 6.733.910,80
RESUMO GERAL DO EXERCICIO POR FONTE - ORGAO: 01500

0000000100 1.663,58 1.600.865,84
0000000101 4.680,03 129.385,91
0000000147 5.000.000,00
0000000164 3.659,05
TOTAL 6.343,61 6.733.910,80
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14. 014 - Balancete Sem Encerramento (BALANCETE CM DEZEMBRO 20)



Governo do Estado do Parana NOVO
rs Sistema
PARANA Secretaria de Estado da Fazenda s I AF Integrado
—_— de Financas
GOVERNO DO ESTADO Publicas

BALANCETE DE VERIFICAGAO

Ano: 2020 BALANCETE CONSOLIDADO POR ORGAO
Periodo: Dezembro

Orgdo 15 - CPE CM15

Sup. N°da Conta

ﬂ PCASP & Sub-conta Tp. Descricao Saldo do Ano Anterior Débito até a Data Crédito até a Data Saldo Atual
10000000000 1 ATIVO 22.232.164,46 25.235.916,33 22.696.195,76 24.771.885,03
11000000000 2 ATIVO CIRCULANTE 613.551,00 22.833.595,73 22.696.195,76 750.950,97
11100000000 3 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 123.896,65 22.616.569,26 22.552.048,05 188.417,86
11110000000 4 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 123.896,65 22.616.569,26 22.552.048,05 188.417,86
11111000000 5 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - 123.896,65 22.616.569,26 22.552.048,05 188.417,86

CONSOLIDAGAO

F 11111190000 6 BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMAIS CONTAS 123.896,65 22.616.569,26 22.552.048,05 188.417,86
11300000000 3 DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO ,00 67.500,00 67.500,00 ,00
11310000000 4 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS ,00 67.500,00 67.500,00 ,00
11311000000 S ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDAGAO .00 67.500,00 67.500,00 .00

P 11311020000 6 SUPRIMENTO DE FUNDOS .00 67.500,00 67.500,00 .00
11500000000 3 ESTOQUES 489.654,35 149.526,47 76.647,71 562.533,11
11560000000 4 ALMOXARIFADO 35.079.35 149.526,47 76.647,71 107.958,11
11561000000 5 ALMOXARIFADO - CONSOLIDAGAO 35.079.35 149.526,47 76.647,71 107.958,11

P 11561010000 6 MATERIAL DE CONSUMO 33.652,43 64.864,32 24.103,09 74.413,66

P 11561020000 6 GENEROS ALIMENTICIOS 608,69 70.128,13 48.001,52 22.735,30

P 11561070000 6 MATERIAL DE EXPEDIENTE 818,23 14.534,02 4.543,10 10.809,15
11580000000 4 OUTROS ESTOQUES 454.575,00 ,00 ,00 454.575,00

P 11581000000 5 OUTROS ESTOQUES - CONSOLIDAGAO 454.575,00 ,00 ,00 454.575,00

P 11581010000 6 OUTROS ESTOQUES 454.575,00 ,00 .00 454.575,00
12000000000 2 ATIVO NAO CIRCULANTE 21.618.613,46 2.402.320,60 .00 24.020.934,06
12300000000 3 IMOBILIZADO 21.618.613,46 2.402.320,60 .00 24.020.934,06
12310000000 4 BENS MOVEIS 21.618.613,46 2.402.320,60 ,00 24.020.934,06
12311000000 5 BENS MOVEIS- CONSOLIDAGAO 21.618.613,46 2.402.320,60 ,00 24.020.934,06
12311010000 6 MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 6.239.053,61 2.130.141,88 ,00 8.369.195,49

P 12311010100 7 APARELHOS DE MEDIGAO E ORIENTAGAO 4.925,00 ,00 ,00 4.925,00

P 12311010200 7 APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICAGAO 30.591,63 1.486,68 ,00 32.078,31

P 12311010400 7 APARELHOS E EQUIPAMENTOS PARA ESPORTES E DIVERSOES 85.378,00 16.851,40 ,00 102.229,40

P 12311010500 7 EQUIPAMENTO DE PROTEGAO, SEGURANGA E SOCORRO 2.767.290,08 2.101.986,36 ,00 4.869.276,44
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Governo do Estado do Parana NOVO
rs Sistema
PARANA Secretaria de Estado da Fazenda s I AF Integrado
—_— de Financas
GOVERNO DO ESTADO Publicas

BALANCETE DE VERIFICAGAO

Ano: 2020 BALANCETE CONSOLIDADO POR ORGAO
Periodo: Dezembro

Orgdo 15 - CPE CM15

Sup. N°da Conta

ﬂ PCASP & Sub-conta Tp. Descricao Saldo do Ano Anterior Débito até a Data Crédito até a Data Saldo Atual

P 12311010900 7 MAQUINAS, FERRAMENTAS E UTENSILIOS DE OFICINA 4.666,60 1.500,00 .00 6.166,60

P 12311011400 7 EQUIPAMENTOS, PEGAS E ACESSORIOS AERONAUTICOS 2.385.493,77 ,00 ,00 2.385.493,77

P 12311011600 7 EQUIPAMENTOS DE MERGULHO E SALVAMENTO 129.299,20 ,00 ,00 129.299,20

P 12311011700 7 EQUIPAMENTOS DE MANOBRAS E PATRULHAMENTO 28.230,00 ,00 ,00 28.230,00

P 12311012000 7 MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS RODOVIARIOS 361.476,00 ,00 ,00 361.476,00

P 12311019900 7 OUTRAS MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E 441.703,33 8.317,44 ,00 450.020,77

FERRAMENTAS

12311020000 6 BENS DE INFORMATICA 1.600.124,10 14.948,00 ,00 1.615.072,10

P 12311020100 7 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS 1.599.274,10 14.948,00 ,00 1.614.222,10

P 12311020300 7 SISTEMAS APLICATIVOS - SOFTWARES 850,00 ,00 .00 850,00
12311030000 6 MOVEIS E UTENSILIOS 521.487,01 8.750,72 .00 530.237,73

P 12311030100 7 APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS 13.297,02 8.093,46 ,00 21.390,48

P 12311030200 7 MAQUINAS E UTENSILIOS DE ESCRITORIO 288.663,16 289,26 ,00 288.952,42

P 12311030300 7 MOBILIARIO EM GERAL 219.526,83 368,00 ,00 219.894,83
12311040000 6 MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE COMUNICAGAO 2.075.320,39 8.505,00 ,00 2.083.825,39

P 12311040500 7 EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO 2.075.320,39 8.505,00 ,00 2.083.825,39
12311050000 6 VEICULOS 11.113.524,35 225.995,00 ,00 11.339.519,35

P 12311050100 7 VEICULOS EM GERAL 482.171,00 ,00 ,00 482.171,00

P 12311050300 7 VEICULOS DE TRAGAO MECANICA 10.363.833,35 225.995,00 ,00 10.589.828,35

P 12311050600 7 EMBARCAGOES 267.520,00 ,00 .00 267.520,00

P 12311110000 6 PEGAS NAO INCORPORAVEIS A IMOVEIS 10.507,00 13.980,00 ,00 24.487,00
12311990000 6 DEMAIS BENS MOVEIS 58.597,00 ,00 .00 58.597,00

P 12311990800 7 BENS MOVEIS A CLASSIFICAR 58.597,00 ,00 ,00 58.597,00
20000000000 1 PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 76.980.150,29 61.575.590,30 61.605.864,93 76.949.875,66
21000000000 2 PASSIVO CIRCULANTE C 128.905,00 44.733.760,32 44.764.034,95 159.179,63 C
21100000000 3 OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E C 26.866,00 8.870.357,47 8.844.109,47 618,00 C

ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO
21110000000 4 PESSOAL A PAGAR C 618,00 8.119.113,57 8.119.113,57 618,00 C
21111000000 5 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAGAO C 618,00 8.119.113,57 8.119.113,57 618,00 C
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Governo do Estado do Parana NOVO
rs Sistema
PARANA Secretaria de Estado da Fazenda s I AF Integrado
—_— de Financas
GOVERNO DO ESTADO Publicas

BALANCETE DE VERIFICAGAO

Ano: 2020 BALANCETE CONSOLIDADO POR ORGAO
Periodo: Dezembro

Orgdo 15 - CPE CM15

Sup. N°da Conta

ﬂ PCASP & Sub-conta Tp. Descricao Saldo do Ano Anterior Débito até a Data Crédito até a Data Saldo Atual
21111010000 6 PESSOAL A PAGAR [e 618,00 8.109.057,53 8.109.057,53 618,00 C
X 21111010100 7 SALARIOS, REMUNERAGOES E BENEFICIOS [e 618,00 7.372.948,16 7.372.948,16 618,00 C
F 21111010101 8 FINANCEIRO -SALARIOS, REMUNERAGOES E BENEFICIOS [e 618,00 7.372.948,16 7.372.948,16 618,00 C
X 21111010200 7 DECIMO TERCEIRO SALARIO ,00 662.547,42 662.547,42 ,00
F 21111010201 8 DECIMO TERCEIRO SALARIO ,00 662.547,42 662.547,42 ,00
X 21111010300 7 FERIAS ,00 73.561,95 73.561,95 ,00
F 21111010301 8 FERIAS ,00 73.561,95 73.561,95 ,00
21111020000 6 PESSOAL A PAGAR DE EXERCICIOS ANTERIORES ,00 10.056,04 10.056,04 ,00
X 21111020100 7 SALARIOS, REMUNERAGOES E BENEFICIOS DE EXERCICIOS ,00 10.056,04 10.056,04 ,00
ANTERIORES
F 21111020101 8 FINANCEIRO - SALARIOS, REMUNERACOES E BENEFICIOS ,00 10.056,04 10.056,04 ,00
DE EXERCICIOS ANTERIORES
21140000000 4 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR C 26.248,00 751.243,90 724.995,90 ,00
21143000000 5 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-INTER OFSS - UNIAO C 26.248,00 751.243,90 724.995,90 ,00
21143010000 6 CONTRIBUIGOES AO RGPS A PAGAR [e 26.248,00 751.243,90 724.995,90 ,00
X 21143010100 7 CONTRIBUIGOES AO RGPS SOBRE SALARIOS E [¢ 26.248,00 751.243,90 724.995,90 ,00
REMUNERAGOES
F 21143010101 8 CONTRIBUIGOES AO RGPS SOBRE SALARIOS E [¢ 26.248,00 751.243,90 724.995,90 ,00
REMUNERAGOES
21300000000 3 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO [¢ 7.679,39 30.811.693,23 30.801.058,05 2.955,79
21310000000 4 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO [e 7.679,39 30.811.693,23 30.801.058,05 2.955,79
PRAZO
21311000000 5 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO C 7.679,39 30.811.693,23 30.801.058,05 2.955,79
PRAZO - CONSOLIDAGAO
21311010000 6 FORNECEDORES NACIONAIS [e 7.679,39 30.800.750,87 30.790.115,69 2.955,79
X 21311010100 7 FORNECEDORES NAO PARCELADOS A PAGAR [e 7.679,39 30.800.750,87 30.790.115,69 2.955,79
F 21311010101 8 FORNECEDORES NAO FINANCIADOS A PAGAR [e 7.679,39 30.800.750,87 30.790.115,69 2.955,79
21311030000 6 CONTAS A PAGAR CREDORES NACIONAIS ,00 10.942,36 10.942,36 ,00
X 21311030100 7 CONTAS NAO PARCELADAS A PAGAR ,00 10.942,36 10.942,36 ,00
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Governo do Estado do Parana NOVO
rs Sistema
PARANA Secretaria de Estado da Fazenda s I AF Integrado
—_— de Financas
GOVERNO DO ESTADO Publicas

BALANCETE DE VERIFICAGAO

Ano: 2020 BALANCETE CONSOLIDADO POR ORGAO
Periodo: Dezembro

Orgdo 15 - CPE CM15

Sup. N°da Conta

ﬂ PCASP & Sub-conta Tp. Descricao Saldo do Ano Anterior Débito até a Data Crédito até a Data Saldo Atual
F 21311030101 8 CONTAS NAO FINANCIADAS A PAGAR .00 10.942,36 10.942,36 .00
21400000000 3 OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO .00 5.580,00 5.580,00 .00
21410000000 4 OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO COM A UNIAO ,00 5.580,00 5.580,00 ,00
21413000000 S OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO COM A UNIAO - ,00 5.580,00 5.580,00 ,00
INTER OFSS - UNIAO
X 21413990000 6 OUTROS TRIBUTOS E CONTRIBUIGOES FEDERAIS A ,00 5.580,00 5.580,00 ,00
RECOLHER
F 21413990100 7 FINANCEIRO - OUTROS TRIBUT E CONTRIB FEDERAIS A ,00 5.580,00 5.580,00 ,00
RECOLHER
21800000000 3 DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO C 94.359,61 5.046.129,62 5.113.287.43 161.517,42 C
21880000000 4 VALORES RESTITUIVEIS C 94.359,61 1.915.864,49 1.983.022,30 161.517,42 C
21881000000 S VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAO C 94.359,61 1.915.864,49 1.983.022,30 161.517,42 C
21881010000 6 CONSIGNAGCOES C 11.136,26 509.127,24 500.773,30 278232 C
F 21881010100 7 RPPS - RETENGOES SOBRE VENCIMENTOS E VANTAGENS ,00 597,12 597,12 ,00
F 21881010200 7 CONTRIBUIGAO AO RGPS C 11.136,26 189.748,11 178.611,85 ,00
F 21881010400 7 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF ,00 293.021,01 295.803,33 278232 C
F 21881010800 7 ISS ,00 9.941,89 9.941,89 ,00
F 21881011300 7 RETENGOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES ,00 96,00 96,00 ,00
F 21881011400 7 RETENGOES - PLANOS DE SEGUROS ,00 6,24 6,24 ,00
F 21881011500 7 RETENCOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS .00 15.716,87 15.716,87 .00
21881040000 6 DEPOSITOS NAO JUDICIAIS C 46.370,54 1.406.737,25 1.482.249,00 121.882,29 C
F 21881049900 7 OUTROS DEPOSITOS C 46.370,54 1.406.737,25 1.482.249,00 121.882,29 C
21881990000 6 OUTROS VALORES RESTITUIVEIS C 36.852,81 ,00 ,00 36.852,81 C
21890000000 4 OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO ,00 3.130.265,13 3.130.265,13 ,00
21891000000 S OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO ,00 3.130.265,13 3.130.265,13 ,00
X 21891020000 6 DIARIAS A PAGAR ,00 208.463,05 208.463,05 ,00
F 21891020100 7 FINANCEIRO - DIARIAS A PAGAR ,00 208.463,05 208.463,05 ,00
X 21891030000 6 SUPRIMENTOS DE FUNDOS A PAGAR ,00 2.921.802,08 2.921.802,08 ,00
F 21891030100 7 FINANCEIRO - SUPRIMENTOS DE FUNDOS A PAGAR ,00 2.921.802,08 2.921.802,08 ,00
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Governo do Estado do Parana NOVO
rs Sistema
PARANA Secretaria de Estado da Fazenda s I AF Integrado
—_— de Financas
GOVERNO DO ESTADO Publicas

BALANCETE DE VERIFICAGAO

Ano: 2020 BALANCETE CONSOLIDADO POR ORGAO
Periodo: Dezembro

Orgdo 15 - CPE CM15

Sup. N°da Conta

ﬂ PCASP & Sub-conta Tp. Descricao Saldo do Ano Anterior Débito até a Data Crédito até a Data Saldo Atual
23000000000 2 PATRIMONIO LIQUIDO 77.109.055,29 16.841.829,98 16.841.829,98 77.109.055,29
23700000000 3 RESULTADOS ACUMULADOS 77.109.055,29 16.841.829,98 16.841.829,98 77.109.055,29
23710000000 4 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 77.109.055,29 16.841.829,98 16.841.829,98 77.109.055,29
23711000000 5 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDAGAO 75.480.074,48 16.513.726,03 16.513.726,03 75.480.074,48
23711010000 6 SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 16.513.726,03 ,00 16.513.726,03 ,00
23711020000 6 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 58.966.348,45 16.513.726,03 ,00 75.480.074,48
23713000000 S SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - 1.628.980,81 328.103,95 328.103,95 1.628.980,81
UNIAO

23713010000 6 SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 328.103,95 ,00 328.103,95 ,00

23713020000 6 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.300.876.,86 328.103,95 .00 1.628.980,81

30000000000 1 VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA .00 19.060.277,82 1.025.919,92 18.034.357,90

31000000000 2 PESSOAL E ENCARGOS .00 4.283.457,87 277.193,73 4.006.264,14

31100000000 3 REMUNERAGAO A PESSOAL ,00 2.319.926,70 276.527,21 2.043.399,49

31110000000 4 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS ,00 253.931,69 21.168,17 232.763,52
PELO RPPS

31111000000 5 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS ,00 253.931,69 21.168,17 232.763,52
PELO RPPS - CONSOLIDAGAO

31111010000 6 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - ,00 60.033,12 4.239,33 55.793,79
RPPS

31111010100 7 VENCIMENTOS E SALARIOS .00 5.169,93 .00 5.169,93

31111011800 7 GRATIFICAGAO DE TEMPO DE SERVICO .00 258,51 .00 258,51

31111011900 7 GRATIFICAGOES ESPECIAIS .00 30.048,74 2.539,33 27.509,41

31111012200 7 13. SALARIO .00 19.527,92 1.700,00 17.827,92

31111019900 7 OUTROS VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL ,00 5.028,02 ,00 5.028,02
CIVILRPPS

31111020000 6 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL - RPPS ,00 193.898,57 16.928,84 176.969,73

31111029900 7 OUTROS VENCIMENTOS E VANTAGENS VARIAVEIS - PESSOAL ,00 193.898,57 16.928,84 176.969,73
CIVIL RPPS

31120000000 4 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS ,00 2.065.995,01 255.359,04 1.810.635,97
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PELO RGPS
31121000000 5 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS .00 2.065.995,01 255.359,04 1.810.635,97
PELO RGPS - CONSOLIDAGAO
31121010000 6 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - ,00 2.055.195,01 244.559,04 1.810.635,97
RGPS
31121010100 7 VENCIMENTOS E SALARIOS ,00 109.822,38 8.892,49 100.929,89
31121011900 7 GRATIFICAGOES ESPECIAIS ,00 643.862,60 55.099,34 588.763,26
31121012100 7 FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS ,00 1.226,76 ,00 1.226,76
31121012200 7 13. SALARIO ,00 243.595,79 102.200,00 141.395,79
31121012400 7 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL .00 34.059,28 2.989,87 31.069,41
31121012800 7 REPRESENTACAO MENSAL .00 154.168,90 11.942,12 142.226,78
31121013200 7 GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO .00 868.459,30 63.435,22 805.024,08
31121020000 6 OUTRAS VPD VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL - RGPS ,00 10.800,00 10.800,00 ,00
31121029900 7 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL ,00 10.800,00 10.800,00 ,00
31200000000 3 ENCARGOS PATRONAIS ,00 362.497,95 ,00 362.497,95
31220000000 4 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS ,00 362.497,95 ,00 362.497,95
31223000000 S ENCARGOS PATRONAIS - RGPS - INTER OFSS - UNIAO ,00 362.497,95 ,00 362.497,95
31223010000 6 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - RGPS ,00 362.497,95 ,00 362.497,95
31300000000 3 BENEFICIOS A PESSOAL ,00 1.601.033,22 666,52 1.600.366,70
31310000000 4 BENEFICIOS A PESSOAL - RPPS .00 820,47 .00 820,47
31311000000 5 BENEFICIOS A PESSOAL - RPPS - CONSOLIDAGAO .00 820,47 .00 820,47
31311010000 6 AUXILIO ALIMENTAGAO .00 320,58 .00 320,58
31311020000 6 AUXILIO TRANSPORTE .00 499,89 ,00 499,89
31320000000 4 BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS ,00 7.342,83 666,52 6.676,31
31321000000 S BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS - CONSOLIDAGAO ,00 7.342,83 666,52 6.676,31
31321020000 6 AUXILIO TRANSPORTE ,00 7.342,83 666,52 6.676,31
31330000000 4 BENEFICIOS A PESSOAL - MILITAR ,00 1.592.869,92 ,00 1.592.869,92
31331000000 5 BENEFICIOS A PESSOAL - MILITAR - CONSOLIDAGAO ,00 1.592.869,92 ,00 1.592.869,92
31331010000 6 AUXILIO ALIMENTAGAO ,00 1.592.869,92 ,00 1.592.869,92
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33000000000 2 USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO .00 14.755.269,77 748.726,19 14.006.543,58
33100000000 3 USO DE MATERIAL DE CONSUMO .00 3.137.708,17 137.663,31 3.000.044,86
33110000000 4 CONSUMO DE MATERIAL ,00 3.137.708,17 137.663,31 3.000.044,86
33111000000 5 CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDAGAO ,00 3.137.708,17 137.663,31 3.000.044,86
33111010000 6 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS ,00 738.616,92 ,00 738.616,92
33111030000 6 GAS E OUTROS MATERIAIS ENGARRAFADOS ,00 5.085,46 ,00 5.085,46
33111060000 6 GENEROS ALIMENTAGAO ,00 353.403,81 69.227,94 284.175,87
33111140000 6 MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO ,00 66,00 ,00 66,00
33111150000 6 MATERIAL PARA FESTIVIDADESE HOMENAGENS ,00 20.417,00 839,00 19.578,00
33111160000 6 MATERIAL DE EXPEDIENTE .00 14.114,20 7.549,32 6.564,88
33111170000 6 MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS .00 11.116,96 .00 11.116,96
33111190000 6 MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM .00 7.208,87 ,00 7.208,87
33111200000 6 MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO .00 4.762,80 ,00 4.762,80
33111210000 6 MATERIAL DE COPA E COZINHA ,00 5.928,31 3.060,41 2.867,90
33111220000 6 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZAGAO ,00 24.680,75 5.526,52 19.154,23
33111230000 6 UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS ,00 17.706,70 ,00 17.706,70
33111240000 6 MATERIAL P/MANUT. E BENS IMOVEIS/INSTALAGOES ,00 20.064,28 ,00 20.064,28
33111250000 6 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS ,00 1.649,45 ,00 1.649,45
33111260000 6 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO ,00 10.112,29 ,00 10.112,29
33111270000 6 MATERIAL DE MANOBRA E PATRULHAMENTO .00 1.814,00 .00 1.814,00
33111280000 6 MATERIAL DE PROTEGAO E SEGURANCA .00 37.774,00 .00 37.774,00
33111290000 6 MATERIAL PARAAUDIO, VIDEO E FOTO .00 1.279,00 .00 1.279,00
33111320000 6 SUPRIMENTO DE AVIAGAO .00 363.668,74 ,00 363.668,74
33111350000 6 MATERIAL LABORATORIAL ,00 33.038,83 ,00 33.038,83
33111360000 6 MATERIAL HOSPITALAR ,00 8.844,40 ,00 8.844,40
33111390000 6 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICULOS ,00 1.144,00 ,00 1.144,00
33111440000 6 MATERIAL DE SINALIZAGAO VISUAL E OUTROS ,00 10.099,22 ,00 10.099,22
33111450000 6 MATERIAL TECNICO PARA SELEGAO E TREINAMENTO ,00 1.418,89 ,00 1.418,89
33111500000 6 BANDEIRAS, FLAMULAS E INSIGNIAS ,00 11.952,00 41.412,00 29.460,00 C
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33111990000 6 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO .00 1.431.741,29 10.048,12 1.421.693,17
33200000000 3 SERVICOS .00 11.617.561,60 611.062,88 11.006.498,72
33210000000 4 DIARIAS ,00 1.208.652,43 14.491,73 1.194.160,70
33211000000 5 DIARIAS - CONSOLIDAGAO ,00 1.208.652,43 14.491,73 1.194.160,70
33211010000 6 DIARIAS PESSOAL CIVIL ,00 311.818,81 14.491,73 297.327,08
33211020000 6 DIARIAS - PESSOAL MILITAR ,00 896.833,62 ,00 896.833,62
33220000000 4 SERVICOS TERCEIROS - PF ,00 81.806,49 41.850,00 39.956,49
33221000000 5 SERVIGOS TERCEIROS - PF - CONSOLIDAGAO ,00 81.806,49 41.850,00 39.956,49
33221150000 6 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS ,00 55.800,00 41.850,00 13.950,00
33221160000 6 ESTAGIARIOS .00 26.006,49 .00 26.006,49
33230000000 4 SERVICOS TERCEIROS - PJ .00 10.327.102,68 554.721,15 9.772.381,53
33231000000 S SERVIGOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDAGAO .00 10.327.102,68 554.721,15 9.772.381,53
33231040000 6 COMUNICAGAO ,00 437,05 ,00 437,05
33231050000 6 PUBLICIDADE ,00 897,36 ,00 897,36
33231060000 6 MANUTENGAO E CONSERVAGAO ,00 3.056.709,80 19.612,27 3.037.097,53
33231070000 6 SERVICOS DE APOIO ,00 101.560,66 ,00 101.560,66
33231080000 6 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO, ENERGIA ELETRICA, GAS E ,00 27.266,35 ,00 27.266,35

OUTROS.
33231100000 6 LOCAGOES ,00 5.265.156,87 369.082,42 4.896.074,45
33231110000 6 SERVIGOS RELACIONADOS A TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO .00 190.773,96 11.346,45 179.427,51
33231120000 6 SERVICOS DE TRANSPORTE .00 3.000,00 .00 3.000,00
33231140000 6 ASSINATURAS DE PERIODICOS E ANUIDADES .00 74.346,25 .00 74.346,25
33231290000 6 SEGUROS EM GERAL .00 299.632,88 368,00 299.264,88
33231300000 6 SELEGCAO E TREINAMENTO ,00 352.638,92 133.921,20 218.717,72
33231310000 6 SERV.MEDICO-HOSPITALAR,ODONTOL.E LABORATORIAIS ,00 8.220,00 ,00 8.220,00
33231320000 6 SERVICOS BANCARIOS ,00 74,98 ,00 74,98
33231360000 6 SERVICOS DE AUDIO VIDEO E FOTO ,00 56,00 ,00 56,00
33231400000 6 SERVIGOS DE COPIAS E REPRODUGAO DE DOCUMENTOS ,00 17.865,00 1.890,00 15.975,00
33231460000 6 SERVIGOS GRAFICOS E EDITORIAIS ,00 853,80 ,00 853,80
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33231470000 6 SERVICOS JUDICIARIOS .00 73,95 .00 73,95
33231510000 6 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS .00 7.750,00 ,00 7.750,00
33231540000 6 LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA ,00 320.210,29 17.755,93 302.454,36
33231560000 6 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO ,00 183.814,26 ,00 183.814,26
33231990000 6 OUTROS SERVICOS TERCEIROS - PJ ,00 415.764,30 744,88 415.019,42
37000000000 2 TRIBUTARIAS ,00 2.790,00 ,00 2.790,00
37200000000 3 CONTRIBUIGOES ,00 2.790,00 ,00 2.790,00
37210000000 4 CONTRIBUIGOES SOCIAIS ,00 2.790,00 ,00 2.790,00
37213000000 5 CONTRIBUIGOES SOCIAIS - INTER OFSS - UNIAO ,00 2.790,00 ,00 2.790,00
37213040000 6 OBRIGAGOES PATRONAIS S/ SERVICOS DE PESSOA FISICA .00 2.790,00 .00 2.790,00
39000000000 2 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS .00 18.760,18 .00 18.760,18
39100000000 3 PREMIAGOES .00 13.289,00 ,00 13.289,00
39150000000 4 ORDENS HONORIFICAS ,00 13.289,00 ,00 13.289,00
39151000000 5 ORDENS HONORIFICAS - CONSOLIDAGAO ,00 13.289,00 ,00 13.289,00
39151010000 6 ORDENS HONORIFICAS ,00 13.289,00 ,00 13.289,00
39900000000 3 DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS ,00 5.471,18 ,00 5.471,18
39960000000 4 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES ,00 5.471,18 ,00 5.471,18
39961000000 5 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES - CONSOLIDAGAO ,00 5.471,18 ,00 5.471,18
39961990000 6 INDENIZAGOES E RESTITUICOES DIVERSAS ,00 5.471,18 ,00 5.471,18
40000000000 1 VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA .00 ,00 145,72 145,72 C
44000000000 2 VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS .00 ,00 145,72 145,72 C
44500000000 3 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACOES ,00 ,00 145,72 14572 C
FINANCEIRAS
44510000000 4 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS ,00 ,00 145,72 145,72 C
44511000000 5 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - CONSOLIDAGAO ,00 ,00 145,72 145,72 C
44511990000 6 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS DIVERSOS ,00 ,00 145,72 145,72 C
50000000000 1 CONTROLES DA APROVAGAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO 2.653.297,57 32.260.509,77 11.455.446,77 23.458.360,57
52000000000 2 ORCAMENTO APROVADO ,00 29.656.055,00 8.850.992,00 20.805.063,00
52200000000 3 FIXAGAO DA DESPESA ,00 29.656.055,00 8.850.992,00 20.805.063,00
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52210000000 4 DOTAGAO ORGAMENTARIA .00 29.656.055,00 8.850.992,00 20.805.063,00
52211000000 5 DOTAGAO INICIAL .00 21.354.765,00 ,00 21.354.765,00
52211010000 6 CREDITO INICIAL ,00 21.354.765,00 ,00 21.354.765,00
52213000000 5 DOTAGAO ADICIONAL POR FONTE ,00 5.794.000,00 5.794.000,00 ,00
52213020000 6 EXCESSO DE ARRECADAGAO ,00 5.000.000,00 ,00 5.000.000,00
52213060000 6 DOTAGAO TRANSFERIDA ,00 794.000,00 ,00 794.000,00
52213990000 6 VALOR GLOBAL DA DOTAGAO ADICIONAL POR FONTE ,00 ,00 5.794.000,00 5.794.000,00 C
52219000000 5 CANCELAMENTO/REMANEJAMENTO DE DOTAGAO ,00 2.507.290,00 3.056.992,00 549.702,00 C
52219010000 6 ALTERAGAO DO QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA ,00 1.713.290,00 ,00 1.713.290,00
52219010100 7 ACRESCIMO .00 1.713.290,00 .00 1.713.290,00
52219020000 6 ALTERAGAO DA LEI ORCAMENTARIA .00 794.000,00 .00 794.000,00
52219020100 7 ACRESCIMO .00 794.000,00 ,00 794.000,00
52219040000 6 (-) CANCELAMENTO DE DOTAGOES .00 ,00 3.056.992,00 3.056.992,00 C
53000000000 2 INSCRIGAO DE RESTOS A PAGAR 2.653.297,57 2.604.454,77 2.604.454,77 2.653.297,57
53100000000 3 INSCRIGAO DE RP NAO PROCESSADOS 2.610.070,78 2.561.845,98 2.561.845,98 2.610.070,78
53110000000 4 RP NAO PROCESSADOS INSCRITOS 48.224,80 2.561.845,98 ,00 2.610.070,78
53170000000 4 RP NAO PROCESSADOS - INSCRIGAO NO EXERCICIO 2.561.845,98 ,00 2.561.845,98 ,00
53200000000 3 INSCRIGAO DE RP PROCESSADOS 43.226,79 42.608,79 42.608,79 43.226,79
53210000000 4 RP PROCESSADOS - INSCRITOS ,00 42.608,79 ,00 42.608,79
53220000000 4 RP PROCESSADOS - EXERCICIOS ANTERIORES 618,00 .00 .00 618,00
53270000000 4 RP PROCESSADOS - INSCRIGAO NO EXERCICIO 42.608,79 ,00 42.608,79 .00
60000000000 1 CONTROLES DA EXECUGAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO C 2.653.297,57 147.767.838,67 173.022.976,67 27.908.435,57 C
62000000000 2 EXECUGAO DO ORGAMENTO .00 137.344.453,55 162.599.591,55 25.255.138,00 C
62100000000 3 EXECUGAO DA RECEITA ,00 145,72 145,72 ,00
62110000000 4 RECEITAA REALIZAR ,00 145,72 ,00 145,72
62120000000 4 RECEITA REALIZADA ,00 ,00 145,72 145,72 C
62200000000 3 EXECUGAO DA DESPESA ,00 137.344.307,83 162.599.445,83 25.255.138,00 C
62210000000 4 DISPONIBILIDADES DE CREDITO ,00 137.344.307,83 162.599.445,83 25.255.138,00 C
62211000000 5 CREDITO DISPONIVEL ,00 38.821.627,43 39.020.589,52 198.962,09 C
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62213000000 5 CREDITO UTILIZADO .00 98.522.680,40 123.578.856,31 25.056.175,91 C
62213010000 6 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR .00 59.683.152,03 59.683.152,03 .00
62213010100 7 CREDITO EMPENHADO A LIBERAR ,00 30.833.797,11 30.833.797,11 ,00
62213010200 7 CREDITO EMPENHADO LIBERADO ,00 28.849.354,92 28.849.354,92 ,00
62213020000 6 CREDITO EMPENHADO EM LIQUIDAGAO ,00 19.782.126,13 19.782.126,13 ,00
62213030000 6 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR ,00 19.007.202,03 19.007.202,03 ,00
62213040000 6 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO ,00 50.200,21 18.324.338,44 18.274.138,23 C
62213050000 6 EMPENHOS A LIQUIDAR INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR ,00 ,00 6.777.357,65 6.777.357,65 C

NAO PROCESSADOS
62213070000 6 EMPENHOS LIQUIDADOS INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR .00 ,00 4.680,03 4.680,03 C

PROCESSADOS
63000000000 2 EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR C 2.653.297,57 10.423.385,12 10.423.385,12 2.653.297,57 C
63100000000 3 EXECUGAO DE RP NAO PROCESSADOS C 2.610.070,78 10.039.037,74 10.039.037,74 2.610.070,78 C
63110000000 4 RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR C 56.906,20 2.611.270,78 2.563.045,98 8.681,40 C
63120000000 4 RP NAO PROCESSADOS EM LIQUIDAGAO 8.681,40 2.278.550,35 2.278.550,35 8.681,40
63130000000 4 RP NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR ,00 2.582.448,18 2.582.448,18 ,00
63140000000 4 RP NAO PROCESSADOS PAGOS ,00 4.922,45 2.281.746,32 2.276.823,87 C
63170000000 4 RP NAO PROCESSADOS - INSCRIGAO NO EXERCICIO C 2.561.845,98 2.561.845,98 ,00 ,00
63171000000 5 RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR- INSCRIGAO NO C 2.561.845,98 2.561.845,98 ,00 ,00

EXERCICIO
63190000000 4 RP NAO PROCESSADOS CANCELADOS .00 ,00 333.246,91 333.246,91 C
63199000000 5 OUTROS CANCELAMENTOS DE RP .00 ,00 333.246,91 333.246,91 C
63200000000 3 EXECUGAO DE RP PROCESSADOS C 43.226,79 384.347,38 384.347,38 43.226,79 C
63210000000 4 RP PROCESSADOS A PAGAR C 618,00 341.738,59 342.784,17 1.663,58 C
63220000000 4 RP PROCESSADOS PAGOS ,00 ,00 41.563,21 41.563,21 C
63270000000 4 RP PROCESSADOS - INSCRIGAO NO EXERCICIO C 42.608,79 42.608,79 ,00 ,00
70000000000 1 CONTROLES DEVEDORES 105.267.394,36 114.889.260,55 27.423.058,60 192.733.596,31
71000000000 2 ATOS POTENCIAIS 103.686.879,75 36.359.618,62 13.642.561,02 126.403.937,35
71200000000 3 ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 103.686.879,75 36.359.618,62 13.642.561,02 126.403.937,35
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71230000000 4 OBRIGAGOES CONTRATUAIS 103.686.879,75 36.359.618,62 13.642.561,02 126.403.937,35
71231000000 5 OBRIGAGOES CONTRATUAIS - CONSOLIDAGAO 103.686.879,75 36.359.618,62 13.642.561,02 126.403.937,35
71231020000 6 CONTRATOS DE SERVICOS 34.154.364,89 13.027.372,63 10.571.717,30 36.610.020,22
71231030000 6 CONTRATOS DE ALUGUEIS ,00 167.330,76 57.480,00 109.850,76
71231040000 6 CONTRATOS DE FORNECIMENTO DE BENS 6.665.906,82 5.298.797,00 3.013.363,72 8.951.340,10
71231990000 6 OUTROS OBRIGAGOES CONTRATUAIS 62.866.608,04 17.866.118,23 ,00 80.732.726,27
72000000000 2 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 1.580.514,61 78.529.641,93 13.780.497,58 66.329.658,96
72100000000 3 DISPONIBILIDADES POR DESTINAGAO 1.580.514,61 23.328.643,06 4.413.519,84 20.495.637,83
72110000000 4 CONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS 1.580.514,61 23.328.643,06 4.413.519,84 20.495.637,83
72111000000 S RECURSOS ORDINARIOS 1.486.155,00 21.395.123,47 4.413.519,84 18.467.758,63
72113000000 5 RECURSOS EXTRAORGAMENTARIOS 94.359,61 1.933.519,59 .00 2.027.879,20
72210000000 3 CRONOGRAMA DE EXECUGAO MENSAL DE DESEMBOLSO .00 27.631.843,87 7.076.201,74 20.555.642,13
72211000000 4 CONTROLE DE DESEMBOLSO MENSAL ORGAMENTARIO ,00 27.631.843,87 7.076.201,74 20.555.642,13
72211010000 5 CONTROLE DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS ,00 27.631.843,87 7.076.201,74 20.555.642,13

ORGAMENTARIAS
72300000000 3 INSCRIGAO DO LIMITE ORGAMENTARIO ,00 27.569.155,00 2.290.776,00 25.278.379,00
72310000000 4 CONTROLE DO LIMITE DE COTAS ORGAMENTARIAS ,00 27.569.155,00 2.290.776,00 25.278.379,00
72311000000 5 COTAS ORGAMENTARIAS LIBERADAS ,00 27.569.155,00 2.290.776,00 25.278.379,00
80000000000 1 CONTROLES CREDORES C 101.200.705,62 163.292.829,52 250.200.029,68 188.107.905,78 C
81000000000 2 EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS C 103.686.879,75 29.690.538,48 52.407.596,08 126.403.937,35 C
81200000000 3 EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS C 103.686.879,75 29.690.538,48 52.407.596,08 126.403.937,35 C
81220000000 4 EXECUGAO DE OBRIGAGOES CONVENIADAS E OUTROS .00 300.175,38 300.175,38 .00
INSTRUMENTOS CONGENERES
81221000000 5 EXECUGAO DE OBRIGAGOES CONVENIADAS E OUTROS ,00 300.175,38 300.175,38 ,00
INSTRUMENTOS CONGENERES - CONSOLIDAGAO
81221010000 6 EXECUGAO DE CONVENIOS ,00 300.175,38 300.175,38 ,00
81221010100 7 CONVENIOS A LIBERAR ,00 300.175,38 300.175,38 ,00
81230000000 4 EXECUGAO DE OBRIGAGOES CONTRATUAIS C 103.686.879,75 29.390.363,10 52.107.420,70 126.403.937,35 C
81231000000 5 EXECUGAO DE OBRIGAGOES -CONSOLIDAGAO C 103.686.879,75 29.390.363,10 52.107.420,70 126.403.937,35 C
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Governo do Estado do Parana NOVO
rs Sistema
PARANA Secretaria de Estado da Fazenda s I AF Integrado
—_— de Financas
GOVERNO DO ESTADO Publicas

BALANCETE DE VERIFICAGAO

Ano: 2020 BALANCETE CONSOLIDADO POR ORGAO
Periodo: Dezembro

Orgdo 15 - CPE CM15

Sup. N°da Conta

ﬂ PCASP & Sub-conta Tp. Descricao Saldo do Ano Anterior Débito até a Data Crédito até a Data Saldo Atual
81231020000 6 CONTRATOS DE SERVICOS C 34.154.364,89 10.571.717,30 13.027.372,63 36.610.020,22 C
81231020100 7 AEXECUTAR C 34.154.364,89 10.571.717,30 13.027.372,63 36.610.020,22 C
81231030000 6 CONTRATOS DE ALUGUEIS ,00 57.480,00 167.330,76 109.850,76 C
81231030100 7 AEXECUTAR C 40.645,22 57.480,00 167.330,76 150.495,98 C
81231030200 7 EXECUTADOS 40.645,22 ,00 ,00 40.645,22
81231040000 6 CONTRATOS DE FORNECIMENTO DE BENS C 6.665.906,82 3.013.363,72 5.298.797,00 8.951.340,10 C
81231040100 7 AEXECUTAR C 6.665.906,82 3.013.363,72 5.298.797,00 8.951.340,10 C
81231990000 6 OUTRAS OBRIGAGOES CONTRATUAIS C 62.866.608,04 15.747.802,08 33.613.920,31 80.732.726,27 C
81231990100 7 OUTRAS OBRIGAGOES CONTRATUAIS - AEXECUTAR C 62.866.608,04 ,00 17.866.118,23 80.732.726,27 C
81231990200 7 OUTRAS OBRIGAGOES CONTRATUAIS - EM EXECUGAO .00 15.704.503,20 43.298,88 15.661.204,32
81231990300 7 OUTRAS OBRIGAGOES CONTRATUAIS - EXECUTADOS .00 43.298,88 15.704.503,20 15.661.204,32 C
82000000000 2 EXECUGAO DA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 2.486.174,13 133.602.291,04 197.792.433,60 61.703.968,43 C
82100000000 3 EXECUGAO DAS DISPONIBILIDADES POR DESTINAGAO 2.486.174,13 51.027.754,37 69.383.875,80 15.869.947,30 C
82110000000 4 EXECUGAO DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS 2.486.174,13 51.027.754,37 69.383.875,80 15.869.947,30 C
82111000000 5 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS 2.623.760,53 27.991.566,99 23.858.526,70 6.756.800,82
82111010000 6 RECURSOS DISPONIVEIS PARA O EXERCICIO 2.623.760,53 27.991.566,99 23.858.526,70 6.756.800,82
82113000000 5 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS C 137.586,40 22.989.606,90 23.019.881,53 167.861,03 C

COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO E ENTRADAS
COMPENSATORIAS
82113010000 6 COMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO C 43.226,79 21.073.044,91 21.036.161,73 6.343,61 C
82113020000 6 COMPROMETIDA POR CONSIGNACOES/RETENGOES .00 47.417,89 50.200,21 278232 C
82113030000 6 COMPROMETIDA POR ENTRADAS COMPENSATORIAS C 94.359,61 1.869.144,10 1.933.519,59 158.735,10 C
82114000000 5 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS .00 46.580,48 22.505.467,57 22.458.887,09 C
UTILIZADA
82200000000 3 EXECUGAO DA PROGRAMAGAO FINANCEIRA ,00 49.449.963,56 70.005.605,69 20.555.642,13 C
82210000000 4 CRONOGRAMA DE EXECUGAO MENSAL DE DESEMBOLSO ,00 49.449.963,56 70.005.605,69 20.555.642,13 C
82211000000 5 EXECUGAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL ,00 49.449.963,56 70.005.605,69 20.555.642,13 C
ORGAMENTARIO
82211010100 6 PROGRAMAGAO DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS ,00 27.947.463,26 27.947.463,26 ,00
R5876B215A  08/03/21 17:20:44 SBERGER
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Publicas

Governo do Estado do Parana NOVO
4 Sistema
PARANA Secretaria de Estado da Fazenda s I AF Integrado
—_— de Financas
GOVERNO DO ESTADO

BALANCETE DE VERIFICAGAO

Ano: 2020 BALANCETE CONSOLIDADO POR ORGAO
Periodo: Dezembro

Orgdo 15 - CPE CM15

Sup. N°da Conta

ﬂ PCASP & Sub-conta Tp. Descricao Saldo do Ano Anterior Débito até a Data Crédito até a Data Saldo Atual

ORGAMENTARIAS - ARECEBER

82211010200 6 PROGRAMAGAO DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS .00 21.186.880,91 21.186.880,91 .00
ORGAMENTARIAS - RECEBIDA

82211010300 6 PROGRAMAGAO DE DESEMBOLSO MENSAL - DESPESAS ,00 315.619,39 20.871.261,52 20.555.642,13 C
ORGAMENTARIAS - CONSUMIDAS

82300000000 3 EXECUGAO DO LIMITE ORGAMENTARIO ,00 33.124.573,11 58.402.952,11 25.278.379,00 C

82310000000 4 EXECUGAO LIMITE ORGAMENTARIO ,00 33.124.573,11 58.402.952,11 25.278.379,00 C

82311000000 5 COTAS ORGAMENTARAS EM EXECUGAO ,00 33.124.573,11 58.402.952,11 25.278.379,00 C

82311010000 6 COTAS ORGAMENTARIAS LIBERADAS ,00 30.235.762,51 30.457.965,60 222.203,09 C

82311020000 6 COTAS ORGCAMENTARIAS EMPENHADAS .00 2.888.810,60 27.944.986,51 25.056.175,91 C

TOTAL DAS CONTAS 103.279.003,49 564.082.222,96 547.429.638,05 119.931.588,40
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Governo do Estado do Parana

NOVO

rs Sistema
PARANA Secretaria de Estado da Fazenda s I AFD Integrado
— de Financas
GOVERNO DO ESTADO Publicas
BALANCETE DE VERIFICAGCAO
Ano: 2020 BALANCETE CONSOLIDADO POR ORGAO

Periodo: Dezembro

Orgdo 15 - CPE CM15

Saldo do Ano Anterior Débito até a Data Crédito até a Data Saldo Atual
ATIVO FINANCEIRO 123.896,65 22.616.569,26 22.552.048,05 188.417,86
ATIVO PERMANENTE 22.108.267,81 2.619.347,07 144.147,71 24.583.467,17
PASSIVO FINANCEIRO 92.052,19- 44.733.760,32 44.764.034,95 122.326,82 C
PASSIVO PERMANENTE ,00 ,00 ,00 ,00
R5876B215A  08/03/21 17:20:44 SBERGER
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15. 015 - Declaracéo de Bens (DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO ART 13)



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

ANEXO Il
DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO ART. 13 DA LEI FEDERAL N¢ 8.429/92

Declaro, para os devidos fins, que o(s) Gestor(es) das Contas do(a) Governo do
Parand — Casa Militar no exercicio de 2020, Sr. Welby Pereira Sales, estd em dia com
a obrigacao de apresentacdo da declaragdo dos bens e valores que compdem 0 seu
patriménio privado de que trata o artigo 13 da Lei Federal n® 8.429, de 02 de junho de
1992, e Lei Estadual n? 13.047, de 16 de janeiro de 2001, estando devidamente
arquivadas nesta Unidade de Pessoal.

Curitiba, 30 de Marco de 2021.

PEDRO PAULO PORTO  Assinado de forma digital por

DE PEDRO PAULO PORTO DE
SAMPAI0:02592003959

SAMPAIQO:02592003959 Dados: 2021.03.29 16:20:06 -03'00'

Maj. QOPM Pedro Paulo Porto Sampaio
Chefe da Divisdo Administrativa da Casa Militar



16. 016 - Balango Or¢camentério (DCASP) (BALANCO ORCAMENTARIO)



Governo do Estado do Parana

PARANA v so i AF:) G
GOVERNO DO ESTADO Secretaria de Estado da Fazenda gzbﬁ:g:;\vas
UNIDADE - 1500 - CASA MJLITAR
BALANCO ORCAMENTARIO
MES/EXERCICIO: 12/2020
3 PREVISAO PREVISAO RECEITAS SALDO
RECEITAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS
(A) (B) ©) (D=C-B)
RECEITAS CORRENTES (I) ,00 ,00 145,72 145,72
RECEITA TRIBUTARIA ,00 ,00 ,00 ,00
RECEITA DE CONTRIBUI(;C)ES ,00 ,00 ,00 ,00
RECEITA PATRIMONIAL ,00 ,00 145,72 145,72
RECEITAAGROPECUARIAS ,00 ,00 ,00 ,00
RECEITA INDUSTRIAL ,00 ,00 ,00 ,00
RECEITA DE SERVICOS ,00 ,00 ,00 ,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES ,00 ,00 ,00 ,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES ,00 ,00 ,00 ,00
RECEITAS DE CAPITAL (ll) ,00 ,00 ,00 ,00
OPERACOES DE CREDITO ,00 ,00 ,00 ,00
ALIENACAO DE BENS ,00 ,00 ,00 ,00
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS ,00 ,00 ,00 ,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL ,00 ,00 ,00 ,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL ,00 ,00 ,00 ,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (1 + 1) ,00 ,00 145,72 145,72
OPERAGOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) ,00 ,00 ,00 ,00
OPERACOES DE CREDITO - MERCADO INTERNA ,00 ,00 ,00 ,00
MOBILIARIA ,00 ,00 ,00 ,00
CONTRATUAL ,00 ,00 ,00 ,00
OPERACOES DE CREDITO - MERCADO EXTERNO ,00 ,00 ,00 ,00
MOBILIARIA ,00 ,00 ,00 ,00
CONTRATUAL ,00 ,00 ,00 ,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (lll +1V) ,00 ,00 145,72 145,72
DEFICIT (VI)1 ,00 ,00 25.056.030,19 ,00
TOTAL (VII) = (V + VI) ,00 ,00 25.056.175,91 145,72
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PARANA

GOVERNO DO ESTADO

Governo do Estado do Parana

Secretaria de Estado da Fazenda

NOVO
Sistema
Integrado
de Financas

Publicas

UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR
BALANCO ORCAMENTARIO

MES/EXERCICIO: 12/2020

PREVISAO

PREVISAO

SALDO
RECEITAS OR(;AMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS

(A) (B) (D=C-B)
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES ,00 ,00 ,00 ,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores ,00 ,00 ,00 ,00
Superavit Financeiro ,00 ,00 ,00 ,00
Reabertura de Créditos Adicionais ,00 ,00 ,00 ,00
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PARANA

GOVERNO DO ESTADO

Governo do Estado do Parana

Secretaria de Estado da Fazenda

NOVO

SIA

Sistema
Integrado
de Finangas
Publicas

UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR

BALANCO ORCAMENTARIO
MES/EXERCICIO: 12/2020
; DOTACAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO DA
DESPESAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS DOTACAO
(E) (F) (G) (H) (0] (I=F-G)
DESPESAS CORRENTES (VIII) 21.334.765,00 23.263.843,00 18.908.685,81 17.985.459,02 17.980.778,99 4.355.157,19
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.954.765,00 2.788.757,00 2.410.572,30 2.406.912,55 2.406.912,55 378.184,70
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 19.380.000,00 20.475.086,00 16.498.113,51 15.578.546,47 15.573.866,44 3.976.972,49
DESPESAS DE CAPITAL (IX) 20.000,00 6.169.040,00 6.147.490,10 293.359,24 293.359,24 21.549,90
INVESTIMENTOS 20.000,00 6.169.040,00 6.147.490,10 293.359,24 293.359,24 21.549,90
INVERSOES FINANCEIRAS ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
AMORTIZAGAO DA DIiVIDA ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
RESERVA DE CONTINGENCIA (X) ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI) = (VIIl + IX + X) 21.354.765,00 29.432.883,00 25.056.175,91 18.278.818,26 18.274.138,23 4.376.707,09
AMORTIZA(;AO DA DiV. / REFINANCIAMENTO (X1n) ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Amortizacdo da Divida Interna ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Divida Mobiliaria ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Outras Dividas ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Amortizacdo da Divida Externa ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Divida Mobiliaria ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Outras Dividas ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
SUBTOTAL C/ REFINANCIAMENTO (XII) = (XI + XII) 21.354.765,00 29.432.883,00 25.056.175,91 18.278.818,26 18.274.138,23 4.376.707,09
SUPERAVIT (X1l ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 21.354.765,00 29.432.883,00 25.056.175,91 18.278.818,26 18.274.138,23 4.376.707,09
RESERVA DO RPPS ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
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PARANA

GOVERNO DO ESTADO

Governo do Estado do Parana

Secretaria de Estado da Fazenda

NOVO
Sistema
Integrado
de Financas
Publicas

UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR

BALANGCO ORCAMENTARIO
MES/EXERCICIO: 12/2020
INSCRITOS
. ) EM 31 DE SALDO
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EM EXERCICIOS DEZEMBRO DO LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS A
ANTERIORES EXERCICIO PAGAR
ANTERIOR
(A) (B) © (D) (E) (F=A+B-D-E)
DESPESAS CORRENTES ,00 420.060,25 167.862,51 167.862,51 252.197,74 ,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES ,00 420.060,25 167.862,51 167.862,51 252.197,74 ,00
DESPESAS DE CAPITAL ,00 2.190.010,53 2.108.961,36 2.108.961,36 81.049,17 ,00
INVESTIMENTOS ,00 2.190.010,53 2.108.961,36 2.108.961,36 81.049,17 ,00
INVERSOES FINANCEIRAS ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
TOTAL ,00 2.610.070,78 2.276.823,87 2.276.823,87 333.246,91 ,00
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PARANA

GOVERNO DO ESTADO

Governo do Estado do Parana

Secretaria de Estado da Fazenda

NOVO
Sistema
Integrado
de Financas
Publicas

UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR

BALANCO ORCAMENTARIO
MES/EXERCICIO: 12/2020
INSCRITOS
. EM 31 DE SALDO
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E EM EXERCICIOS DEZEMBRO DO PAGOS CANCELADOS A
- ANTERIORES EXERCICIO PAGAR
NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS ANTERIOR
(A) (B) (C) (D) (E)=A+B-C-D)
DESPESAS CORRENTES 618,00 42.608,79 41.563,21 ,00 1.663,58
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS ,00 26.248,00 26.248,00 ,00 ,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 618,00 16.360,79 15.315,21 ,00 1.663,58
DESPESAS DE CAPITAL ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
INVESTIMENTOS ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
INVERSOES FINANCEIRAS ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
AMORTIZACAO DA DiVIDA ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
TOTAL 618,00 42.608,79 41.563,21 ,00 1.663,58
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17. 017 - Balanco Financeiro (DCASP) (BALANCO FINANCEIRO)



PARANA

GOVERNO DO ESTADO

Governo do Estado do Parana NOVO Sistoma

. Ints d
Secretaria de Estado da Fazenda s IAF de Financas

Publicas

UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR

BALANCO FINANCEIRO - INGRESSOS . ’
MES/EXERCICIO: 12/2020

RECEITAS ORCAMENTARIAS

EXERCICIO ATUAL

EXERCICIO ANTERIOR

RECEITA OR(;AMENTARIA () 145,72 29.537,04
ORDINARIA ,00 ,00
VINCULADA 145,72 29.537,04

RECURSOS VINCULADOS A EDUCAGAO ,00 ,00
RECURSOS VINCULADOS A SAUDE ,00 ,00
RECURSOS VINCULADOS A PREVIDENCIA SOCIAL-RPPS ,00 ,00
RECURSOS VINCULADOS A ASSISTENCIA SOCIAL ,00 ,00
OUTRAS DESTINAGOES DE RECURSOS 145,72 29.537,04

TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS (Il)
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORGAMENTARIA

20.589.742,99
20.589.742,99

21.641.068,97
21.391.042,19

TRANSFERENCIAS RECEBIDAS INDEPENDENTES DE EXECUGAO ORGAMENTARIA ,00 250.026,78
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA APORTES DE RECURSOS PARA O RGPS ,00 ,00
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA APORTES DE RECURSOS PARA O RPPS ,00 ,00
RECEBIMENTOS EXTRAORCAMENTARIOS (D) 8.765.059,98 4.740.765,98
INSCRIGAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 6.777.357,65 2.561.845,98
INSCRIGAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 4.680,03 42.608,79
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 1.983.022,30 2.136.311,21
OUTROS RECEBIMENTOS EXTRAORGAMENTARIOS ,00 ,00
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR (IV) 123.896,65 111.311,21
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 123.896,65 111.311,21
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS ,00 ,00
OUTROS VALORES ,00 ,00
TOTAL (V) = (I1+II+11I+1V) 29.478.845,34 26.522.683,20
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PARANA Governo do Estado do Parana NOVO Sistoma

. Ints d
S/ Secretaria de Estado da Fazenda s IAF de Financas
GOVERNO DO ESTADO Publicas

UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR

BALANGO FINANCEIRO - DISPENDIOS . ’
MES/EXERCICIO: 12/2020

DESPESAS ORGCAMENTARIAS EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR

DESPESA OR(;AMENTARIA (VI 25.056.175,91 23.136.483,72
ORDINARIA 25.056.175,91 19.740.700,64
VINCULADA ,00 3.395.783,08
RECURSOS DESTINADO A EDUCACAO ,00 ,00
RECURSOS DESTINADOS A SAUDE ,00 ,00
RECURSOS DESTINADOS A PREVIDENCIA SOCIAL-RPPS ,00 ,00
RECURSOS DESTINADOS A PREVIDENCIA SOCIAL-RGPS ,00 ,00
RECURSOS DESTINADOS A ASSISTENCIA SOCIAL ,00 ,00
OUTRAS DESTINAGOES DE RECURSOS ,00 3.395.783,08
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS (v ,00 ,00
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA EXECUCAO ORCAMENTARIA ,00 ,00
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS INDEPENDENTES DE EXECUCAO ORCAMENTARIA ,00 ,00
TRANSFERENCIA CONCEDIDAS PARA APORTES DE RECURSOS PARA O RPPS ,00 ,00
TRANSFERENCIA CONCEDIDAS PARA APORTES DE RECURSOS PARA O RGPS ,00 ,00
PAGAMENTOS EXTRAOR(;AMENTARIOS (vin 4.234.251,57 3.262.302,83
PAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 2.276.823,87 864.733,93
PAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 41.563,21 244.005,81
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 1.915.864,49 2.153.563,09
OUTROS PAGAMENTOS EXTRAORGAMENTARIOS ,00 ,00
SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE (IX) 188.417,86 123.896,65
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 188.417,86 123.896,65
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS ,00 ,00
OUTROS VALORES ,00 ,00
TOTAL (X) = (VI+VII+VIII+IX) 29.478.845,34 26.522.683,20
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18. 018 - Balanco Patrimonial (DCASP) (BALANCO PATRIMONIAL)



ARANA

GOVERNO DO ESTADO

Governo do Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda

NOVO

Sistema
Integrado
de Financas
Publicas

UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR
BALANCO PATRIMONIAL

MES/EXERCICIO: 12/2020

ATIVOS PASSIVOS
ESPECIFICAGAO EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR ESPECIFICACAO EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
ATIVO 24.771.885,03 22.232.164,46 PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 24.771.885,03 22.232.164,46
ATIVO CIRCULANTE 750.950,97 613.551,00 PASSIVO CIRCULANTE 159.179,63 128.905,00
CAIXA EQUIVALENTE DE CAIXA 188.417,86 123.896,65 OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREV. E ASSISTENCIAIS A PAGAR A

CREDITOS A CURTO PRAZO ,00 ,00 CURTO PRAZO 618,00 26.866,00
INVESTIMENTOS E APLICAGOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO ,00 ,00 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO ,00 ,00
ESTOQUES 562.533,11 489.654,35 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 2.955,79- 7.679,39
VPD PAGAS ANTECIPADAMENTE ,00 ,00 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO ,00 ,00
ATIVO NAO CIRCULANTE 24.020.934,06 21.618.613,46 OBRIGAGOES DE REPARTIGAO A OUTROS ENTES ,00 ,00
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO ,00 ,00 PROVISOES A CURTO PRAZO ,00 ,00
CREDITOS A LONGO PRAZO ,00 ,00 DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 161.517,42 94.359,61
INVESTIMENTOS E APLICAGOES TEMPORARIAS A LONGO PRAZO ,00 ,00 PASSIVO NAO CIRCULANTE ,00 ,00

ESTOQUES ,00 ,00 OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A
VPD PAGAS ANTECIPADAMENTE ,00 ,00 PAGAR A LONGO PRAZO ,00 ,00
INVESTIMENTOS ,00 ,00 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO ,00 ,00
IMOBILIZADO 24.020.934,06 21.618.613,46 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A LONGO PRAZO ,00 ,00
INTANGIVEL ,00 ,00 OBRIGACOES FISCAIS ALONGO PRAZO ,00 ,00
PROVISOES ALONGO PRAZO ,00 ,00
DEMAIS OBRIGAGOES A LONGO PRAZO ,00 ,00
RESULTADO DIFERIDO ,00 ,00
PATRIMONIO LIQUIDO 24.612.705,40 22.103.259,46
PATRIMONIO SOCIAL E CAPITAL SOCIAL .00 ,00
ADIANTAMENTO PARA FUTURO AUMENTO DE CAPITAL ,00 ,00
RESERVAS DE CAPITAL .00 ,00
AJUSTES DE AVALIAGAO PATRIMONIAL ,00 ,00
RESERVAS DE LUCROS ,00 ,00
DEMAIS RESERVAS ,00 ,00
RESULTADOS ACUMULADOS 24.612.705,40 22.103.259,46
(-) AGOES/COTAS EM TESOURARIA ,00 ,00
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UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR
BALANCO PATRIMONIAL

MES/EXERCICIO: 12/2020

QUADROS DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES

EXERCICIO ATUAL

EXERCICIO ANTERIOR

ATIVO ()
ATIVO FINANCEIRO
ATIVO PERMANENTE
PASSIVO (Il)
PASSIVO FINANCEIRO
PASSIVO PERMANENTE

SALDO PATRIMONIAL (Ill) = (I-Il)
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24.771.885,03
188.417,86
24.583.467,17
6.945.218,68
6.945.218,68
.00
17.826.666,35

22.232.164,46
123.896,65
22.108.267,81
2.747.657,18
2.747.657,18
.00
19.484.507,28
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NOVO

Sistema
Integrado
de Financas
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UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR
BALANCO PATRIMONIAL

MES/EXERCICIO: 12/2020

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSACAO

EXERCICIO ATUAL

EXERCICIO ANTERIOR

ATOS POTENCIAIS ATIVOS
GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS
DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES
DIREITOS CONTRATUAIS
OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
GARANTIAS E CONTRA GARANTIAS CONCEDIDAS
OBRIGACOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES
OBRIGAGOES CONTRATUAIS
OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
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,00

,00

,00

.00

,00
110.742.733,03
,00

,00
110.742.733,03
,00

,00

,00

,00

,00

,00
103.686.879,75
,00

,00
103.686.879,75
,00



< Governo do Estado do Parana
M Secretaria de Estado da Fazenda

GOVERNO DO ESTADO

NOVO
Sistema
Integrado
de Financas
Publicas

UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR
BALANCO PATRIMONIAL

MES/EXERCICIO: 12/2020

QUADRO DO SUPERAVIT/DEFICT FINANCEIRO

FONTES DE RECURSOS EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
0000000100 - ORDINARIO NAO VINCULADO 1.669.278,59- 477.360,41-
0000000101-RECEITAS DESVINCULADAS PELA EC 93/2016 113.545,94- 5.728,00-
0000000102 -FUNDO ESTADUAL DE COMBATE A POBREZA - FECP .00 .00
0000000103-AUXILIO AOS ESTADOS EXPORTADORES .00 .00
0000000104-COTA-PARTE DA CONTRIBUIGAO DE INTERVENGAO NO DOMINIO ECONOMICO - CIDE ,00 .00
0000000105-RESULTADO DA EXPLORAGAO DE RECURSOS HIDRICOS, PETROLEO, GAS NATURAL E OUTROS .00 .00
0000000106-FUNDO ESPECIAL DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO PARANA - FEPGE/PR .00 .00
0000000107-TRANSFERENCIAS E CONVENIOS COM ORGAOS FEDERAIS .00 .00
0000000108 -ALIENAGCAO DE OUTROS BENS MOVEIS E IMOVEIS ,00 ,00
0000000109-RECURSOS PROVENIENTES DE PERCENTUAL S/ BILHETES DE PASSAGENS INTERMUNIC. P/ AGOES VOLTADAS A CRIANGA /ADOLESC .00 ,00
0000000110-RECEITAS DECORRENTES DOS FUNDOS ESPECIAIS DO TJPR (FUNREJUS, FUNJUS E FUNSEG) .00 .00
0000000111-COTA PARTE DAS MULTAS POR INFRAGAO AO CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO DO FUNRESTRAN DESTINADO AO FUNESP .00 .00
0000000112-CONVENIO DA POLICIA MILITAR - FUNESP/PR .00 .00
0000000113-FUNDO ESPECIAL DE SEGURANGA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA - FUNESP/PR .00 .00
0000000114-FUNDO DE MAN E DESENVOLVIMENTO DA EDUC E DE VALOR DOS PROF DA EDUC - FUNDEB -40% ,00 .00
0000000115-RECEITA EXCEDENTE DOS COLEGIOS AGRICOLAS .00 .00
0000000116-TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO - FNDE ,00 .00
0000000119-RECURSOS PROVENIENTES DE DEPOSITOS JUDICIAIS - LEI 9703/98 .00 .00
0000000120-OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS .00 .00
0000000121-RECEITA DE EXPLORAGAO E APROVEITAMENTO DE RECURSOS NATURAIS - LEI 18.878/2016 .00 .00
0000000122-RECURSOS PROVENIENTES DO PROGRAMA PARANA COMPETITIVO .00 .00
0000000123-FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN (INSTITUIDO P/ LEI 4.955/1964,VINC ATRAVES DA LEI 18.375/2014) .00 .00
0000000124-MULTAS E TAXAS DE SAUDE PUBLICA - FUNSAUDE .00 .00
0000000125- VENDA DE AGOES E/OU DEVOLUGAO DO CAPITAL SUBSCRITO OU NAO E OUTROS INGRESSOS ,00 48.224,80-
0000000126- FUNDO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - FDE .00 ,00
0000000127-FUNDO DE EQUIPAMENTO AGROPECUARIO - FEAP (INSTITUIDO PELA LEI 823/1951, VINC. ATRAVES DA LEI 18.375/2014) ,00 .00
0000000128-FUNDO DE REEQUIPAMENTO DO FISCO - FUNREFISCO .00 .00
0000000129-FUNDO ESTADUAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS - FESD (INSTITUIDO P/LEI 17.244/2012, VINC. ATRAVES DA LEI 18.375/14) ,00 .00
0000000130-FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR - FECON (INSTITUIDO P/ LEI 14.975/2005, VINC. ATRAVES DA LEI 18.375/14) .00 .00
0000000131-PROGRAMA DE ASSISTENCIA AO MENOR E DE NATUREZA SOCIAL - LEI N 11.091/95 .00 .00
0000000132-PESQUISA CIENTIFICA E TECNOLOGICA ,00 .00
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Governo do Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
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UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR

BALANCO PATRIMONIAL
MES/EXERCICIO: 12/2020

QUADRO DO SUPERAVIT/DEFICT FINANCEIRO

FONTES DE RECURSOS EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
0000000133-TRANSFERENCIAS E CONVENIOS COM O EXTERIOR ,00 .00
0000000134-FUNDO ESTADUAL DOS DIREITOS DO IDOSO (INSTITUIDO PELA LEI 16.732/2010, VINC. ATRAVES DA LEI 18.375/2014) ,00 .00
0000000135 - CONTRIBUIGOES PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR PUBLICO - FUNDO DE PREVIDENCIA ,00 .00
0000000136 -RECURSOS ORIUNDOS DA TARIFA DE CONCURSOS PUBLICOS .00 .00
0000000137-RECURSOS PROVENIENTES DA COMPENSAGAO DE PRECATORIOS COM DEBITOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA .00 .00
0000000138-FUNDO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE - FEMA (INSTITUIDO P/ LEI 12.945/2000, VINC ATRAVES DA LEI 18.375/2014) ,00 .00
0000000139-FUNDO ESPECIAL DO CONTROLE EXTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS - FETC .00 .00
0000000140-ESCOLA DO LEGISLATIVO ESTADUAL E DA TV ASSEMBLEIA .00 .00
0000000142-OPERAGAO DE CREDITO EXTERNAS .00 2.121.984,36-
0000000143-OUTRAS OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS - BID .00 ,00
0000000144-CONTRIBUIGOES PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR PUBLICO - FUNDO FINANCEIRO E FUNDO MILITAR ,00 .00
0000000145-FUNDO DE MAN E DESENVOLVIMENTO DA EDUC E DE VALOR DOS PROF DA EDUC - FUNDEB -60% .00 .00
0000000146-FUNDO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS - FRHI (INSTITUIDO P/LEI 12.726/1999, VINC. ATRAVES DA LEI 18.375/2014) ,00 .00
0000000147-RECEITAS RECOLHIDAS AO TESOURO GERAL DO ESTADO POR DETERMINAGAO LEGAL 5.000.000,00- .00
0000000148-OUTROS CONVENIOS / OUTRAS TRANSFERENCIAS 29.682,76 29.537,04
0000000150-FUNDO ESTADUAL DE COMBATE A POBREZA DESTINADO AO FIA — LEI 19.049/2017 .00 .00
0000000151-SISTEMA ESTADUAL DE PARQUES TECNOLOGICOS -SEPARTEC (DECRETO N°9.194/2018) ,00 .00
0000000152-FUNDO DE AVAL GARANTIDOR DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE DO PARANA - FAG (LEI N° 19.478/2018) .00 .00
0000000153-FUNDO DE CAPITAL DE RISCO DO ESTADO DO PARANA - FCR (LEI N° 19.479/2018) .00 .00
0000000154-FUNDO DE INOVAGAO DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE DO PARANA - FIME (LEI N° 19.480/2018) ,00 .00
0000000155-DIREITOS CREDITORIOS DO ANTIGO BADEP .00 .00
0000000156-INSTITUTO AMBIENTAL DO PARANA - IAP ,00 .00
0000000157-COMANDO DO CORPO DE BOMBEIRO DO PARANA .00 .00
0000000160-AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO PARANA - ADAPAR .00 .00
0000000161--RECURSOS ORIUNDOS DA CESSAO ONEROSA DO BONUS DE ASSINATURA DO PRE-SAL ,00 .00
0000000250 - DIRETAMENTE ARRECADADOS .00 .00
0000000251-OPERAGAO DE CREDITO INTERNA ,00 .00
0000000252-OPERAGAO DE CREDITO EXTERNA .00 .00
0000000254-MULTAS POR INFRAGAO AO CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO - FUNRESTRAN .00 .00
0000000255-TRANSFERENCIAS DA UNIAO - SUS .00 .00
0000000256-REPOSICAO FLORESTAL - SERFLOR .00 .00
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MES/EXERCICIO: 12/2020

QUADRO DO SUPERAVIT/DEFICT FINANCEIRO

FONTES DE RECURSOS EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
0000000257-RECEITAS DE OUTRAS FONTES RECOLHIDAS A ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO INDIRETA POR DETERMINAGAO LEGAL ,00 .00
0000000258-DIRETAMENTE ARRECADADO COM UTILIZAGAO VINCULADA ,00 ,00
0000000259-RECEITAS DESVINCULADAS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA PELA EC 93/2016 ,00 .00
0000000260-ALIENAGAO DE OUTROS BENS MOVEIS E IMOVEIS ,00 ,00
0000000261- FUNDO ESPECIAL DO SISTEMA UNICO DE SEGURANGA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA — FUNSUSP/PR ,00 ,00
0000000281-TRANSFERENCIAS E CONVENIOS COM ORGAOS FEDERAIS ,00 ,00
0000000283- TRANSFERENCIAS E CONVENIOS COM O EXTERIOR ,00 ,00
0000000284-OUTROS CONVENIOS / OUTRAS TRANSFERENCIAS ,00 ,00
0000000162- OUTRAS OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS - RECURSOS PROV DOS DEP JUDICIAIS DE TERC ,00 ,00
0000000163- RECURSOS ORIUNDOS DE TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA USO EXCLUSIVO NO TRATAMENTO DA COVID 19 ,00 ,00
0000000164- AUXILIO FINANCEIRO AOS ESTADOS (INCISO | DO ART. 5° DA LEI COMPLEMENTAR N° 173, DE 27 DE MAIO DE 2020) 3.659,05- ,00
0000000165- AUXILIO FINANEIRO AOS ESTADOS - SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL (L.C.N° 173, DE 27 DE MAIO DE 2020) ,00 ,00
0000000262- SERVIGOS DE SAUDE REMUNERADOS PELO SUS ,00 ,00
0000000263-RECURSOS ORIUNDOS DE TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA USO EXCLUSIVO NO TRATAMENTO DA COVID 19 ,00 .00
0000000264-ACOES EMERGENCIAIS DESTINADAS AO SETOR CULTURAL - LEI N° 14.017/2020 ,00 ,00
TOTAL 6.756.800,82- 2.623.760,53-
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19. 019 - Demonstracéo das Varia¢cdes Patrimoniais (DCASP) (DVP - ANALITICO)
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UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR
DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS - ANALITICO MES/EXERCICIO: 12/2020

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

Exercicio Atual Exercicio Anterior
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
IMPOSTOS,TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA ,00 ,00
IMPOSTOS ,00 ,00
TAXAS ,00 ,00
CONTRIBUICOES DE MELHORIA ,00 ,00
CONTRIBUIGOES ,00 ,00
CONTRIBUIGOES SOCIAIS ,00 ,00
EXPLORAGAO E VENDA DE BENS,SERVIGOS E DIREITOS ,00 ,00
VENDAS DE MERCADORIAS ,00 ,00
VENDAS DE PRODUTOS ,00 ,00
EXPLORACAO DE BENS,DIREITOS E PRESTAGAO DE SERVICOS ,00 ,00
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 145,72 159,53
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS ,00 ,00
JUROS E ENCARGOS DE MORA ,00 ,00
VARIAGCOES MONETARIAS E CAMBIAIS ,00 ,00
DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS ,00 ,00
REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICAGOES FINANCEIRAS 145,72 159,53
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS-FINANCEIRAS ,00 ,00
TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS 20.589.742,99 21.641.068,97
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 20.589.742,99 21.641.068,97
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS ,00 ,00
TRANSFERENCIAS DAS INSTITUIGOES PRIVADAS ,00 ,00
TRANSFERENCIAS DAS INSTITUIGOES MULTIGOVERNAMENTAIS ,00 ,00
TRANSFERENCIAS DE CONSORCIOS PUBLICOS ,00 ,00
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR ,00 ,00
DELEGAGOES RECEBIDAS ,00 ,00
TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS ,00 ,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS ,00 ,00
VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORAGAO DE ,00 ,00
PASSIVOS
REAVALIAGAO DE ATIVOS ,00 ,00
GANHOS COM ALIENAGAO ,00 ,00
GANHOS COM INCORPORAGAO DE ATIVOS ,00 ,00
DESINCORPORAGAO DE PASSIVOS ,00 ,00
REVERSAO DE REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL ,00 ,00
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS ,00 29.377,51
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UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR
DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS - ANALITICO MES/EXERCICIO: 12/2020

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

VPAA CLASSIFICAR

RESULTADO POSITIVO DE PARTICIPAGOES
REVERSAO DE PROVISOES E AJUSTES PARA PERDAS
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

TOTAL DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS (1)

Exercicio Atual Exercicio Anterior
,00 ,00
,00 ,00
,00 ,00
,00 29.377,51
20.589.888,71 21.670.606,01
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PARANA Secretaria de Estado da Fazenda s I A F de Financas
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GOVERNO DO ESTADO

UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR
DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS - ANALITICO MES/EXERCICIO: 12/2020

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

Exercicio Atual Exercicio Anterior
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
PESSOAL E ENCARGOS 4.007.279,25 3.383.872,80
REMUNERAGAO A PESSOAL 2.043.399,49 1.549.921,55
ENCARGOS PATRONAIS 363.513,06 332.162,81
BENEFICIOS A PESSOAL 1.600.366,70 1.411.666,93
CUSTO DE PESSOAL E ENCARGOS ,00 ,00
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS-PESSOAL E ENCARGOS ,00 90.121,51
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS ,00 ,00
APOSENTADORIAS E REFORMAS ,00 ,00
PENSOES ,00 ,00
BENEFICIOS DE PRESTACAO CONTINUADA ,00 ,00
BENEFICIOS EVENTUAIS ,00 ,00
POLITICAS PUBLICAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA ,00 ,00
OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS ,00 ,00
USO DE BENS,SERVIGOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 14.044.339,58 13.459.255,33
USO DE MATERIAL DE CONSUMO 3.000.044,86 3.945.475,04
SERVIGOS 11.044.294,72 9.513.780,29
DEPRECIAGAO,AMORTIZAGAO E EXAUSTAO ,00 ,00
CUSTO DE MATERIAIS,SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO ,00 ,00
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS ,00 ,00
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS ,00 ,00
JUROS E ENCARGOS DE MORA ,00 ,00
VARIAGCOES MONETARIAS E CAMBIAIS ,00 ,00
DESCONTOS FINANCEIROS CONCEDIDOS ,00 ,00
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS-FINANCEIRAS ,00 ,00
TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS ,00 ,00
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS ,00 ,00
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS ,00 ,00
TRANSFERENCIAS A INSTITUIGOES PRIVADAS ,00 ,00
TRANSFERENCIAS A INSTITUIGOES MULTIGOVERNAMENTAIS ,00 ,00
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS ,00 ,00
TRANSFERENCIAS AO EXTERIOR ,00 ,00
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS ,00 ,00
DESVALORIZAGAO E PERDAS DE ATIVOS E INCORPORACAO DE PASSIVOS ,00 ,00
REDUGAO A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS ,00 ,00
PERDAS COM ALIENAGAO ,00 ,00
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GOVERNO DO ESTADO

UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR
DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS - ANALITICO MES/EXERCICIO: 12/2020

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

Exercicio Atual Exercicio Anterior
PERDAS INVOLUNTARIAS ,00 ,00
INCORPORAGAO DE PASSIVOS ,00 ,00
DESINCORPORAGAO DE ATIVOS ,00 ,00
TRIBUTARIAS 10.063,76 10.361,60
IMPOSTOS,TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 7.273,76 10.361,60
CONTRIBUICOES 2.790,00 ,00
CUSTO COM TRIBUTOS ,00 ,00
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 18.760,18 69.383,65
PREMIAGOES 13.289,00 ,00
RESULTADO NEGATIVO DE PARTICIPAGOES ,00 ,00
INCENTIVOS ,00 ,00
SUBVENGOES ECONOMICAS ,00 ,00
PARTICIPACOES E CONTRIBUIGOES ,00 ,00
VPD DE CONSTITUIGAO DE PROVISOES ,00 ,00
CUSTO DE OUTRAS VPD ,00 ,00
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 5.471,18 69.383,65
TOTAL DAS VARIAGCOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS (I1) 18.080.442,77 16.922.873,38
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO (Ill) = (I-1l) 2.509.445,94 4.747.732,63
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DEMONSTRAGAO DAS VARIAGCOES PATRIMONIAIS - SINTETICO MES/EXERCICIO: 12/2020

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

Exercicio Atual Exercicio Anterior

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

IMPOSTOS,TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA ,00 ,00

CONTRIBUIGOES ,00 ,00

EXPLORACAO E VENDA DE BENS,SERVICOS E DIREITOS ,00 ,00

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 145,72 159,53

TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS 20.589.742,99 21.641.068,97

VALORIZAGAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORAGAO DE ,00 ,00

PASSIVOS

OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS ,00 29.377,51
TOTAL DAS VARIAGCOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS (1) 20.589.888,71 21.670.606,01
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GOVERNO DO ESTADO

UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR
DEMONSTRAGAO DAS VARIAGCOES PATRIMONIAIS - SINTETICO MES/EXERCICIO: 12/2020

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

Exercicio Atual Exercicio Anterior

VARIAG@ES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
PESSOAL E ENCARGOS 4.007.279,25 3.383.872,80
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS ,00 ,00
USO DE BENS,SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 14.044.339,58 13.459.255,33
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS ,00 ,00
TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS ,00 ,00
DESVALORIZAGAO E PERDAS DE ATIVOS E INCORPORAGAO DE PASSIVOS ,00 ,00
TRIBUTARIAS 10.063,76 10.361,60
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 18.760,18 69.383,65
TOTAL DAS VARIAGCOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS (I1) 18.080.442,77 16.922.873,38
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO (Ill) = (I-1l) 2.509.445,94 4.747.732,63
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21. 021 - Demonstracao dos Fluxos de Caixa (DCASP) (DEMONSTRACAO DE FLUXOS DE
CAIXA)



PARANA

GOVERNO DO ESTADO

Governo do Estado do Parana

Secretaria de Estado da Fazenda

NOVO

Sistema
Integrado
de Financas
Publicas

UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR
DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

MES/EXERCICIO: 12/2020

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
INGRESSOS
RECEITA TRIBUTARIA
RECEITA DE CONTRIBUIGOES
RECEITA PATRIMONIAL
RECEITA AGROPECUARIA
RECEITA INDUSTRIAL
RECEITA DE SERVICOS
REMUNERAGAO DAS DISPONIBILIDADES
OUTRAS RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS
OUTROS INGRESSOS OPERACIONAIS
DESEMBOLSOS
PESSOAL E DEMAIS DESPESAS
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
OUTROS DESEMBOLSOS OPERACIONAIS
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (1)

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS
ALIENACAO DE BENS
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS
OUTROS INGRESSOS DE INVESTIMENTOS
DESEMBOLSOS
AQUISIGAO DE ATIVO NAO CIRCULANTE
CONCESSAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
OUTROS DESEMBOLSOS DE INVESTIMENTOS
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (Il)

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS

EXERCICIO ATUAL

EXERCICIO ANTERIOR

22.572.911,01
,00

,00

,00

,00

,00

,00

145,72

,00

,00
22.572.765,29
20.106.069,20
18.144.119,84
,00

46.084,87
1.915.864,49
2.466.841,81

,00
,00
,00
,00
2.402.320,60
2.402.320,60
,00
,00
2.402.320,60-

,00
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23.806.917,22
,00

,00

,00

,00

,00

,00

159,53
29.377,51

,00
23.777.380,18
19.724.437,11
17.519.367,66
,00

51.506,36
2.153.563,09
4.082.480,11

,00
,00
,00
,00
4.069.894,67
4.069.894,67
,00
,00
4.069.894,67-

,00



z Governo do Estado do Parana NOVO
PARANA s I A F sistema
. \ntegradc
COVERNG DO ESTADG Secretaria de Estado da Fazenda SE;:EZ?CES

UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA MES/EXERCICIO: 12/2020
EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR

OPERAGOES DE CREDITO ,00 ,00
INTEGRALIZAGAO DO CAPITAL SOCIAL DE EMPRESAS DEPENDENTES ,00 ,00
OUTROS INGRESSOS DE FINANCIAMENTOS ,00 ,00
DESEMBOLSOS ,00 ,00
AMORTIZACAO/REFINANCIAMENTO DA DIiVIDA ,00 ,00
OUTROS DESEMBOLSOS DE FINANCIAMENTOS ,00 ,00
FLUXO DE CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (llI) ,00 ,00
GERACAO LiQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (I+11+lll) 64.521,21 12.585,44
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 123.896,65 111.311,21
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 188.417,86 123.896,65
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4 NOVO
. Governo do Estado do Parana Sistema
PARANA s I A F Integrado
TANRANA - e
COVERNG DO ESTADG Secretaria de Estado da Fazenda e inancas

UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

MES/EXERCICIO: 12/2020

TOTAL DAS TRANSFERENCIAS RECEBIDAS
INTERGOVERNAMENTAIS
DA UNIAO
DE ESTADOS E DISTRITO FEDERAL
DE MUNICIPIOS
INTRAGOVERNAMENTAIS
OUTRAS TRANSFERENCIAS RECEBIDAS
TOTAL DAS TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
INTERGOVERNAMENTAIS
AUNIAO
AESTADOS E DISTRITO FEDERAL
AMUNICIPIOS
INTRAGOVERNAMENTAIS
OUTRAS TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS

QUADRO 2FC - TRANSFERENCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS

EXERCICIO ATUAL

EXERCICIO ANTERIOR

Pagina 3de 5

,00
,00
,00
,00
,00
,00
,00
46.084,87
,00
,00
,00
,00
46.084,87
,00

,00
,00

51.506,36
,00
,00
,00
,00
51.506,36
,00



Publicas

z Governo do Estado do Parana NOVO
PARANA s I A F sistema
. \ntegradc
GOVERNO DO ESTADO Secretaria de Estado da Fazenda de Financas

UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR
DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA MES/EXERCICIO: 12/2020

QUADRO 3FC - DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNGAO

EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
TOTAL DOS DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNGAO 18.144.119,84 17.519.367,66
LEGISLATIVA ,00 ,00
JUDICIARIA ,00 ,00
ESSENCIAL A JUSTIGA ,00 ,00
ADMINISTRAGAO 18.120.983,01 15.498.764,06
DEFESA NACIONAL ,00 ,00
SEGURANGA PUBLICA 23.136,83 2.020.603,60
RELAGOES EXTERIORES ,00 ,00
ASSISTENCIA SOCIAL ,00 ,00
PREVIDENCIA SOCIAL ,00 ,00
SAUDE ,00 ,00
TRABALHO ,00 ,00
EDUCAGAO ,00 ,00
CULTURA ,00 ,00
DIREITOS DA CIDADANIA ,00 ,00
URBANISMO ,00 ,00
HABITAGAO ,00 ,00
SANEAMENTO ,00 ,00
GESTAO AMBIENTAL ,00 ,00
CIENCIA E TECNOLOGIA ,00 ,00
AGRICULTURA ,00 ,00
ORGANIZAGAO AGRARIA ,00 ,00
INDUSTRIA ,00 ,00
COMERCIO E SERVIGCOS ,00 ,00
COMUNICAGOES ,00 ,00
ENERGIA ,00 ,00
TRANSPORTE ,00 ,00
DESPORTO E LAZER ,00 ,00
ENCARGOS ESPECIAIS ,00 ,00
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PARANA

GOVERNO DO ESTADO

N
\/R

Governo do Estado do Parana

Secretaria de Estado da Fazenda

NOVO
Sistema
Integrado
de Financas
Publicas

UNIDADE - 1500 - CASA MILITAR
DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

MES/EXERCICIO: 12/2020

TOTAL DOS JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA
JUROS E CORREGAO MONETARIA DA DIVIDA INTERNA
JUROS E CORREGAO MONETARIA DA DiVIDA EXTERNA
OUTROS ENCARGOS DA DiVIDA

QUADRO 4FC - JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA

EXERCICIO ATUAL

EXERCICIO ANTERIOR

,00
,00
,00
,00
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22. 022 - Notas explicativas as DCASP (NOTAS EXPLICATIVAS A DCASP)



CASA MILITAR

NOTAS EXPLICATIVAS A DCASP

Este documento contdbil sintetiza as operagdes de receita e despesa, confrontando a previsio
da receita e a arrecadagdo ¢ a fixagdo da despesa com sua realizagio, evidenciando as diferengas para
mais ou para menos, bem como respectivos Déficits e/ou Superavits, de conformidade com o que
estabelece o artigo n® 102 da Lei Federal n® 4.320/64 e a Portaria Ministerial STN/2014.

Dentre os fatos significativos da Gestdo Patrimonial, destacaram-se os seguintes:

- Os estoques sao mensurados ou avaliados com base no valor da aquisi¢do. O método para
mensuracdo e avaliacdo das saidas do almoxarifado é conforme a Resolugdo CFC n° 1.437/13.

- O ativo imobilizado, incluindo os gastos adicionais ou complementares, é mensurado ou
avaliado com base o valor de aquisi¢@o, producdo ou construgdo. Quando se tratar dos ativos do
imobilizado obtidos a titulo gratuito, esses s@o registrados pelo valor justo na data de sua aquisi¢do
ou valor patrimonial definido nos termos da doag@o. No caso de transferéncias de ativos, o valor
atribuido € o valor contdbil liquido constante nos registros da entidade de origem.

- Os Restos a Pagar Processados de exercicios anteriores constam das demonstragdes
contabeis de 2020. Os Restos a Pagar ndo processados em 2020 foram inscritos até o limite das
disponibilidades de caixa apuradas no encerramento, por fonte de recursos, obedecida a ordem
cronolégica dos empenhos correspondentes.

De acordo com o MCASP, as obrigagdes exigiveis até doze meses apds a data das
demonstragdes contdbeis devem ser classificadas no Passivo Circulante.

Os Restos a Pagar compreendem as despesas or¢amentdrias, empenhadas e ndo pagas até 31
de Dezembro de 2020, distinguindo-se os processados dos ndo processados.

O saldo de Restos a Pagar em 31/12/2020 somou R$ 6.740.254.41 (seis milhdes, setecentos
¢ quarenta mil,duzentos e cinquenta e quatro reais, € quarenta e um centavos), sendo R$ 6.343,61
(seis mil trezentos e quarenta e trés reais e sessenta e um centavos) processados ¢ R$ 6.733.910,80
(seis milhdes setecentos e trinta e tres mil, novecentos e dez reais e oitenta centavos) nio

processados.

Casa Militar — Palicio Iguagu
Avenida Candido de Abreu, s/n” — Centro Civico / Curitiba / Pr — CEP 80.530-140
Fone: (41) 3350-2701 / Fax: (41) 3350-2555 — Email: dof_cm@casamilitar.pr.gov.br



A Secretaria de Estado da Fazenda. SEFA, substituiu o relatério de restos a pagar pelo

relatério demonstrativo de saldo de empenhos por exercicio, credor e empenho.

/ y
l/( ‘74[ AL[\T, f (JL~ ¢
g Sérgio Antonio Baran Berger f
C’RC 36.604 - RG 1.685.370 /
Chefe do GFS da Casa Militar

Casa Militar - Palacio Iguagu
Avenida Candido de Abreu, s/n® — Centro Civico / Curitiba / Pr— CEP 80.530-140
Fone: (41) 3350-2701 / Fax: (41) 3350-2555 — Email: dof_cm@casamilitar.pr.gov.br



23. 023 - Outros Documentos (CONCILIACAO BANCARIA)



~ ORGAO 1500 - CASA MILITAR
~ CARTAO CORPORATIVO
BANCO DO BRASIL - AGENCIA 3793-1 CONTA CORRENTE 613.000-3
~ CONCILIACAO BANCARIA '
DEZEMBRO/2020
SALDO ANTERIOR SIAF
ENTRADAS CENTRAL DE VIAGENS JAN A DEZ 2020 RS 1.482.249,00
TOTAL DISPONIBILIZADO : . i RS 1.482.249,00
DEVOLUCOES AO TESOURO GERAL (-) i : | ()
SUBTOTAL = s b - IRS$  1.482.249,00
RENDIMENTOS/APLICACOES iR : ~ VALOR (RS)
DE JAN A DEZ DE 2020 RS 1.035,46
TOTAL DE RENDIMENTOS DE JAN A DEZ DE2020 = : RS 1.035,46
GASTOS COM CARTAO CORPORATIVO : : VALOR (R$)
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2020 RS 1.323.513,90
TOTAL DE GASTOS COM CARTAO " : RS  1.323.513,90
DISPONIBILIZACOES (-) DEVOLUCOES Ll W : RS 1.482.249,00
(-) GASTOS COM CARTAO RS 1.323.513,90
(+) RENDIMENTOS NAO CONTABILIZADOS NO SIAF JAN A DEZ/2020 RS 1.035,46
(+) VALOR VIAJANTES A SACAR / TRANSITO + DEVOLUCAQ PASSAGEM RS 12.446,65
(2) SALDO BANCARIO - CONFORME EXTRATO RS 172,217,234 |
(=)SALDO CONTABIL - SIA 215 - CASA MILITAR it RS 158.735,10
(-) DEVOLUCOES NAO CONTABILIZADAS NO SIAF
(+) VALOR VIAJANTES A SACAR/TRANSITO + DEVOLUCAO PASSAGENS | RS 12.446,65
(+) RENDIMENTOS NAO CONTABILIZADOS NO SIAF DE JAN A DEZ 2020 | RS 1.035,46 |
CONCILIAGCAO DO SALDO CONTABIL - SIA 215 ” R R VD
"Tl\ ™
ATV
.‘. 4 .“ ; — +—. !l I.‘ ‘. | |
"/;«;f A BBreI_J‘;’* | A
2 -] ssroio Antonm erg e 0 Goatl
4 ?nc%ls §04-PR - RG: 1.685.37¢ </ pQ?GPMMdmdeNaga

RG:5.1405874



24. 024 - Outros Documentos (CONTA 613.000 -DEZ 2020)



2

GOVERNO

Cliente - Conta atual

G3362411297361931
24/03/2021 11:38:58

Agéncia
Conta corrente
Periodo do extrato

Lancamentos

3793-1

613000-3 GOVERNO DO PARANA - CASA

12/2020

Dt. balancete Dt. movimento Ag. origem Lote Historico

30/11/2020
01/12/2020
01/12/2020
01/12/2020
01/12/2020
01/12/2020
01/12/2020
01/12/2020
01/12/2020
01/12/2020
01/12/2020
01/12/2020
01/12/2020
01/12/2020
01/12/2020
01/12/2020
01/12/2020
02/12/2020
02/12/2020
02/12/2020
02/12/2020
02/12/2020
02/12/2020
02/12/2020
02/12/2020
02/12/2020
02/12/2020
02/12/2020
02/12/2020
02/12/2020
03/12/2020

03/12/2020

03/12/2020
03/12/2020
03/12/2020
03/12/2020
03/12/2020
03/12/2020
03/12/2020
03/12/2020
04/12/2020

04/12/2020

04/12/2020
04/12/2020
04/12/2020
04/12/2020
04/12/2020

0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000

0000

0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0352

0000

0000
0000
0000
0000
0000

00000 000 Saldo Anterior

13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito

00000 855 BB CP Automatico S P

13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito

00000 855 BB CP Automatico S P
14134 612 Recebimento Fornecedor

Documento

674.819.003.798.972
674.819.003.806.965
674.819.003.807.096
674.819.003.807.179
674.819.003.807.443
674.819.003.807.492
674.819.003.807.740
674.819.003.814.787
674.819.003.829.876
674.819.004.015.400
674.819.004.016.168
674.819.004.145.223
674.819.004.249.371
674.819.004.250.411
674.819.004.250.502

70
674.819.002.796.514
674.819.003.042.603
674.819.003.465.234
674.819.003.798.980
674.819.003.807.195
674.819.003.856.986
674.819.003.865.524
674.819.003.883.519
674.819.004.153.375
674.819.004.249.355
674.819.004.249.355
674.819.004.379.251

70
315.310.200.020.410

GOVERNO DO PARANA SECRETARIA DE EST

14134 612 Recebimento Fornecedor

315.310.200.020.420

GOVERNO DO PARANA SECRETARIA DE EST

13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito

00000 345 BB CP Automatico S P
99020 870 Transferéncia recebida

674.819.002.796.514
674.819.003.645.058
674.819.003.807.138
674.819.003.807.252
674.819.003.807.260
674.819.003.807.310
674.819.003.951.480

70
600.352.000.110.953

04/12 0352 110953-7 ODAIR JAIRO DE

14175 976 TED-Crédito em Conta

894.320.287

260 0001 5344835930 DANIEL EDUARDO

13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito

674.819.002.796.514
674.819.003.465.234
674.819.003.465.234
674.819.003.635.901
674.819.003.645.058

Valor R$ Saldo
0,00C
540,00 D
270,00 D
486,00 D
270,00 D
891,00 D
890,00 D
270,00 D
270,00 D
270,00 D
270,00 D
216,00 D
13,50 D
890,00 D
890,00 D
750,00 D
7.186,50 C 0,00 C
216,00 D
270,00 D
1.035,00 D
891,00 D
891,00 D
891,00 D
216,00 D
270,00 D
580,00 D
280,00 D
300,00 D
580,00 D
6.420,00 C 0,00C
50.000,00 C

17.450,00 C

351,00 D
350,00 D
529,00 D
270,00 D
621,00 D
621,00 D
216,00 D
64.492,00 D 0,00 C
499,50 C

499,50 C

810,00 D
252,72 D
561,17 D
711,00 D
810,00 D



04/12/2020
04/12/2020
04/12/2020
04/12/2020
04/12/2020
04/12/2020
04/12/2020
04/12/2020
07/12/2020
07/12/2020
07/12/2020
07/12/2020
07/12/2020
08/12/2020
08/12/2020
08/12/2020
08/12/2020
08/12/2020
08/12/2020
08/12/2020
09/12/2020
09/12/2020
09/12/2020
09/12/2020
09/12/2020
09/12/2020
09/12/2020
10/12/2020

10/12/2020
10/12/2020
10/12/2020
10/12/2020
10/12/2020
10/12/2020
11/12/2020
11/12/2020
11/12/2020
11/12/2020
14/12/2020

14/12/2020

14/12/2020

14/12/2020

14/12/2020

14/12/2020

14/12/2020

14/12/2020

14/12/2020
14/12/2020
14/12/2020
14/12/2020
14/12/2020
14/12/2020
14/12/2020
15/12/2020
15/12/2020
15/12/2020

0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000

0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
1863

1863

0695

1467

1467

1905

1905

0000

0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000

13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.798.972
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.807.047
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.807.245
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.807.344
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.807.484
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.807.492
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.004.250.502
00000 855 BB CP Automatico S P 70
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.807.138
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.807.245
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.871.902
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.906.997
00000 855 BB CP Automatico S P 70
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.002.796.514
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.465.234
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.807.054
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.807.245
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.807.518
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.829.900
00000 855 BB CP Automatico S P 70
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.806.981
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.807.138
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.807.609
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.823.176
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.823.523
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.004.312.286

00000 855 BB CP Automatico S P 70
14134 612 Recebimento Fornecedor 318.306.200.021.110
GOVERNO DO PARANA SECRETARIA DE EST

13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito

00000 345 BB CP Automatico S P

13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito

00000 855 BB CP Automatico S P
99020 875 Transferido da poupanca

674.819.002.796.514
674.819.002.796.514
674.819.003.645.058
674.819.003.645.058
674.819.003.829.868
70
674.819.003.645.058
674.819.003.806.981
674.819.003.829.900
70
1.863.510.062.936

14/12 1863 62936-7 NELSON S GONCA

99020 875 Transferido da poupanca

1.863.510.062.936

14/12 1863 62936-7 NELSON S GONCA

99020 870 Transferéncia recebida

600.695.000.022.020

14/12 0695 22020-5 ROSIVAL PROCOP

99020 870 Transferéncia recebida

601.467.000.041.362

14/12 1467 41362-3 GILBERTO DE Ml

99020 870 Transferéncia recebida

601.467.000.041.362

14/12 1467 41362-3 GILBERTO DE M

99020 870 Transferencia recebida

601.905.000.013.757

14/12 1905 13757-X EDERSON CRIVEL

99020 870 Transferéncia recebida

601.905.000.013.757

14/12 1905 13757-X EDERSON CRIVEL

14175 976 TED-Crédito em Conta

937.253.124

756 4368 87463431991 ALTAMIR JANITS

13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito

00000 345 BB CP Automatico S P

13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito

674.819.003.465.234
674.819.003.799.004
674.819.003.807.492
674.819.003.814.944
674.819.004.016.168
674.819.004.016.168

70
674.819.003.799.012
674.819.003.807.492
674.819.003.951.480

81,00 D
891,00 D
190,32 D
270,00 D
711,00 D
890,00 D
140,00 D
5.319,21C
253,40 D
100,00 D
540,00 D
621,00 D
514,40 C
540,00 D
.380,00 D
720,00 D
529,00 D
529,00 D
529,00 D

4.227,00 C

234,00 D

234,00 D

234,00 D

234,00 D

234,00 D

360,00 D
1.530,00 C

20.226,00 C

=

=

310,00 D
270,00 D
310,00 D
540,00 D
234,00 D
18.562,00 D
270,00 D
621,00 D
621,00 D
512,00 C
295,00 C

—_

295,00 C

295,00 C

295,00 C

295,00 C

295,00 C

295,00 C

295,00 C

438,49 D
270,00 D
540,00 D
234,00 D

70,00 D
200,00 D
607,51 D
234,00 D
540,00 D
270,00 D

0,00 C

0,00 C

0,00 C

0,00 C

0,00 C

0,00 C

0,00 C



15/12/2020
15/12/2020
15/12/2020
16/12/2020
16/12/2020
16/12/2020
16/12/2020
16/12/2020
17/12/2020
17/12/2020
17/12/2020
17/12/2020
17/12/2020
17/12/2020
17/12/2020
17/12/2020
17/12/2020
17/12/2020
17/12/2020
17/12/2020
17/12/2020
17/12/2020
17/12/2020
17/12/2020
17/12/2020
17/12/2020
17/12/2020
18/12/2020
18/12/2020
18/12/2020
18/12/2020
18/12/2020
18/12/2020
18/12/2020
18/12/2020
18/12/2020
18/12/2020
18/12/2020
18/12/2020
18/12/2020
18/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020

0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000

13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito

00000 855 BB CP Automatico S P

13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito

00000 855 BB CP Automatico S P

14158 628 Cartao de Crédito

14158 628 Cartao de Crédito

13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito

00000 855 BB CP Automatico S P

13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito

00000 855 BB CP Automatico S P

13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito

674.819.003.980.000
674.819.003.985.025

70
674.819.003.645.058
674.819.003.807.633
674.819.003.814.787
674.819.003.829.876

70
674.819.004.069.357
674.819.004.069.357
674.819.003.798.980
674.819.003.799.004
674.819.003.799.004
674.819.003.806.965
674.819.003.807.047
674.819.003.807.179
674.819.003.807.195
674.819.003.807.443
674.819.003.807.609
674.819.003.807.740
674.819.003.882.735
674.819.003.883.584
674.819.004.016.168
674.819.004.016.168
674.819.004.017.398
674.819.004.085.288

70
674.819.003.807.047
674.819.003.807.054
674.819.003.807.138
674.819.003.807.179
674.819.003.807.203
674.819.003.807.260
674.819.003.807.294
674.819.003.807.310
674.819.003.807.443
674.819.003.807.526
674.819.003.807.740
674.819.003.856.986
674.819.004.015.400

70
674.819.003.112.356
674.819.003.167.129
674.819.003.167.129
674.819.003.433.679
674.819.003.433.679
674.819.003.465.234
674.819.003.635.901
674.819.003.635.901
674.819.003.645.058
674.819.003.645.058
674.819.003.806.965
674.819.003.806.965
674.819.003.806.965
674.819.003.806.981
674.819.003.807.047
674.819.003.807.179
674.819.003.807.294
674.819.003.807.328
674.819.003.807.435
674.819.003.807.443
674.819.003.807.526
674.819.003.807.526
674.819.003.807.609
674.819.003.807.633

360,00 D
414,00 D
1.818,00 C 0,00 C
270,00 D
621,00 D
621,00 D
621,00 D
2.133,00 C 0,00 C
596,46 C
596,46 C
270,00 D
954,08 D
.575,47 D
.380,00 D
270,00 D
161,06 D
270,00 D
270,00 D
270,00 D
167,99 D
350,00 D
351,00 D
954,08 D
575,47 D
350,00 D
270,00 D
8.246,23C 0,00 C
255,05 D
1.000,00 D
414,00 D
1.035,00 D
351,00 D
540,00 D
1.000,00 D
540,00 D
176,93 D
500,00 D
1.035,00 D
270,00 D
1.035,00 D
8.151,98 C 0,00 C
540,00 D
75,00 D
6,00 D
1.500,00 D
534,00 D
1.000,00 D
1.000,00 D
534,00 D
75,00 D
6,00 D
141,68 D
184,81 D
174,95 D
180,00 D
81,00D
207,84 D
1.000,00 D
270,00 D
810,00 D
81,00 D
1.500,00 D
34,00 D
234,00 D
49,00 D

- | =

—_



21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
21/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
22/12/2020
23/12/2020
23/12/2020
23/12/2020
23/12/2020
23/12/2020
23/12/2020
23/12/2020
23/12/2020
23/12/2020

0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000

13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito

00000 855 BB CP Automatico S P

13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito

00000 855 BB CP Automatico S P

13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito
13158 328 Pagto cartao crédito

674.819.003.807.633
674.819.003.807.740
674.819.003.807.740
674.819.003.807.740
674.819.003.814.787
674.819.003.823.549
674.819.003.823.549
674.819.003.829.876
674.819.003.829.876
674.819.003.829.900
674.819.003.865.524
674.819.003.865.524
674.819.003.876.273
674.819.003.951.480
674.819.004.082.749
674.819.004.085.288

70
674.819.003.042.603
674.819.003.465.234
674.819.003.465.234
674.819.003.635.901
674.819.003.798.980
674.819.003.799.004
674.819.003.806.908
674.819.003.806.908
674.819.003.807.054
674.819.003.807.062
674.819.003.807.203
674.819.003.807.237
674.819.003.807.260
674.819.003.807.260
674.819.003.807.294
674.819.003.807.310
674.819.003.807.385
674.819.003.807.484
674.819.003.807.484
674.819.003.807.658
674.819.003.807.666
674.819.003.829.876
674.819.003.829.876
674.819.003.836.335
674.819.003.871.902
674.819.003.876.273
674.819.003.876.273
674.819.003.882.735
674.819.003.883.584
674.819.003.906.997
674.819.003.985.025
674.819.004.016.168
674.819.004.016.168
674.819.004.077.780
674.819.004.082.749
674.819.004.145.223
674.819.004.145.223
674.819.004.145.223

70
674.819.003.807.062
674.819.003.807.179
674.819.003.807.203
674.819.003.807.203
674.819.003.807.260
674.819.003.807.435
674.819.003.807.633
674.819.003.807.740
674.819.003.807.740

140,00 D
98,91 D
164,62 D
173,14 D
180,00 D
.574,00 D
.000,00 D
18,00 D
170,00 D
180,00 D
6,00 D
75,00 D
540,00 D
98,00 D
810,00 D
234,00 D
15.679,95 C 0,00 C
270,00 D
386,18 D
380,00 D
500,00 D
2.700,00 D
690,00 D
8,00 D
90,00 D
640,00 D
1.000,00 D
800,00 D
540,00 D
1.000,00 D
1.000,00 D
34,00D
1.000,00 D
414,00 D
834,00 D
1.200,00 D
1.000,00 D
540,00 D
81,00D
2.511,00 D
1.070,00 D
1.000,00 D
1.000,00 D
1.000,00 D
1.000,00 D
810,00 D
540,00 D
590,00 D
190,00 D
500,00 D
1.000,00 D
80,00 D
400,00 D
600,00 D
80,00 D
27.478,18 C 0,00 C
80,00 D
385,00 D
90,00 D
1.000,00 D
700,00 D
80,00 D
81,00D
385,50 D
1.080,00 D

- | =



23/12/2020
23/12/2020
23/12/2020
23/12/2020
23/12/2020
23/12/2020
23/12/2020
23/12/2020
23/12/2020
24/12/2020
24/12/2020
24/12/2020
24/12/2020
24/12/2020
24/12/2020
24/12/2020
24/12/2020
28/12/2020

28/12/2020

28/12/2020

28/12/2020

28/12/2020

28/12/2020

28/12/2020

28/12/2020

28/12/2020

28/12/2020

28/12/2020

28/12/2020

28/12/2020

28/12/2020

28/12/2020

28/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020

29/12/2020
29/12/2020

0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
5712

5712

5712

0695

1432

1458

1458

3020

4297

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

5712

0756

0856

1458

1863

1863

1863

3273

4638

5820

0000

0000
0000

13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.814.787
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.814.886
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.823.523
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.876.273
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.883.543
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.883.543
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.980.000
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.004.015.400
00000 855 BB CP Automatico S P 70
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.807.252
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.814.886
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.871.902
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.882.735
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.004.077.780
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.004.312.286
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.004.312.286

00000 855 BB CP Automatico S P 70

17381 830 Deposito Online 57.121.738.100.139
5712-76-SOP-XAXIM-CURITIBA-PR

72016 870 Transferencia recebida 221.443.000.017.644
28/12 1443 17644-3 JACKSON KNOLL

70845 870 Transferencia recebida 222.456.000.028.218
28/12 2456 28218-9 ANTONIO OSMAR

99020 870 Transferéncia recebida 600.695.000.033.454
27/12 0695 33454-5 EVERTON JONAS

99020 870 Transferéencia recebida 601.432.000.027.595
26/12 1432 27595-6 PAULA FERNANDA

99020 870 Transferéncia recebida 601.458.000.068.913
26/12 1458 68913-0 SERGIO LUIS MY

99020 870 Transferencia recebida 601.458.000.068.913
28/12 1458 68913-0 SERGIO LUIS MY

99020 870 Transferéncia recebida 603.020.000.056.806
27/12 3020 56806-6 MARCOS ANDRE P

99020 870 Transferéncia recebida 604.297.000.006.707
26/12 4297 6707-5 HELENO LOURIVA

13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.433.679
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.635.901
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.807.179
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.807.294
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.807.526
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.807.658
00000 345 BB CP Automatico S P 70

17845 830 Deposito Online

57.121.784.500.076

5712-78-SOP-SANTA FELICIDADE-PR

99020 870 Transferéncia recebida 600.756.000.106.137
29/12 0756 106137-2 CESAR AUGUSTO

99020 870 Transferéncia recebida 600.856.000.026.065
29/12 0856 26065-7 JOSE H CAMPANE

99020 870 Transferéncia recebida 601.458.000.010.601
29/12 1458 10601-1 FELIPE RAFAEL

99020 870 Transferencia recebida 601.863.000.072.870
29/12 1863 72870-5 WILTON PEREIRA

99020 870 Transferéencia recebida 601.863.000.083.371
29/12 1863 83371-1 JOSE SANTANA S

99020 870 Transferéncia recebida 601.863.000.129.675
29/12 1863 129675-2 JENIFER FORMAN

99020 870 Transferencia recebida 603.273.000.030.889
29/12 3273 30889-7 DIANA KAROLINE

99020 870 Transferéncia recebida 604.638.000.018.529
29/12 4638 18529-9 PAULO ROBERTO

99020 870 Transferencia recebida 605.820.000.081.843
29/12 5820 81843-7 CAIMA ALMEIDA

13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.806.965
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.807.047
13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.807.484

90,00 D
1.000,00 D
594,00 D
510,00 D
1.000,00 D
80,00 D
594,00 D
385,50 D
8.135,00 C
325,00 D
350,00 D
230,00 D
80,00 D
420,00 D
480,50 D
1.000,00 D
2.885,50 C
513,00 C

540,00 C
540,00 C
540,00 C
513,00 C
234,00 C

9,00 C
540,00 C
513,00 C
630,00 D
360,00 D
.080,00 D
630,00 D
630,00 D
350,00 D

262,00 D
.350,00 C

=

—_

=

.080,00 C

504,00 C

=

.080,00 C

—_

.080,00 C

—_

.000,00 C

—_

.350,00 C

=

.080,00 C

—_

.000,00 C

=

.080,00 C

385,50 D
.080,00 D
117,00 D

=

0,00 C

0,00 C

0,00 C



29/12/2020
29/12/2020
30/12/2020

30/12/2020
31/12/2020

0000
0000
4638

0000
0000

13158 328 Pagto cartao crédito 674.819.003.807.666 1.080,00 D

00000 345 BB CP Automatico S P 70 7.941,50D 0,00C
99020 870 Transferéncia recebida 604.638.000.018.529 80,00 C

30/12 4638 18529-9 PAULO ROBERTO
00000 345 BB CP Automatico S P 70 80,00 D 0,00C
00000 999 SALDO 0,00C

O SEU CARTAO JA ESTA'

DISPONIVEL EM SUA AGENCIA.

Transagao efetuada com sucesso por: J9225687 EMERSON FERREIRA FRANCA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088



25. 025 - Outros Documentos (INVESTIMENTO - DEZ 613.000)



g Consultas - Investimentos Fundos - Mensal
GOVERNO
Cliente
Agéncia 3793-1
Conta 613000-3 GOVERNO P - CASA MILITAR

Més/ano referéncia DEZEMBRO/2020

S.Publico Automatico - CNPJ: 4.288.966/0001-27

Data Historico
30/11/2020 SALDO ANTERIOR
01/12/2020 RESGATE

Aplicacao 01/10/2020
02/12/2020 RESGATE

Aplicacao 01/10/2020

Aplicacao 02/10/2020
03/12/2020 APLICACAO
04/12/2020 RESGATE

Aplicagao 02/10/2020

Aplicacao 19/10/2020
07/12/2020 RESGATE

Aplicacao 19/10/2020
08/12/2020 RESGATE

Aplicagao 19/10/2020
09/12/2020 RESGATE

Aplicacao 19/10/2020
10/12/2020 APLICACAO
11/12/2020 RESGATE

Aplicacao 19/10/2020
14/12/2020 APLICACAO
15/12/2020 RESGATE

Aplicacao 19/10/2020
16/12/2020 RESGATE

Aplicacao 19/10/2020
17/12/2020 RESGATE

Aplicacao 19/10/2020
18/12/2020 RESGATE

Aplicacao 19/10/2020
21/12/2020 RESGATE

Aplicacao 19/10/2020
22/12/2020 RESGATE

Aplicacao 19/10/2020
23/12/2020 RESGATE

Aplicacao 19/10/2020

Aplicagao 30/10/2020
24/12/2020 RESGATE

Aplicacao 30/10/2020

Aplicacao 03/11/2020
28/12/2020 APLICACAO
29/12/2020 APLICACAO
30/12/2020 APLICACAO
31/12/2020 SALDO ATUAL

Resumo do més
SALDO ANTERIOR
APLICACOES (+)
RESGATES (-)
RENDIMENTO BRUTO (+)
IMPOSTO DE RENDA (-)
IOF (-)

RENDIMENTO LIQUIDO
SALDO ATUAL =

Valor da Cota

Valor Valor IR Prej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas

182.486,53
7.186,50
7.186,50
6.420,00
3.837,51
2.582,49

64.492,00
5.319,21
2.145,59
3.173,62
1.514,40
1.514,40
4.227,00
4.227,00
1.530,00
1.530,00

18.562,00
1.512,00
1.512,00

607,51
1.818,00
1.818,00
2.133,00
2.133,00
8.246,23
8.246,23
8.151,98
8.151,98

15.679,95

15.679,95

27.478,18

27.478,18
8.135,00
7.856,72

278,28
2.885,50
323,84
2.561,66
262,00
7.941,50
80,00
172.217,21

182.486,53
91.945,01
102.236,95

22,62
0,00
0,00
22,62

172.217,21

49.119,086363
1.934,343564
1.934,343564
1.728,022088
1.032,912402

695,109686

17.358,717332

1.431,717094
577,505585
854,211509
407,613096
407,613096

1.137,724493

1.137,724493
411,807348
411,807348

4.996,037300
406,961185
406,961185
163,512861
489,316177
489,316177
574,095737
574,095737

2.219,462211

2.219,462211

2.194,089260

2.194,089260

4.220,202973

4.220,202973

7.395,606381

7.395,606381

2.189,477572

2.114,581051

74,896521
776,609263
87,157704
689,451559
70,514725
2.137,367584
21,530982
46.349,718705

G3362411297361931
24/03/2021 11:40:41

Valor cota

3,715213850

3,715230288

3,715251465

3,715266110

3,715287890

3,715310714

3,715329530

3,715344559
3,715342045

3,715365239
3,715389120

3,715408183

3,715418068

3,715427694

3,715449257

3,715473564

3,715498210

3,715510664

3,715536001
3,715551811
3,715575965

Saldo cotas

47.184,742799

45.456,720711

62.815,438043

61.383,720949

60.976,107853

59.838,383360

59.426,576012

64.422,613312
64.015,652127

64.179,164988
63.689,848811

63.115,753074

60.896,290863

58.702,201603

54.481,998630

47.086,392249

44.896,914677

44.120,305414

44.190,820139
46.328,187723
46.349,718705
46.349,718705



30/11/2020 3,715185717

31/12/2020 3,715604271
No més 0,0112
No ano 0,4933

Ultimos 12 meses  0,4933

Transagao efetuada com sucesso por: J9225687 EMERSON FERREIRA FRANCA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



26. 026 - Outros Documentos (CONTA VAIJME - EXTRATO DEZ)



G3362411297361931
g 24/03/2021 11:43:54
GOVERNO

Cliente - Conta atual

Agéncia 3793-1
Conta corrente 12335-8 GOVERNO P - CASA MILITAR
Periodo do extrato 12/2020
Lancamentos
Dt. balancete Dt. movimento  Ag. origem Lote Historico Documento Valor R$ Saldo
16/09/2019 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00C
31/12/2020 0000 00000 00O0OSALDO 0,00 C

Transagao efetuada com sucesso por: J9225687 EMERSON FERREIRA FRANCA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088



27. 027 - Outros Documentos (INVESTIMENTO VAJME DEZ)



G3362411297361931
g . 24/03/2021 11:44:53
Consultas - Investimentos Fundos - Mensal
GOVERMO
Agéncia 3793-1
Conta 12335-8 GOVERNO P - CASA MILITAR

Mes/ano referéncia DEZEMBRO/2020

Data Historico
30/11/2020 SALDO ANTERIOR
31/12/2020 SALDO ATUAL

SALDO ANTERIOR
APLICACOES (+)
RESGATES (-)
RENDIMENTO BRUTO (+)
IMPOSTO DE RENDA (-)

IOF (-)

RENDIMENTO LIQUIDO

SALDO ATUAL =

30/11/2020 3,715185717
31/12/2020 3,715604271
No més 0,0112

No ano 0,4933

Ultimos 12 meses  0,4933

Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF
29.679,42
29.682,76

29.679,42
0,00
0,00
3,34
0,00
0,00
3,34
29.682,76

Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
7.988,676650
7.988,676650 7.988,676650

Transagao efetuada com sucesso por: J9225687 EMERSON FERREIRA FRANCA.

Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722

Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088



28. 028 - Outros Documentos (CRC - CERTIFICADO)



Firefox https://scfweb.crcpr.org.br/spw/ConsultaCadastral/EmitirCertidaoExter...

CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO

PARANA certifica que o(a) profissional identificado(a) no presente documento
encontra-se em situacao regular.

IDENTIFICACAO DO REGISTRO

NOME................. : SERGIO ANTONIO BARAN BERGER
REGISTRO.......... : PR-036604/0-6

CATEGORIA........ : TECNICO EM CONTABILIDADE
CPF..oii : 359.237.929-15

A presente CERTIDAO nao quita nem invalida quaisquer débitos ou infragdes que
posteriormente, venham a ser apurados pelo CRCPR contra o referido registro.

A falsificacdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cddigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agao penal.

Emissdo: PARANA, 18/03/2021 as 10:19:25.
Valido até: 16/06/2021.
Cédigo de Controle: 678915.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCPR.

lof1 18/03/2021 10:17



29. 029 - Termo de Distribuicao



Tribunal de Contas do Estado do Parana

TERMO DE DISTRIBUICAO N°1268/2021

Processo N°: 180911/21

Data e hora da distribuicdo: 29/03/2021 16:48:53
Assunto: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL
Entidade: CASA MILITAR

Interessado: WELBY PEREIRA SALES
Exercicio: 2020

Modalidade de distribuic&o: sorteio.
Relator: Conselheiro NESTOR BAPTISTA

Impedimentos:

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR EN03.44KM.UB3E.3R9P.R



30. 030 - Instrucao



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

PROCESSO: 180911/21

ASSUNTO: PRESTACAO DE CONTAS ESTADUAL
ENTIDADE: CASA MILITAR
EXERCICIO: 2020
INSTRUGAO N.° 551/2021 - CGE - 12 ANALISE
GESTOR:
Nome Cargo Inicio Fim
WELBY PEREIRA SALES Secretario Estadual 01/01/20 31/12/20

Prestagdo de Contas Estadual. Casa Civil e Militar. Exercicio
de 2020. Primeiro Exame. Pela regularidade.

1 - INFORMAGOES INSTITUCIONAIS

Entidade CASA MILITAR
Natureza Juridica CASA CIVIL E MILITAR
Responsével Técnico SERGIO ANTONIO BARAN BERGER - TECNICO EM CONTABILIDADE - CRC:36.604

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR GU6Z.0HKO.MLWM.8UR9



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

2 - FORMALIZACAO DO PROCESSO

Nos termos do art. 175-J do Regimento Interno deste Tribunal de Contas,
vem a esta Coordenadoria de Gestdo Estadual o presente processo de Prestagao de
Contas para analise e instrugdo sobre os aspectos formais, técnico-contabeis e de gestao,
tendo por base os fatos constatados na analise desta Coordenadoria, bem como nos

relatérios de inspecao in loco das Inspetorias de Controle Externo deste Tribunal.

Os exames foram conduzidos em observancia as técnicas contabeis
geralmente aceitas e sob a o6tica das legislagdes aplicadas a estas Entidades, reunindo e

apontando os fatos importantes que marcaram a gestao, no exercicio em analise.

A presente Prestacao de Contas foi protocolada em 29/03/2021, portanto

dentro do prazo estipulado no art. 222 do Regimento Interno deste Tribunal.

Confrontando a documentagdao enviada com a exigida na Instrugéo
Normativa n® 158/2021, que define a documentagdao minima que deve compor 0 processo
de Prestacdo de Contas das Entidades Estaduais dos Poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario, do Ministério Publico e da Defensoria Publica, inclusive os Fundos Especiais,

pOde-se constatar o atendimento a mencionada Instrugdo Normativa.

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR GU6Z.0HKO.MLWM.8UR9



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

3 - FORMALIZACAO DO SEI-CED

Com relagdo aos dados dos Modulos Planejamento e Orgamento,
Contabil e Tesouraria, a responsabilidade pelo envio dos dados € da Divisdo de
Contabilidade do Estado, conforme definido nos respectivos Leiautes, portanto a
verificagcdo do cumprimento dos prazos € objeto da andlise da prestacdo de contas do

Governo Estadual.

Ja com relacdo aos dados dos Mddulos Licitagdo, Contrato e Controle
Interno, cuja responsabilidade pelo envio € da prépria Entidade, a verificagdo do

cumprimento dos prazos sera objeto de exame nesta prestagcao de contas.

Os dados quadrimestrais de cada um dos médulos integrantes do SEI-

CED, aplicaveis a entidade para o periodo, foram encaminhados dentro dos prazos

fixados na Instrucao Normativa n°® 113/2015, conforme situacdo demonstrada a seguir:

Dados quadrimestrais de cada um dos médulos integrantes do SEI-CED:

Quadrimestre Prazo para Envio Data de Envio Situagao
1° 01/06/2020 28/05/2020 Dentro do Prazo
2° 30/09/2020 25/09/2020 Dentro do Prazo
3° 01/02/2021 19/01/2021 Dentro do Prazo

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR GU6Z.0HKO.MLWM.8UR9



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

4 - EXECUCAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

As operagdes orgcamentarias, financeiras e patrimoniais do exercicio,
elaboradas sob a égide da Lei Orgamentaria, bem como das normas e critérios
estabelecidos na Lei Federal n° 4.320/64 e Lei Complementar n°® 101, de 04/05/2000,

encontram-se evidenciadas a seguir:

4.1 - ALTERAGOES NO ORGAMENTO

N° ALTERAGOES ORGAMENTARIAS VALOR % s/ ORG. INICIAL
1 Orgamento Inicial 21.354.765,00 100,00
2 Atualizagéo 0,00 0,00
3 Créditos Suplementares 6.922.692,00 32,42
4 Créditos Especiais 1.705.128,00 7,98
5 Créditos Extraordinarios 0,00 0,00
6 Remanejamento 1.713.290,00 8,02
7 Transposigoes 0,00 0,00
8 Transferéncias 794.000,00 3,72
9 Cancelamentos 3.056.992,00 14,32
10 Resultado = (2+3+4+5+6+7+8-9) 8.078.118,00 37,83
11 Orgamento Final = (1+10) 29.432.883,00 137,83
Fonte: SEI/CED
N° ORIGEM DOS RECURSOS VALOR % sl TOTAL
1 Anulacéo de Dotagbes 6.135.110,00 55,10
2 Excesso de Arrecadagao 5.000.000,00 44,90
3 Superavit Financeiro 0,00 0,00
4 Operacdes de Crédito 0,00 0,00
5 Dotagéo Transferida 0,00 0,00
6 Reserva de Contingéncia 0,00 0,00
7 Total 11.135.110,00 100,00

Fonte: SEI/CED

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS

AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR GU6Z.0HKO.MLWM.8UR9



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

4.2 - BALANGO ORGAMENTARIO

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Estado do Parana

Tipo de Relatério: por entidade

Entidade: CASA MILITAR

Ano: 2020
Até o Més: 12
BALANGO ORGAMENTARIO Gerado em : 12/05/2021
11h07min
RECEITAS ORCAMENTARIAS Previséao Inicial Previsdo Atualizada = Receitas Realizadas Saldo
RECEITAS CORRENTES(l) 0,00 0,00 145,72 -145,72

Receita Tributaria 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita de Contribuicdes 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Patrimonial 0,00 0,00 145,72 -145,72

Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS DE CAPITAL(II) 0,00 0,00 0,00 0,00

Operacgdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00

Alienagao de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortizacbes de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferéncia de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00

SLIJII)BTOTAL DAS RECEITAS (Ill)=(l 0,00 0,00 145,72 -145,72
+

Operacgdes de Crédito / 0,00 0,00 0,00 0,00
Refinanciamento(lV)

Operacgdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00

Operacgdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR GU6Z.0HKO.MLWM.8UR9



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM 0,00 0,00 145,72 -145,72
REFINANCIAMENTO (V)=(lll +1V)

DEFICIT (VI) 21.354.765,00 29.432.883,00 25.056.030,19 4.376.852,81
TOTAL (VII)=(V + VI) 21.354.765,00 29.432.883,00 25.056.175,91 4.376.707,09
Saldo de Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Arrecadados em 0,00 0,00 0,00 0,00
Exercicios Anteriores
Superavit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00
Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS | Dotacso Inicial Dotagao Despesas Despesas Despesas Saldo da
ORCAMENTARIAS ¢ Atualizada Empenhadas Liquidadas Pagas Dotagao
Despesas Correntes(VIII) 21.334.765,00 23.263.843,00 18.908.685,81 17.985.459,02 17.980.778,99 4.355.157,19
Pessoal e Encargos Sociais 1.954.765,00 2.788.757,00 2.410.572,30 2.406.912,55 2.406.912,55 378.184,70
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Correntes 19.380.000,00 20.475.086,00 16.498.113,51 15.578.546,47 15.573.866,44 3.976.972,49

Despesas de Capital(IX) 20.000,00 6.169.040,00 6.147.490,10 293.359,24 293.359,24 21.549,90
Investimentos 20.000,00 6.169.040,00 6.147.490,10 293.359,24 293.359,24 21.549,90
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Reserva de Contingéncia(X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL DAS 21.354.765,00 29.432.883,00 25.056.175,91 18.278.818,26 18.274.138,23 4.376.707,09

DESPESAS(XI)=(VIIl + IX + X)

Amortizagao da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Divida/Refinanciamento(XIl)

Amortizagao da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortizagao da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL COM 21.354.765,00 29.432.883,00 25.056.175,91 18.278.818,26 18.274.138,23 4.376.707,09

REFINANCIAMENTO(XIN=(XI -

XIl)

Superavit=(XIIl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XIV)=(XII + XIII) 21.354.765,00 29.432.883,00 25.056.175,91 18.278.818,26 18.274.138,23 4.376.707,09

Reserva do RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1M

Fonte: SEI/CED

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR GU6Z.0HKO.MLWM.8UR9



4.3 - BALANGCO PATRIMONIAL

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Estado do Parana

Tipo de Relatério: por entidade
Entidade: CASA MILITAR
Até o Més: 12
Ano: 2020
BALANGCO PATRIMONIAL

Gerado em : 12/05/2021

11h07min

Especificagao
ATIVO
ATIVO CIRCULANTE
Caixa e Equivalentes de Caixa
Estoques
ATIVO NAO CIRCULANTE
Imobilizado
PASSIVO + PATRIMONIO LIQUIDO
PASSIVO CIRCULANTE
Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo
Demais Obrigagdes a Curto Prazo
PATRIMONIO LiQUIDO

Resultados Acumulados

QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES (Lei n°
4320/1964)

ATIVO(l)
Ativo Financeiro
Ativo Permanente

TOTAL DO ATIVO

PASSIVO(ll)

Passivo Financeiro

TOTAL DO PASSIVO

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS

AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR GU6Z.0HKO.MLWM.8UR9

Exercicio Atual

24.771.885,03
750.950,97
188.417,86
562.533,11
24.020.934,06
24.020.934,06
24.771.885,03
159.179,63
618,00
-2.955,79
161.517,42
24.612.705,40

24.612.705,40

188.417,86
24.583.467 17

24.771.885,03

6.945.218,68

6.945.218,68

Exercicio Anterior

22.232.164,46
613.551,00
123.896,65
489.654,35
21.618.613,46
21.618.613,46
22.232.164,46
128.905,00
26.866,00
7.679,39
94.359,61
22.103.259,46

22.103.259,46

123.896,65
22.108.267,81

22.232.164,46

2.747.657,18

2.747.657,18



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

SALDO PATRIMONIAL(HI) = (1 - 11) 17.826.666,35 19.484.507,28

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAGOES (Lei n° 4320/1964)

ATOS POTENCIAIS ATIVOS

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

Obrigagdes Contratuais 110.742.733,03 103.686.879,75
TOTAL DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 110.742.733,03 103.686.879,75

Fonte: SEI/CED
Esta unidade técnica verifica a existéncia de saldo contabil invertido na
conta 2131100101 — Fornecedores Ndo Financiados a Pagar, no valor de R$ 2.955,79,

porém, entende que o valor ndo seja relevante a ponto de indicar apontamento na
presente Prestacado de Contas.

4.4 - DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Estado do Parana

Tipo de Relatério: por entidade

Entidade: CASA MILITAR

Ano: 2020
Até o Més: 12

DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS Gerado em : 12/05/2021
11h07min

i ) EXERCICIO

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS EXERCICIO ATUAL ANTERIOR
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 20.589.888,71 21.670.606,01
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 145,72 159,53
Remuneracao de Depdsitos Bancarios e Aplicagdes Financeiras 145,72 159,53
TRANSFERENCIAS E DELEGAGCOES RECEBIDAS 20.589.742,99 21.641.068,97
Transferéncias Intragovernamentais 20.589.742,99 21.641.068,97
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 0,00 29.377,51
Diversas Variagdes Patrimoniais Aumentativas 0,00 29.377,51

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR GU6Z.0HKO.MLWM.8UR9



VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

PESSOAL E ENCARGOS

Remuneragéo a Pessoal

Encargos Patronais

Beneficios a Pessoal

Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO
Uso de Material de Consumo

Servigos

TRIBUTARIAS

Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria

Contribuigbes

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
Premiagdes

Diversas Variagdes Patrimoniais Diminutivas

RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO

Fonte: SEI/CED

4.5 - EXECUGAO FINANCEIRA

INGRESSOS
RECEITA ORGCAMENTARIA
Ordinaria
Vinculada
Transferéncias Financeiras Recebidas
Recebimentos Extra-Orgamentarios
Saldo do Exercicio Anterior

Total dos Ingressos

DISPENDIOS
DESPESA ORCAMENTARIA
Ordinaria
Vinculada

Transferéncias Financeiras Concedidas
Pagamentos Extra-Orgamentarios
Saldo para o Exercicio Seguinte

Total dos Dispéndios

Fonte: Balango Financeiro PCA

18.080.442,77
4.007.279,25
2.043.399,49
363.513,06
1.600.366,70
0,00
14.044.339,58
3.000.044,86
11.044.294,72
10.063,76
7.273,76
2.790,00
18.760,18
13.289,00
5.471,18

2.509.445,94

EXERCICIO ATUAL
145,72
0,00
145,72
20.589.742,99
8.765.059,98
123.896,65
290.478.845,34
EXERCICIO ATUAL
25.056.175,91
25.056.175,91
0,00
0,00
4.234.251,57
188.417,86
290.478.845,34

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

16.922.873,38
3.383.872,80
1.549.921,55
332.162,81
1.411.666,93
90.121,51
13.459.255,33
3.945.475,04
9.513.780,29
10.361,60
10.361,60
0,00
69.383,65
0,00
69.383,65

4.747.732,63

% s/ TOTAL
0,00

69,85
29,73
0,42
100,00
% s/ TOTAL
85,00

0,00
14,36
0,64
100,00
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Na analise contabil, financeira e patrimonial n&o houve

irregularidades/anomalias significativas nos resultados apresentados.

4.6 - RESULTADO ORGAMENTARIO

Resultado da Execu¢do Orcamentaria Valores
Receita Orgamentaria Arrecadada 145,72
(+/-) Transferéncias Financeiras Recebidas/Concedidas para a Execugéo Orgamentaria 20.589.742,99
(-) Despesa Realizada 25.056.175,91
(=) Resultado Superavit / Déficit -4.466.287,20
(%) Resultado -17,83

Fonte: SEI-CED
O Resultado Orgcamentario foi deficitario em R$ 4.466.287,20, uma vez

que as Despesas Realizadas foram superiores as Receitas Arrecadadas/Transferéncias

Financeiras Recebidas.

Isto ocorre porque o Orgdo, por pertencer & Administracdo Direta
Estadual, tem a competéncia de realizar as despesas consignadas no seu Orgamento,
entretanto os recursos financeiros sédo centralizados no Caixa Unico do Tesouro Geral do
Estado junto a Secretaria de Estado da Fazenda, ndao estando, portanto, ao alcance da

gestao do responsavel pela Entidade.

A capacidade financeira das entidades do Estado é controlada pela
Secretaria de Estado da Fazenda, que libera as quotas financeiras para fazer face aos
compromissos liquidados por estas entidades, mas contingenciando, quando necessario,

em fungdo do comportamento da arrecadacao.

4.7 - METAS FiSICAS
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METAS
P/A - METAS UNIDADE JUSTIFICATIVAS
PREVISTAS REALIZADAS |REALIZADO
6023 - Gestdao Administrativa - Casa Militar R$ 29.004.155,00| 24.638.613,21 84,95
Obra 1. Adequar o espago fisico das instalagdes do Hangar dad 1 0 0.00 Obra n&o realizada. Em virtude do contingenciamento
de Aviagéo da Secgao de Transporte Aéreo da Casa Militar unidade ! de recursos e da Pandemia de saude COVID19.
6040 - Gestao do Cerimonial - Casa Militar R$ 428.728,00 417.562,70
Em conformidade com as atribuigdes legais e
regulamentares estabelecidas, sob a competéncia da
Divisdo de Cerimonial e Relagdes Institucionais, foram
- cumpridas as atividades de interesse do Estado,
1. Coordenar eventos oficiais coma presenga do " B L
Evento realizado 990 618 62,42 relacionadas, entre outras, a organizagao de todo o
Governador do Estado L .
cerimonial publico do Governador, Vice - Governador e
Chefe da Casa Civil. em Raz&o da Pandemia da COVID
19 e da necessidade do distanciamento social, houve
uma reducéo na quantidade de eventos realizados.
Total da Entidade | R$ | 29.432.883,00] 25.056.175,91] 85,13

Fonte: Prestacdo de Contas do Governador, processo 249350/21, peca 55.

Da analise da tabela anterior pode-se concluir que a entidade teve

desempenho satisfatério em relagdo as metas fisicas/financeiras estabelecidas.

4.8 - COMPARATIVO DEMONSTRAGOES CONTABEIS ENTIDADE X DADOS SEI-CED

ESPECIFICAGAO

BALANCO PATRIMONIAL

ATIVO

Ativo Circulante

Ativo Nao Circulante

PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO
Passivo Circulante

Passivo N&o Circulante

Patriménio Liquido

DEMONSTRAGAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS
VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA

Impostos, Taxas e Contribuicdes De Melhoria
Contribuicdes

Exploragédo e Venda de Bens, Servicos e Direitos
Variagdes Patrimoniais Aumentativas Financeiras
Transferéncias e Delegagdes Recebidas

Valorizagéo e Ganhos Com Ativos e Desincorp. de Passivos
Outras Variagbes Patrimoniais Aumentativas
VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA

Pessoal e Encargos

Beneficios Previdenciarios e Assistenciais

Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo
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VALOR PCA

24.771.885,03
750.950,97
24.020.934,06
24.771.885,03
159.179,63
0,00
24.612.705,40

20.589.888,71
0,00

0,00

0,00

145,72
20.589.742,99
0,00

0,00
18.080.442,77
4.007.279,25
0,00
14.044.339,58

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS

VALOR SEI-CED DIFERENCA
24.771.885,03 0,00
750.950,97 0,00
24.020.934,06 0,00
24.771.885,03 0,00
159.179,63 0,00
0,00 0,00
24.612.705,40 0,00
20.589.888,71 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
145,72 0,00
20.589.742,99 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
18.080.442,77 0,00
4.007.279,25 0,00
0,00 0,00
14.044.339,58 0,00

AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR GU6Z.0HKO.MLWM.8UR9



Variagdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras
Transferéncias e Delegagdes Concedidas
Desvalorizagao e Perda de Ativos e Incorp. de Passivos
Tributarias

Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas

RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO

BALANCO ORCAMENTARIO
RECEITA ORCAMENTARIA
Receitas Correntes

Receitas de Capital
DESPESA ORCAMENTARIA
Despesas Correntes

Despesas de Capital

0,00

0,00

0,00
10.063,76
18.760,18
2.509.445,94

145,72

145,72

0,00
25.056.175,91
18.908.685,81
6.147.490,10

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

0,00

0,00

0,00
10.063,76
18.760,18
2.509.445,94

145,72

145,72

0,00
25.056.175,91
18.908.685,81
6.147.490,10

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

A comparagado entre os valores dos grupos do Balango Patrimonial, da

Demonstracdo das Variacbes Patrimoniais e do Balanco Orgcamentario, emitido pela

contabilidade, ndo evidenciou divergéncias com 0s numeros levantados a partir dos

dados enviados no Sistema Estadual de Informagdes — SEI/CED.
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5 - CONTROLE INTERNO

A Constituicdo Federal de 1988 dispde, em seus arts. 70 e 74, sobre a
necessidade de criagdo de sistema de controle interno de cada Poder, acompanhados em

igual sentido pelos arts. 74 e 78 da Constituicdo do Estado do Parana.

No campo infraconstitucional, as normas de Controle Interno séo temas
de capitulo especifico na Lei Federal n® 4.320/64 (arts. 76 a 80); a Lei Complementar n°
101/2000 (LRF) também reafirma a importancia do Controle Interno, delegando ao
responsavel por esse varias atribuicbes (paragrafo unico do art. 54 e art. 59); e a Lei
Complementar n® 113/2005 (Lei Orgéanica do Tribunal de Contas) dedicou um capitulo

especifico ao tema (Titulo lll, arts. 4° a 8°).

A Controladoria Geral do Estado (CGE), criada pela Lei n® 17.745/13, por
meio da sua Coordenadoria de Controle Interno, atua como 6rgao central de coordenagao
e tem por finalidade e competéncia, planejar, coordenar, controlar e avaliar as atividades
do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Estadual. Esta coordenagao por sua
vez, se da de forma descentralizada em cada Entidade da Administracdo Estadual, por

meio dos Agentes de Controle Interno, que atuam na avaliagao in loco.

Além do exigido pelo art. 74 da Constituicdo Federal, o Relatério sera
composto pelo resultado das avaliagbes efetivadas pelo Agente de Controle Interno
Avaliativo, conjugadas com o Relatério encaminhado pela Controladoria Geral do Estado.
Devera evidenciar o resultado das agdes decorrentes dos controles existentes, atendendo
as orientacdes técnicas da CGE (IN n° 03/2021-CGE).

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO PARA A PRESTAGCAO DE CONTAS

Origem da Achado Ano 2:":5';2 Descrigdo do achado Meac::i(a)s Notas Explicativas
Operagao Achado . ¢ p Monitoramento
C.F Achado
A Ordem de Compra ou
A Ordem de Compra ou Ordem de Ordem de Servico nao
Achado 1 2020 S Servico nao retornou devidamente retornou devidamente
assinado pelo fornecedor. assinado pelo
fornecedor.
Monitoramento - - S Nao realizado. Nao
realizado
Recomendagao - . s Visando as boas praticas de Nao
administracao e com o objetivo de realizado
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evitar fraudes e desvios, esta
Coordenadoria de Controle Interno
recomenda que seja adotada pela
entidade a pratica de que a ordem de
Compra ou Ordem de Servico, gerada
pelo Sistema GMS, retorne assinada
pelo fornecedor ou prestador de servico
e este seja devidamente arquivada.

O mapa de formacao de
precos nao esta

O mapa de formacao de precos nao - .
devidamente assinado

esta devidamente assinado pelo

Achado 2 2020 S responsavel pela pesquisa de preco, pelo respor:jsavel pela
conforme art. 6° do Decreto Estadual n® pesquisa de prico,
4.315/2020. conforme art. 6° do
Decreto Estadual n°
4.315/2020.

1. Convocar os gestores e fiscais de
contratos para instrucao sobre
procedimentos que devem ser adotados
para a realizacao de aquisicoes de
bens e servicos pelo orgao, abordando
especialmente a necessidade de
comprovacao por assinatura da
cientificacao do fornecedor nas ordens

de compra ou de servico e seu Prazo para
Monitoramento - - S arquivamento, bem como sobre a execucao:
necessidade de que os mapas de 1 dias

formacao de precos sejam devidamente
assinados pelo responsavel pela sua
elaboracao. 2. Estabelecer checklist de
controles, definindo por quem e quando
sera executado. 3. Determinar estudos
para a elaboracao de manuais sobre a
aquisicao de bens ou servicos,
especificos para a atividade do orgao.

Tendo em vista a motivacao do agente,
esta Coordenadoria de Controle Interno

Prazo para
= recomenda que os mapas de formacao .
Recomendacgao - - S ) execucao:
de precos sejam apensados aos seu 1 dias
respectivos protocolados devidamente
assinados pelos responsaveis.
Nao ha pelo Agente de
Nao ha pelo Agente de Ouvidoria e T CLITHeTa S
Transparencia o acompanhamento da ranspﬁrenmat\ Od
Achado 3 2020 S - . acompanhamento da
utlllzacaq dos sistemas pelo orgao e utilizacao dos sistemas
entidade atraves no NIC. )
pelo orgao e entidade
atraves no NIC.
O Agente de Ouvidoria e Transparencia
passara a acompanhar rotineiramente o
correto uso dos sistemas de tecnologia
da informacao utilizados pelo orgao, Prazo para
Monitoramento - - S com o objetivo de garantir que a execucao:
totalidade das informacoes publicas 2 dias

existentes na base de dados dos
sistemas, sejam captadas ou inseridas
no Portal da Transparencia.

Considerando o contido na resolucao
77/2020 — CGE/PR, de 08/12/2020,
esta Controladoria Geral do Estado
recomenda que o Agente de Ouvidoria = Prazo para
e Transparencia proceda o éxecucao:
acompanhamento da utilizacao dos 2 dias
sistemas de tecnologia da informacao
pelo orgao, com o objetivo de garantir
que a totalidade das informacoes

Recomendacéo - - S
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publicas existentes na base de dados
dos sistemas, sejam captadas ou
inseridas no Portal da Transparencia

RELATORIO DA CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO

. Notas
Origem do Num. Ano Atesto Explicativas
2 Relatério = Relatério Relatério Medidas Implementadas .
Relatério CGE Monitoramento
CGE CGE CGE
CGE
Relatério de Prejudicado pela
Recomendacgbes De acordo com as informagdes cedidas pela nao atuagéo da
da - - S Coordenadoria de Corregedoria da Controladoria Geral Coordenadoria
Coordenadoria do Estado, houve:00 SIND e 00 PAD de Corregedoria
de Corregedoria no Orgéo
E\leﬁ;o%% %2 De acordo com as informagoes cedidas pela
¢ - - - S Coordenadoria de Ouvidoria da Controladoria Geral do
Coordenadoria . .
- Estado, houve: 0 Atendimentos.
de Ouvidoria.
Relatério de
C@gargi%aa%g:a De acordo com as informagoes cedidas pela
de } ) s Coordenadoria de Transparéncia e Acesso a Informagao
- da Controladoria Geral do Estado, houve: 0 Pedidos de
UIEIERERE N Acesso a Informagao
Acesso a '
Informagao.

A partir da analise do Relatério do Controle Interno e o Relatério da
Controladoria Geral do Estado encaminhado via SEI-CED, foi possivel concluir que nao
houve Achados do Controle Interno que comprometam a gestdo da Entidade, pois as

recomendacgdes estdo sendo acompanhadas/monitoradas pela CGE/PR.

O Parecer do Controle Interno (peca 6) conclui pela regularidade, nos

seguintes termos:

Tendo em vista a atividade de acompanhamento e fiscalizagdo aplicada e conduzida por
este 6rgdo de controle interno sobre os atos de gestdo da CASA MILITAR DA
GOVERNADORIA durante o exercicio financeiro de 2020, em atendimento as
determinacdes legais e regulamentares e subsidiado no resultado consubstanciado no
Relatério do Controle Interno que acompanha este Parecer, concluimos pela
Regularidade dos atos praticados pela referida gestdo, encontrando-se o processo de
Prestagdo de Contas em condicdes de ser submetido ao Tribunal de Contas de Estado
do Parana, levando-se o teor do referido documento ao conhecimento do responsavel
pela Administragéo do Orgéo.

A opinido supra n&o elide nem respalda irregularidades ndo detectadas nos trabalhos
desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso
requer.

Por fim, o Relatério do Controle Interno elaborado pelo(s) agente(s) de
Controle Interno designado(s) pela Entidade apresentou o atesto do fiel cumprimento das

exigéncias contidas no art. 74 da Constituicdo Federal.
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6 - RELATORIOS DAS ICES

Nos termos do art. 157, inciso | do Regimento Interno deste Tribunal, as
Inspetorias de Controle Externo realizam fiscalizacdo contabil, financeira, operacional e
patrimonial dos jurisdicionados sob o aspecto da legitimidade, legalidade, economicidade,
eficiéncia e eficacia, visando subsidiar as atividades desta Coordenadoria de Gestao

Estadual.

Cabe ainda as ICEs elaborar relatérios de inspec¢dao, anualmente,

contendo o resultado destes trabalhos de fiscalizagao.

A copia do respectivo Relatério de Fiscalizacdo foi juntada na peca

anterior a esta instrucao.

A seguir apresenta-se a conclusdo do Relatorio Anual de 2020, emitido

pela 52 Inspetoria de Controle Externo, superintendida pelo Conselheiro Durval Amaral .
RELATORIO DE FISCALIZAGAO
ACHADOS DA FISCALIZAGAO
5 RESULTADO DA FISCALIZAGAO

O Achado de Fiscalizagdo se constitui de qualquer fato significativo decorrente da
comparagao entre a situagdo encontrada e o correspondente critério adotado. O achado
revela a impropriedade (quando relacionado com deficiéncia de controle interno) ou a
irregularidade (quando relacionado ao descumprimento de principios, leis ou normas,
bem como lesdo ao erario) do ato ou fato especifico, da pratica ou procedimento,

detectado no curso da fiscalizagao.

A 52 Inspetoria de Controle Externo adota os seguintes encaminhamentos para seus
achados de fiscalizagao, informados no item 5.1 deste relatério: Orientagdo Técnica;

Homologagéo das Recomendagdes, e Tomada de Contas Extraordinaria.

Quanto aos achados incluidos no item 5.2 deste relatério, quando existentes, resultam
do monitoramento das deliberagbes do TCE/PR, podendo impactar na analise das
contas anuais do Jurisdicionado. Ocorrendo essa hipotese, esta ICE sugere que seja
oportunizado ao gestor o direito ao contraditério e ampla defesa, quando da analise pela
Coordenadoria de Gestdo Estadual — CGE, das contas anuais prestadas pelos 6rgéos e

entidades da administragao publica estadual.
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5.1 ACHADOS COM ENCAMINHAMENTO DEFINITIVO

Os achados descritos no quadro a seguir estdo detalhados no item 3 deste relatério e ja
tiveram o devido encaminhamento, quer seja como orientagao técnica, recomendagéo ou
tomada de contas extraordinaria, ndo devendo, portanto, ser objeto de novo contraditério
na analise da prestagdo de contas anual dos 6rgaos e entidades da administragao

publica estadual.

Tabela 2 - Sintese dos Achados com Encaminhamento Definitivo

FISC. ACHADO DESCRICF\O DO ACHADO ENCAMINHAMENTO PROT.
006/20 Achado Remuneracdo paga aos servidores Homologag&o de 592558/20
n® 3Erro! F | detentores de Cargos Comissdo em Recomendagado
onte de desconformidade com o definido na

referéncia | legislacao.

nac
encontrada.
007/20 Cadigo Auséncia de conferéncias das informacdes Homologag&o de 773110/20
Achado: relativas a inclusdo de novos servidores Recomendacéo

FP-Q3.2 registradas no sistema de atos de pessoal.

007/20 Cadigo Auséncia de conferéncias das informacdes Homologag&o de 773110/20
Achado: relativas a inativagdo de servidores Recomendagao
FP-Q3.3 desligados registradas no sistema de atos
de pessoal.

007/20 Cadigo Auséncia de segregacdo de fungdes nas Homologag o de 773110/20
Achado: atividades de anotagdes de atos de Recomendagao
FP-Q5.1 pessoal e operacionalizacdo da folha de
pagamenta.

007/20 Cadigo Auséncia de segregacao de func¢des entre Homologag o de 773110/20
Achado: as atividades de inclusdo/exclusdo de Recomendagao
FP-Q52 parcelas que compdem a remuneragao no
sistema de folha de pagamento e de
conferéncia dos valores lancados.
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FISC. ACHADO DESCRICAQ DO ACHADO ENCAMINHAMENTO PROT.
015/20 | Achado n® | Auséncia de norma definidora do grau de Homologacdo de 159149/21
20 instrucdo e area de formacdo necessarios Recomendacao

para a ocupacdo dos cargos em comissdo
de assessoramento.
01520 | Achadon® | Auséncia de norma definidora da Homologacio de 159149721
21 experiéncia profissional requerida como Recomendacio
requisito para investidura dos cargos em
comissdo de assessoramento.
015/20 | Achadon® | Auséncia de projeto de ato normative em Homologagdo de 1591459/21
22 andamento visando a definicdo de grau de Recomendacao
instrucdo, area de formagdo e expenéncia
profissional necessaria para os cargos em
comissdo de assessoramento.
01520 | Achadon® | Auséncia de norma  definidora  da Homologacdo de 159149721
23 proporc3o para o gquantitative de cargos Recomendacao
em comissdo comparado aos cargos
efetivos.
015/20 | Achadon® | Auséncia de projeto de ato normativo em Homologacio de 159149/21
24 andamento visando a definicho da Recomendacao
proporc3o para o gquantitativo de cargos
em comissio comparado aos cargos
efetivos.
015/20 | Achadon® | Servidores ocupantes dos cargos em Homologacdo de 159149/21
25 comissdo de assessoramento exercendo Recomendacao
atividades que n3o se enguadram como
auxilio/assessoramento.
015/20 | Achadon® | Auséncia de previs3o legal de percentual Homologacdo de 159149721
89 minime de ocupacdo de cargos em Recomendacio
comissdo por servidores efetivos.

5.2 ACHADOS PARA ENCAMINHAMENTO NA PCA

Durante o exercicio 2020 nao foram realizadas fiscalizagées cujos achados pudessem

impactar a analise da prestagéo de contas anual da Casa Militar.

AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR GU6Z.0HKO.MLWM.8UR9
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6 CONCLUSAO

Os trabalhos de fiscalizacao relativos ao exercicio financeiro de 2020 foram realizados
com fundamento no art. 157 do Regimento Interno e em observancia as Normas
Brasileiras de Auditoria do Setor Publico (NBASPs), bem como demais normas
regimentais e atos normativos desta Corte de Contas, a partir da fixacdo de escopo e
amostragem, que levaram em consideragdo a estrutura operacional da entidade, da

Inspetoria, bem como o volume e relevancia dos valores envolvidos.

Sob a o6tica dos resultados da fiscalizagdo informados neste Relatério, os apontamentos

consignados no item 5.1, foram tratados em procedimentos apartados.

Quanto aos apontamentos consignados no item 5.2, quando existentes, a 52 ICE sugere
oportunizar ao gestor das contas o direito ao contraditério e ampla defesa, nos termos do

inciso LV do artigo 5° da Constituicdo Federal.

Circunstancias adversas, impropriedades ou irregularidades nao detectadas em face da
limitacdo do escopo, nido elidem a responsabilidade dos agentes publicos sobre tais
fatos, podendo o Tribunal de Contas a qualquer momento, rever os atos e fatos

praticados pela administragao.

Assim, conforme Relatério de Fiscalizagao, item 5.2, durante o exercicio
2020 nao foram realizadas fiscalizagbes cujos achados pudessem impactar a analise da

prestacdo de contas anual da Casa Militar.
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7 - SITUACAO DAS PRESTAGCOES DE CONTAS ANTERIORES

Nos termos do artigo 352, VI do Regimento Interno deste Tribunal,
informa-se a seguir a situagdo da Prestagao de Contas do(a) CASA MILITAR, relativa ao
ultimo exercicio, a fim de verificagdo da existéncia de recomendacdes, determinagdes
legais ou ressalvas, para subsidiar o julgamento deste processo.

EXERCICIO PROCESSO N° ASSUNTO ACORDAO N° SITUAGAO
2019 253907/20 PRESTAGCAO DE CONTAS ANUAL 1794/2020 Regular

8 - PROCESSOS REFERENTES A ENTIDADE

Demonstra-se a seguir a situagdo dos processos de responsabilidade da
Entidade no exercicio de 2020, relativos a Processos de Comunicag¢ao de Irregularidade
(art. 262 do RI), Tomada de Contas Extraordinaria (art. 236 do RI), Denuncia (art. 276 do
RI), Representagao (art. 277 do RI) e Auditorias (art. 253 do RI).

Assunto N° Processo N° Acérdao Situacao

DENUNCIA 157413/21 - Em poder - 5ICE
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9 - CONCLUSAO

RESULTADO DA ANALISE:
Item Item de Analise Referéncia Base Legal Muita Resultado
9 Administrativa
LCE n°® 113/2005, art. 22 e
Atendimento do prazo para envio da S, 22 © 228 6lF) REFITET
a resta é‘; de cgntas Titulo 2 Interno deste Tribunal e - Regular
P ¢ Instrucdo Normativa-TC n°
158/2021
LCE n°® 113/2005, art. 24 e
b Formalizagao do processo Titulo 2 Instrugdo Normativa-TC n° - Regular
158/2021
Atendimento dos prazos para envio dos LCE n°® 113/2005, art. 24 e
c dados quadrimestrais de cada um dos Titulo 3 Instrugdo Normativa-TC n° - Regular
madulos integrantes do SEI-CED 113/2015
Comparativo dos saldos das classes e
grupos entre o Balango Patrimonial Lei 4.320/64, arts. 83 a 89 e
d elaborado a partir dos dados encaminhados Titulo 4 Instrugdo Normativa-TC n° - Regular
pelo SEI-CED e o demonstrativo 113/2015
encaminhado na prestagédo de contas
o o
e Analise do Resultado Orgamentario Titulo 4 LE 101/200%211'; o 1 it - Regular
Andlise da Execugdo Orgamentaria Lei n° 4.320/64 e Instrugdes
f . ) . . ’ Titulo 4 Normativas n°s 113/2015 e - Regular
Financeira e Patrimonial
158/2021
® Gop
g Cumprimento das Metas Fisicas Titulo 4 e 101/2038’;?5 A\'/ (FLEh - Regular
CF art. 74, LCE n° 113/2005,
h Relatério do Controle Interno Titulo 5 arts. 4° a 8° e Lei Estadual - Regular
15.524/2007

i Relatérios da Inspetoria de Controle Externo Titulo 6 i 27, TELSE |6t Reglmento - Regular
Interno deste Tribunal

Procedida a analise técnico-contabil da Prestacdo de Contas da CASA
MILITAR, referente ao exercicio financeiro de 2020, alicercada nos exames procedidos
por esta Coordenadoria, e ainda, no relatério emitido pela Inspetoria de Controle Externo,

foi possivel avaliar a administragao dos responsaveis pela Entidade.

Os exames realizados se pautaram pela legislacdo vigente e demais

dispositivos que norteiam as Entidades ligadas a Administragao Publica.

Destaca-se que as conclusbes aqui expostas ndo elidem

responsabilidades por atos ndo alcangados pelo conteudo da prestagdo de contas, néo
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validam divergéncias em informacgdes de carater declaratorio ndo detectadas na analise, e

nem eximem anomalias levantadas em outras espécies de procedimentos fiscalizatorios.

A luz das constatacdes relatadas nesta Instrucéo, a presente Prestacéo
de Contas pode ser considerada regular, estando o processo em condigcbes de ser

encaminhado ao Ministério Publico de Contas, conforme art. 353 do Regimento Interno.

E a instrucao.

CGE, em 12 de maio de 2021.

Ato elaborado por:

PAULO VITORIANO DE OLIVEIRA - Analista de Controle

De acordo.

DIOGO GUEDES RAMINA - Coordenador
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1 APRESENTAGAO

De acordo com o art. 157" do Regimento Interno do Tribunal de
Contas do Estado do Parana, compete as Inspetorias de Controle Externo exercer a
fiscalizagdo contabil, financeira, operacional, patrimonial e de gestdo dos
jurisdicionados sob o aspecto da legitimidade, legalidade, economicidade, eficiéncia e

eficacia, nos exercicios para os quais forem designadas.

As atividades de fiscalizagdo da 52 Inspetoria de Controle Externo
estdo orientadas pelo Plano Estratégico do TCE-PR e pelo Plano Diretor da 52 ICE,
pautando-se nas diretrizes estabelecidas no Plano Anual de Fiscalizagdo (PAF)? do
Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE-PR.

Este documento apresenta o relatério anual de fiscalizagdo da Casa
Militar3, abrangendo as informacgdes institucionais do 6rgao, avaliagido dos principais
aspectos da entidade em apreco e os achados levantados pela equipe de fiscalizagao
da 5? Inspetoria de Controle Externo, referente ao periodo de 01/01/2020 a
31/12/2020.

T Art. 157. Compete as Inspetorias as seguintes atribuicdes: (Redagdo dada pela Resolugéo n°® 58/2016)
| - exercer a fiscalizagao contabil, financeira, operacional, patrimonial e de gestédo dos jurisdicionados
sob o aspecto da legitimidade, legalidade, economicidade, eficiéncia e eficacia, nos exercicios para os
quais for designada; (Redagao dada pela Resolugao n® 24/2010)

Il - elaborar a proposta de auditorias, inspegdes e monitoramentos para o Plano Anual de Fiscalizagdo
do Tribunal;

Il - realizar levantamentos, acompanhamentos, auditorias, inspe¢cdes e monitoramentos dentro de sua
area de atuagao;

IV - propor e instruir tomada de contas extraordinaria, de atos e contratos da administracao, sugerindo
as medidas administrativas e legais cabiveis, quando verificar falta de prestacéo de contas, desvio de
bens, atos ilegais, desatendimento a determinag¢des da Inspetoria e outras irregularidades que resultem
prejuizos para a Fazenda Publica Estadual ou retardamento as medidas de ressarcimento ao erario,
na forma do art. 262; (Redacao dada pela Resolugéo n° 73/2019)

V - emitir e encaminhar a Coordenadoria de Gestao Estadual os relatérios anuais de fiscalizagdo, que
deverao ser publicados no Diario Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado do Parana; (Redagéao
dada pela Resolugdo n° 64/2018)

2 PAF-2020: https://www1.tce.pr.gov.br/conteudo/paf2020/326601

3 Portaria n® 1.052, de 29 de outubro de 2019 - Torna publico, para fins do disposto no artigo 156, § 1°,
do Regimento Interno - TC, os segmentos da Administracdo Publica Estadual, para o quadriénio
2019/2022.
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2 INFORMAGOES INSTITUCIONAIS

2.1 CONSTITUIGAO E ATRIBUICAO DO JURISDICIONADO*

A Casa Militar constitui érgdo de primeiro nivel hierarquico, de

assessoramento e apoio ao Governador, e é regulamentada pelo Decreto n° 2.680 de

10 de setembro de 2019, o qual relata desde a estrutura organizacional, a todas as

atividades exercidas por esse orgao.

O ambito de acdo da Casa Militar compreende as seguintes

atividades:

A assisténcia direta e imediata ao Governador no trato e apreciacdo de
assuntos militares de natureza protocolar;

A coordenacao das relagdes da Chefia do Poder Executivo com autoridades
militares;

A recepcgao, estudo e triagem dos expedientes militares encaminhados ao
Governador;

A transmissao e controle da execugao das ordens dele emanadas;

A seguranga pessoal do Governador, Vice — Governador e respectivas
familias, dos hospedes oficiais e demais pessoas designadas;

A seguranga fisica do Palacio Iguacgu, pontos sensiveis e demais instalagoes
designadas;

O transporte aéreo e o transporte terrestre desses dignitarios e a producao e
protecédo de assuntos sigilosos de interesse governamental;

O planejamento, coordenagéo, direcéo e execugao das atividades relativas a
segurancga e protecao pessoal do Governador, Vice — Governador, de seus
respectivos familiares e de hdspedes oficiais, a seguranga das residéncias e
do Palacio Iguagu, bem como outras edificacdes e pessoas determinadas
pelo Governador;

4 Disponivel em: http://www.casamilitar.pr.gov.br/Pagina/Casa-Militar - Acesso em: 17/03/2021.
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A assisténcia direta e imediata ao Governador no trato e apreciacdo de
assuntos militares de natureza protocolar;

A coordenacéo das relacdes do Chefe do Poder Executivo com autoridades
militares;

A coordenagao das atividades de inteligéncia e contra — inteligéncia no
ambito da segurancga da Governadoria;

A recepcgéao, o estudo e a triagem dos expedientes militares encaminhados
ao Governador;

A transmissdo e o0 controle da execucdo das ordens emanadas do
Governador perante os demais 6rgaos;

O transporte aéreo do Governador, Vice — Governador, seus familiares e das
autoridades por ele autorizadas, bem como o cumprimento de atividades
aéreas de interesse do Estado;

O transporte terrestre do Governador, hospedes oficiais e de outras
autoridades por ele autorizadas, bem como o cumprimento de atividades
rodoviarias de interesse do 6rgao;

A expedicao de identificagdes funcionais personalizadas da Casa Militar;

A selecao, treinamento, especializagao e aperfeicoamento da Casa Militar e
demais envolvidos na seguranga governamental,

A adogdo de medidas para o atendimento e seguranga do Governador,
quando em viagens nacionais e internacionais;

A coordenagao da participacdo do Governador em cerimdnias militares e
civicas, em articulagdo com os demais 6rgaos envolvidos;

A assisténcia aos héspedes oficiais em visita ao Estado, provendo, quando
couber, a seguranga, o transporte e as honras militares adequadas;

A coordenacdo e a execucado dos servicos de Ajudancia de Ordens do
Governador do Estado, da Primeira Dama e do Vice-Governador do Estado,
bem como das autoridades e dignitarios em visita oficial ao Estado, quando
determinado pelo Governador do Estado;

O estabelecimento e manutengao de bases operacionais avancadas para a
garantia da seguranca do Governador e de seus familiares, asseguradas a

economicidade e a efetividade das operagdes de seguranga governamental;
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A garantia do exercicio do poder de policia, pela liberdade de agdo do
Governador e do Vice-Governador, de maneira a contribuir para o
desempenho institucional do Governo do Estado e da administragcéo publica;
A articulagao das informagdes que tratam das fungdes do 6rgéo e a aplicagao
de forma coordenada com os demais 6rgaos de inteligéncia;

A proposig¢ao do orgamento do érgéo e o encaminhamento das respectivas
prestacdes de contas;

O exercicio de outras atribuicbes que |he forem determinadas pelo

Governador.
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2.2 IDENTIFICACAO DO ORGAO E DIRIGENTES

Tabela 1 — Dados do Jurisdicionado

Jurisdicionado Casa Militar
CNPJ 14.788.457/0001-17
Welby Pereira Sales — Chefe da Casa Militar —
Representante Legal CPF n°®812.616.919-20 — De 01/01/2020 a
31/12/2020.

Sergio Vieira Benicio — Diretor — CPF n°
561.391.369-20 — De 01/04/2020 a 31/12/2020;
Gustavo Batista Hauenstein — Diretor — CPF n°
841.719.289-15 — De 01/01/2020 a 31/03/2020.
Sergio Antonio Baran Berger — Contador — CPF
Responsavel Técnico n°® 359.237.929-15 — De 01/01/2020 a
31/12/2020.

Alexsandro Rodrigo Rosinski Lima - Controlador
Interno — CPF n° 849.850.209-82 — De
13/01/2020 a 31/12/2020;

Carlos Eduardo Rodrigues — Controlador Interno
- CPF n° 025.962.929-47 — De 01/01/2020 a
12/01/2020.

Ordenador de Despesa

Controlador Interno

Fonte: SICAD - Sistema de Cadastro de Entidades do Tribunal de Contas do Parana
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2.3 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ORGANOGRAMA

Na estrutura organizacional da Casa Militar®, o nivel de Diregdo

Superior € ocupado pelo Chefe da Casa Militar.

No nivel de Assessoramento, estido o Gabinete da Casa Militar - GCM,

a Assessoria Técnica - AT e o Nucleo de Controle Interno - NCI.
No nivel de Geréncia, esta o Subchefe da Casa Militar - SCCM.
O nivel de Execugao Programatica é composto das Divisoes:
*  Divisdo Administrativa
+  Divisdo Orgamentaria e Financeira
+ Divisao de Operacgdes e Seguranga Aproximada
* Divisao de Segurancga das Instalagcdes e Pontos Sensiveis
* Divisao de Transporte Aéreo
» Divisao de Transporte Terrestre
+ Divisao de Inteligéncia Governamental

* Divisao de Cerimonial e Relagdes Internacionais

5 Disponivel em: http://www.casamilitar.pr.gov.br/Pagina/Estrutura-Funcional - Acesso em: 17/03/2021.

8




5% INSPETORIA DE CONTROLE EXTERNO

P TcePR

Organograma da Casa Militar.5
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6 Disponivel em: http://www.casamilitar.pr.gov.br/Pagina/Estrutura-Funcional - Acesso em: 17/03/2021.
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3 DA FISCALIZAGAO DO EXERCICIO 2020

As fiscalizagbes informadas a seguir foram tratadas em
procedimentos especificos e ja tiveram o devido encaminhamento, quer como

orientacao técnica, recomendacao ou tomada de contas extraordinaria.

3.1 FISCALIZACAO TCE-PR/52 ICE N° 006/20207

O objetivo desta fiscalizagdo foi avaliar a regularidade quanto ao
quantitativo dos cargos ocupados e a remuneragao dos servidores detentores de

cargos comissionados.

Esta fiscalizacdo esta protocolada sob o n°® 592558/20 e foi
encaminhada como Recomendacéo ao jurisdicionado, nos termos do art. 267-A, § 2°,
I, do Regimento Interno TCE/PR.

Os achados desta fiscalizagdo encontram-se a seguir relacionados:

MATRIZ DE ACHADOS

Achado n® 3 Remuneracido paga ao servidores detentores de Cargos Comissdo em
desconformidade com o definido na legislagao.

Questéo de A remuneragéo paga aos servidores detentores exclusivamente de cargos em
Auditoria comissao esta em consonancia com a legislagao?

Foram identificados 07 (sete) servidores comissionados recebendo valor

Condigéo: ) o o
majorado de 30% em relagao ao definido na tabela de Encargos Especiais,
Folha de pagamento obtida no portal da transparéncia;

Evidéncias: Quadro de Comissionados vigente;

Quadro comparativo elaborado pela fiscalizagdo (Q6.2.1)

7 Relatorio disponivel em: https://www1.tce.pr.gov.br/multimidia/2021/3/pdf/00355052.pdf

10
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Fonte do Critério e

Critério:

Lei Estadual n.° 19912/2019:

Estabelece as condi¢des para implementagao da revisao geral concedida pela
Lei n® 18.493, de 25 de junho de 2015.

Decreto Estadual n.° 3846/2019:

Publica as tabelas de vencimento basico, de subsidio e de vantagens com o
indice geral de 2,0% (dois por cento) concedido nos termos da Lein® 19.912, de
30 de agosto de 2019.

Constituicdo da Republica:

Art. 37. A administragao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,
também, ao seguinte:

V - as fungdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissao, a serem preenchidos por
servidores de carreira nos casos, condigbes e percentuais minimos previstos

em lei, destinam-se apenas as atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento;

Constituicdo do Estado do Parana:

Art. 27. A administragao publica direta, indireta e fundacional, de qualquer dos
Poderes do Estado e dos Municipios obedecera aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, razoabilidade, eficiéncia, motivagéo,
economicidade e, também, ao seguinte:

V - as fungbes de confianga exercidas exclusivamente por servidores ocupantes
de cargo efetivo, e os cargos em comissao a serem preenchidos por servidores
de carreira nos casos, condigdes e percentuais minimos previstos em lei,

destinam-se apenas as atribuigdes de diregéo, chefia e assessoramento;

Enunciados do Prejulgado n°® 25, do Tribunal de Contas do Estado do Parana:

iv. A fungdo de assessoramento diz respeito ao exercicio de atribuicbes de
auxilio, quando, para o seu desempenho, for exigida relagdo de confianga
pessoal com o servidor nomeado, hipétese em que devera ser observada a
compatibilidade da formagéo ou experiéncia profissional com as atividades a

serem desenvolvidas.

viii. E vedado(a):
a. A acumulagdo de cargos em comissao e fungdes comissionadas e o
estabelecimento de gratificagdo por tempo integral e dedicagdo exclusiva a

ocupante de cargo em comissao.

11
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Acérddo n.° 671/18 - Tribunal Pleno (Processo n.° 577361/16 - Consulta):

“Néo é possivel a acumulagcdo da remuneragdo de cargo em comissdo com
gratificagdo por fungdo de confianga ou com outras instituidas em razao de

condigcbes excepcionais de servigo.”

APA n° 14180 respondido em 07/07/2020, pelo Sr. Ten. Cel. Welby Pereira
Sales, Secretario Estadual:

“A Casa Militar da Governadoria tem a declarar que a remuneragéo recebida
por servidores deste 6rgao esta em conformidade com a legislagédo vigente.

O acréscimo referenciado de 30% (trinta) por cento na folha de pagamento, de
7 servidores comissionados, foi aplicado com respaldo no art, 172, VIII c/c art,
178, ambos da Lei Estadual n° 6.174/70 (gratificagdo de exercicio de encargos
especiais).

Comentarios do O Poder Executivo, no exercicio do seu Poder Regulamentar, disciplinou a
concessao dos Encargos Especiais por intermédio do Decreto n° 3.828/2008
(arts. 1° e 2°).

Gestor:

Com efeito, a gratificagdo pelo exercicio de encargos especiais tem permissivo
legal e sua concesséo observou o principio da legalidade e, portanto, ndo ha
que se falar em qualquer ilegalidade do ato administrativo.

Sem embargos, e considerando todo o alegado, entendemos nao haver
impedimento legal na concessao dos Encargos Especiais, requerendo que,
apos a analise dos argumentos aduzidos, se reconhega a inexisténcia de
qualquer irregularidade ou ilegalidade passivel de apuragdo por essa egrégia
Corte de Contas”.

O pagamento de gratificagao por encargos especiais aos servidores ocupantes
de cargos em comissao, por suposto assessoramento especial a Governadoria
do Estado, implica em duplicidade de pagamento, considerando que o
cargo em comissao ja pressupode a funcao de assessoramento, baseado

em relagao de confianga entre o nomeante e o nomeado.

O que comprova inequivocamente tal fato é a prépria tabela atualmente vigente

por meio da qual foram fixados os valores de vencimento basico e

. . remuneragao dos cargos em comissdo com simbologia “DAS” e “C”, instituida
Analise da equipe: .

pelo Anexo | do Decreto Estadual n® 3846/2020, o qual publica as tabelas de

acordo com o previsto na Lei Estadual n.° 19.912/2019, na qual ja constam

valores de “encargos especiais” compondo a remuneracdo do servidores

ocupantes dos cargos em comissdo com as referidas simbologias.

Assim, adicionar mais 30% (trinta por cento) a titulo de gratificacdo pelo
exercicio de supostos encargos especiais a remuneracdo dos servidores
ocupantes de cargos em comissdo € pagar em duplicidade o

assessoramento ja realizado pelos mesmos.
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Ademais, esta Colenda Corte de Contas ja decidiu, em Consulta com Forca

Normativa, por meio do Acérdéo n.° 671/2018 do Tribunal Pleno (processo n.°

577361/16), que “Nao é possivel a acumulacdo da remuneragao de cargo
em comissao com gratificacdo por funcdo de confianga ou com outras

instituidas em razdo de condigbées excepcionais de servigo”.

Desse modo, esta equipe entende que, a partir da publicacdo do Acérdao n.°
671/2018 do Tribunal Pleno desta Corte, que fixou o entendimento acima, ndo
€ mais possivel entender como legal a concessdo e o pagamento da
gratificacdo de 30% pelo exercicio de encargos especiais prevista na Lei
Estadual n.° 6.174/1970 e no Decreto Estadual n.° 3.828/2008.

Conclusao do

Achado: 3 Achado confirmado

Ao gestor da Casa Militar:

Abster-se de solicitar a concessao de Gratificagdo pelo Exercicio
de Encargos Especiais aos servidores ocupantes de cargos em
comissao, observando os preceitos da Constituicdo Federal (arts.
37, X e 169, § 1°); da Constituicdo do Estado do Parana (arts. 27,
X e 137, § 1°); do Prejulgado n.° 25 e do Acérdado n° 671/2018 do

Tribunal de Contas do Estado do Parana.
Encaminhamento: Ao Governador do Estado do Parana:

Diante da impossibilidade de acumulagdo da remuneragao de

cargo em comissao com gratificagdo por fungédo de confianga ou
com outras instituidas em razdo de condigdes excepcionais de
servigo, que observe imediatamente o contido na Constituigao
Federal (arts. 37, X e 169, § 1°); na Constituicdo do Estado do
Parana (arts. 27, X e 137, § 1°); no Prejulgado n.° 25 e no Acérdao
n° 671/2018 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

13
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3.2 FISCALIZAGCAO TCE-PR/52 ICE N° 007/20208

O objetivo principal desta auditoria foi avaliar os respectivos
processos afetos a folhna de pagamento do poder executivo do Estado, a fim de obter
uma asseguragao razoavel quanto a existéncia dos controles relacionados ao
pagamento correto dos servidores, a seguranga das informagdes operacionalizadas e

a consisténcia das informacdes divulgadas.

Esta fiscalizacdo esta protocolada sob o n° 773110/20 e foi
encaminhada como Recomendacéo ao jurisdicionado, nos termos do art. 267-A, § 2°,
I, do Regimento Interno TCE/PR.

Os achados desta fiscalizagdo encontram-se a seguir relacionados:

MATRIZ DE ACHADOS

Codigo Achado: Auséncia de conferéncias das informagdes relativas a inclusdo de novos

FP-Q3.2 servidores registradas no sistema de atos de pessoal.
Quando questionados sobre a existencia da pratica de conciliagdo das
informacgdes registradas no sistema de atos de pessoal, relativas a inclusao de
novos servidores, com as nomeagdes ocorridas no periodo, todos assinalaram
que sao feitas as referidas conferéncias. Quando solicitados, via 0 CACO n°
195814, os documentos que evidenciam tal pratica, foi informado que nao existe
um formulario que evidencie as conferéncias e foi encaminhada cépia de e-
protocolo sobre a comunicagdo do processamento da folha de margo/2020 a
Condigao:
Divisdo Orcamentaria e Financeira. Neste e-protocolo, constam os relatérios de
crédito da folha com os valores a serem empenhados, liquidados e pagos a titulo
de contribuicédo a previdéncia - INSS e os relatérios de resumo dos descontos e
das vantagens, nao contendo portanto, evidéncia de conciliagdo das
nomeagdes ocorridas no periodo.
Assim, os documentos apresentados ndo evidenciam as conferéncias quando

da inclusdo de novos servidores no sistema.

8 Relatorio disponivel em: https://www1.tce.pr.gov.br/multimidia/2021/4/pdf/00355807.pdf
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Evidéncias:

Fonte do Critério:

Possivel Causa

Efeito:

Comentarios do

Gestor

1. Respostas correspondentes ao item 2, da questdo 3, fornecida nos
questionarios CHEFIA DA UNIDADE DE RH e ATIVIDADES DE RH - ATOS

2. CACO n° 195814

1- Art. 19, incisos | e IV, da Lei Estadual n° 19.848/2019;

2 - Art. 1°, inciso I; Art. 7°, incisos | e XVII; Art. 10, inciso V; Art. 13, incisos |,
VII, Xl e Art. 26, inciso V do Anexo | do decreto Estadual n°® 3.888/20;

3 - Diretrizes para as Normas de Controle Interno do Setor Publico da INTOSAI,
4 - Art. 23 do Decreto Estadual n° 3728/12 - Programa Meta4.

0

A nao verificagdo das transacdes e os eventos significativos antes e depois de
ocorrerem aumenta o risco de existirem servidores admitidos e ndo incluidos no
sistema de folha de pagamento ou incluidos com dados incorretos.

“‘Em que pese nao termos instituido um formuldrio e/ou outro processo
padronizado para a conciliagdo de informacgdes a respeito das inclusdes de
novos servidores e/ou a inativacdo, de forma absolutamente respeitosa,
ratificamos as informacgdes prestadas por meio da Demanda no 195.814. Como
dito outrora, as conferéncias/conciliacées das informagdes sao realizadas pelos
servidores do GRHS/CM, apés o fechamento da folha de pagamento,
obedecendo ao calendario para conferéncia da Secretaria da Administragcéo e
da Previdéncia — SEAP, mormente o registro formal dessa atividade,
consubstanciado em termo préprio, ndo se mostrou, até o momento,
indispensavel para o lidimo ou melhora dos processos. Sendo assim, o
protocolo adotado — para efeitos de conciliagdo das informagbes de Recursos
Humanos (RH) — esta na manutencao de dois servidores em que o primeiro
realiza a insergdes das informagdes no Sistema Meta4 e o outro realiza a
conferéncia desses dados. Caso seja constatada qualquer inconsisténcia, um
pedido de reprocessamento da folha de pagamento com as informacgdes
retificadas € encaminhado a SEAP através de e-mail e, portanto, sanado
qualquer defeito que por ventura tenha sido identificado.

Nao obstante, todas as recomendacdes deste Tribunal de Contas sao
devidamente recepcionadas e estdo sendo analisadas e somadas aos esforgos
desta Pasta no aperfeigoamento, transparéncia e eficiéncia dos Seus processos
e procedimentos, o que sera melhor explanado no item 8.

8. Desta feita, esta previsto para a folha de pagamento de novembro a
implantacdo de um formulario de controle de atos de pessoal e de
operacionalizagdo da folha de pagamento, o qual sera publicado em Boletim
Interno deste 6rgao e tramitara por meio de protocolo digital, de forma a dar
transparéncia aos atos praticados. Ao mesmo tempo, restara consignado
formalmente os servidores e autoridades envolvidas no processo, reforgando o

nosso compromisso com a redugdo dos riscos de erro ou de fraude,
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Analise da

equipe

Conclusao

Encaminhamento

5% INSPETORIA DE CONTROLE EXTERNO

possibilitando maior segurangca das informaqdes operacionalizadas e a
consisténcia daquelas divulgadas.”

Reafirmou que as informagdes sdo conferidas pelos servidores do GRHS da
Casa Militar. Porém nao enviou documentos comprobatdrios, alegando nao
existir um formulario préprio de conferéncia.

No entanto, a conferéncia poderia ser comprovada pela emissdo do "Dossié
Histérico Funcional" ou pela emissao do relatério "Relagdao de Servidores que
Ingressaram no Més", pois por meio destes documentos é possivel conferir ndo
somente se o servidor consta no sistema, mas também se a data de ingresso, o
cargo, o 6rgao, entre outros dados, estdo corretos. Cotejando assim, essas
informagdes com as existentes nos atos de nomeagao.

Confirmado

RQ3.2.1 - Recomendar a Casa Militar que a Unidade de RH adote a pratica de
conferéncia das informacdes de admissao de pessoal registradas no sistema de
folha de pagamento com os atos de nomeagido e anexe os documentos
utilizados para tal conferéncia ao processo da folha de pagamento do respectivo

mes.

MATRIZ DE ACHADOS

Cédigo Achado:
FP-Q3.3

Condicéo:

Auséncia de conferéncias das informagdes relativas a inativagao de servidores
desligados registradas no sistema de atos de pessoal.

Quando questionada sobre a existéncia da pratica de conciliagdo das
informagdes registradas no sistema de atos de pessoal, relativas ao
desligamento de servidores, com as exoneragbes/demissbes ocorridas no
periodo, todos assinalaram que sdo realizadas as conferéncias. Quando
solicitados, via CACO 195814, os documentos que evidenciam tal conferéncia,
foi informado, da mesma forma que no achado FP-Q3.2, que ndo existiria um
formulario que evidenciasse as conferéncias e foi encaminhada a cdpia de e-
protocolo referente a comunicagéo do processamento da folha de agosto/20 a
Divisdo Orgamentaria e Financeira. Neste e-protocolo, constam os relatérios de
credito da folha com os valores a serem empenhados, liquidados e pagos a titulo
de contribuicédo a previdéncia - INSS e os relatérios de resumo dos descontos e
das vantagens, nao contendo portanto, evidéncia de conciliagdo dos

desligamentos ocorridos no periodo.
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Evidéncias:

Fonte do Critério:

Possivel Causa

Efeito:

Comentarios do

Gestor

Assim, os documentos apresentados ndo evidenciam as conferéncias quando
da inativagao dos servidores no sistema.

1. Respostas correspondentes ao item 3, da questdo 3, fornecida nos
questionarios CHEFIA DA UNIDADE DE RH e ATIVIDADES DE RH - ATOS

2. CACO n° 195814

1- Art. 19, incisos | e IV, da Lei Estadual n° 19.848/2019;

2 - Art. 1°, inciso I; Art. 7°, incisos | e XVII; Art. 10, inciso V; Art. 13, incisos |,
VII, Xl e Art. 26, inciso V do Anexo | do decreto Estadual n°® 3.888/20;

3 - Diretrizes para as Normas de Controle Interno do Setor Publico da INTOSAI;
4 - Art. 23 do Decreto Estadual n° 3728/12 - Programa Meta4.

0

A nao verificagdo das transacdes e dos eventos significativos antes e depois de
ocorrerem aumenta o risco de existirem servidores desligados da entidade nao
inativados no sistema de folha de pagamento ou inativados com dados
incorretos.

“‘Em que pese nao termos instituido um formuldrio e/ou outro processo
padronizado para a conciliagdo de informacgdes a respeito das inclusdes de
novos servidores e/ou a inativacdo, de forma absolutamente respeitosa,
ratificamos as informagdes prestadas por meio da Demanda no 195.814. Como
dito outrora, as conferéncias/conciliacées das informagdes sao realizadas pelos
servidores do GRHS/CM, apds o fechamento da folha de pagamento,
obedecendo ao calendario para conferéncia da Secretaria da Administragédo e
da Previdéncia — SEAP, mormente o registro formal dessa atividade,
consubstanciado em termo préprio, ndo se mostrou, até o momento,
indispensavel para o lidimo ou melhora dos processos. Sendo assim, o
protocolo adotado — para efeitos de conciliagao das informag¢des de Recursos
Humanos (RH) — estd na manutencdo de dois servidores em que o primeiro
realiza a insergdes das informagdes no Sistema Meta4 e o outro realiza a
conferéncia desses dados. Caso seja constatada qualquer inconsisténcia, um
pedido de reprocessamento da folha de pagamento com as informagdes
retificadas € encaminhado a SEAP através de e-mail e, portanto, sanado
qualquer defeito que por ventura tenha sido identificado.

Nao obstante, todas as recomendacbes deste Tribunal de Contas sao
devidamente recepcionadas e estdo sendo analisadas e somadas aos esforgos
desta Pasta no aperfeigoamento, transparéncia e eficiéncia dos Seus processos
e procedimentos, o que sera melhor explanado no item 8.

8. Desta feita, esta previsto para a folha de pagamento de novembro a
implantagdo de um formulario de controle de atos de pessoal e de
operacionalizagdo da folha de pagamento, o qual sera publicado em Boletim

Interno deste 6rgao e tramitara por meio de protocolo digital, de forma a dar
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Andlise da

equipe

Conclusao

Encaminhamento

transparéncia aos atos praticados. Ao mesmo tempo, restara consignado
formalmente os servidores e autoridades envolvidas no processo, reforcando o
nosso compromisso com a reducao dos riscos de erro ou de fraude,
possibilitando maior seguranga das informaqdes operacionalizadas e a
consisténcia daquelas divulgadas. *

Reafirmou que as informagdes sado conferidas pelos servidores do GRHS da
Casa Militar. Porém nado enviou documentos comprobatdrios, alegando nao
existir um formulario préprio de conferéncia.

No entando, a conferéncia poderia ser comprovada pela emissdo do "Dossié
Historico Funcional" ou pela emissdo do relatério "Relagdo de Servidores
Desligados no Més", pois por meio destes documentos é possivel conferir ndo
somente se o servidor foi desligado da entidade no sistema, mas também se a
data de desligamento, o motivo do desligamento, entre outros dados, estao
corretos. Cotejando, assim, essas informagdes com as existentes nos atos de
desligamentos.

Confirmado

RQ3.3.1 - Recomendar a Casa Militar que a Unidade de RH adote a pratica de
conferéncia das informagdes de desligamentos de pessoal registradas no
sistema de folha de pagamento com os seus respectivos atos e anexe os
documentos utilizados para tal conferéncia ao processo da folha de pagamento

do respectivo més, incluindo as memarias de calculos dos valores recisorios.

MATRIZ DE ACHADOS

Codigo Achado:
FP-Q5.1

Condigao:

Evidéncias:

Fonte do Critério:

Auséncia de segregacao de fungdes nas atividades de anotagoes de atos de
pessoal e operacionalizagéo da folha de pagamento.

Quando questionados sobre a existéncia de segregacao de func¢des entre as
atividades de anotagao de atos de pessoal e de operacionalizagao da folha de
pagamento todos assinalaram nao haver segregagao em razdo da necessidade
do servigo.

1. Respostas correspondentes ao item 1, da questdo 5, fornecida nos
questionarios CHEFIA DA UNIDADE DE RH, ATIVIDADES DE RH - ATOS E
ATIVIDADES DE RH - FOLHA.

1 - Art. 19, inciso |, da Lei Estadual n° 19.848/2019;

2 - Art. 13, incisos V e VII; Art. 26, inciso V do Anexo | do decreto Estadual n°
3.888/20;

3 - Diretrizes para as Normas de Controle Interno do Setor Publico da INTOSAI,
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Possivel Causa 0

Nao deve haver apenas uma pessoa ou equipe que controle todas as etapas-

Efeito: chave de uma transagao ou evento sob pena de aumentar o risco de erros e
impossibilitar a detecgéo de inconsisténcias.
“Emrelacao a segregacao de fungdes, concordamos que o controle concentrado
de todas as etapas de um processo aumenta o risco de erros e dificulta a
deteccdo de inconsisténcias. Por outro lado, dadas as caracteristicas
administrativas da Casa Militar, a segregacédo ortodoxa de fungdes ndo se
mostrou a mais aplicavel operacionalmente, ndo querendo dizer com isso que
as etapas de um mesmo processo sejam executadas pelo mesmo servidor.
Dentro da estrutura orgénica deste GRHS, os servidores ndo ficam
exclusivamente dedicados a urna Unica tarefa, no entanto, um nao tem dominio
das atividades do outro, tampouco de todo o processo, o que possibilita a
compartimentalizagdo de informagbes e uma segregacao de etapas, ainda que

Comentarios do

E—— concernentes a mesma fungéo, porém seguindo um fluxo légico e assertivo.
Nesse sentido é que reforcamos a ideia de que as etapas de um mesmo
processo sao realizadas por servidores distintos e, nos mesmos moldes da
conferéncia de folha de pagamento, as informagdes geradas em cada estagio
sao checadas por servidor distinto daquele que as langou antes de ser
complementadas ou dado seguimento ao processo. Por fim, € cogente que reste
consignado que desde o recebimento da Demanda no 195.814, em agosto de
2020, em respeito as preocupagdes demonstradas por esse orgédo, a Casa
Militar iniciou a implementagdo de um novo procedimento de controle e
mitigacéo de riscos, bem como de identificacao de possiveis inconsisténcias em
eventos significativos.”
Provavelmente pelo dimensionamento do GRHS, n&o é possivel a segregagao
das funcdes de atos de pessoal e folha de pagamento em departamentos

Andlise da
. distintos. Afirmou que as etapas de um mesmo processo sao realizadas por

equipe
servidores distintos e que esta implementado novos procedimentos. Porém, néo
apresentou evidéncias da existéncia de segregacao.

Conclusao Confirmado
RQ5.1.1 - Recomendar a Casa Militar que estabelega, na Unidades de RH, a
divisdo racional do trabalho, com a identificagdo clara e objetiva das normas,
procedimentos e numeros de subordinados compativeis, possibilitando a
supervisao adequada, a fim de ndo se concentrar todas as fases inerentes ao
Encaminhamento

registro de atos de pessoal e a operacionalizagdo da folha de pagamento sob
inteira responsabilidade de um unico funcionario.
RQ5.1.2 - Recomendar a SEAP, em sua fungao de coordenagéo, que elabore

estudo de dimensionamento das Unidades de RH com foco na capacidade de
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segregacao de atividades, avaliando os riscos de concentragao de atividades

sob responsabilidade de um mesmo servidor.

MATRIZ DE ACHADOS

Cédigo Achado:
FP-Q5.2

Condicao:

Evidéncias:

Fonte do Critério:

Possivel Causa

Efeito:

Comentarios do
Gestor

Auséncia de segregacao de fungdes entre as atividades de inclusdo/excluséo

de parcelas que compdem a remuneragao no sistema de folha de pagamento e
de conferéncia dos valores langados.

Quando questionados sobre a existéncia de segregacéo de fungbes entre as
atividades de inclusdo/exclusdo de parcelas que compde a remuneragao no
sistema de folha de pagamento e de conferéncia dos valores todos assinalaram
nao haver segregacdo em razao da necessidade do servigo.

1. Respostas correspondentes ao item 2, da questdo 5, fornecidas nos
questionarios CHEFIA DA UNIDADE DE RH e ATIVIDADES DE RH - FOLHA.

1- Art. 19, inciso |, da Lei Estadual n® 19.848/2019;

2 - Art. 13, incisos V e VII; Art. 26, inciso V do Anexo | do decreto Estadual n°
3.888/20;

3 - Diretrizes para as Normas de Controle Interno do Setor Publico da INTOSAI,
0

Nao deve haver apenas uma pessoa ou equipe que controle todas as etapas-
chave de uma transacdo ou evento sob pena de aumentar o risco de erros e
impossibilitar a detec¢éo de inconsisténcias.

“Em relacado a segregacgao de fungdes, concordamos que o controle concentrado
de todas as etapas de um processo aumenta o risco de erros e dificulta a
detecgdo de inconsisténcias. Por outro lado, dadas as caracteristicas
administrativas da Casa Militar, a segregagao ortodoxa de fungdes nao se
mostrou a mais aplicavel operacionalmente, nao querendo dizer com isso que
as etapas de um mesmo processo sejam executadas pelo mesmo servidor.
Dentro da estrutura organica deste GRHS, os servidores nao ficam
exclusivamente dedicados a urna Unica tarefa, no entanto, um n&o tem dominio
das atividades do outro, tampouco de todo o processo, o que possibilita a
compartimentalizagdo de informagdes e uma segregacgao de etapas, ainda que
concernentes a mesma fungéo, porém seguindo um fluxo légico e assertivo.
Nesse sentido é que reforcamos a ideia de que as etapas de um mesmo
processo sao realizadas por servidores distintos e, nos mesmos moldes da

conferéncia de folha de pagamento, as informacdes geradas em cada estagio
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Andlise da

equipe

Conclusao

Encaminhamento

sao checadas por servidor distinto daquele que as langou antes de ser
complementadas ou dado seguimento ao processo. Por fim, € cogente que reste
consignado que desde o recebimento da Demanda no 195.814, em agosto de
2020, em respeito as preocupagdes demonstradas por esse orgéo, a Casa
Militar iniciou a implementagdo de um novo procedimento de controle e
mitigacéo de riscos, bem como de identificagao de possiveis inconsisténcias em
eventos significativos.”

Afirmou que as etapas de um mesmo processo sao realizadas por servidores
distintos e que, em relagédo as conferencias, as informagdes geradas em cada
estagio sao checadas por servidor distinto daquele que as langou e que esta
implementado novos procedimentos. Porém, ndo apresentou evidéncias da
existéncia da segrgacao.

Confirmado

RQ5.2.1 - Recomendar a Casa Militar que estabelega, na Unidade de RH, a
divisdo racional do trabalho, com a identificagdo clara e objetiva das normas,
procedimentos e numeros de subordinados compativeis, possibilitando a
supervisdo adequada, a fim de ndo se concentrar todas as fases inerentes a
inclusao/exclusdao de parcelas que compdem a remuneragdo no sistema de
folha de pagamento e a conferéncia dos valores lancados sob inteira
responsabilidade de um unico funcionario.

RQ5.2.2 - Recomendar a SEAP, em sua fungao de coordenagéo, que elabore
estudo de dimensionamento das Unidades de RH com foco na capacidade de
segregacao de atividades, avaliando os riscos de concentragdo de atividades

sob responsabilidade de um mesmo servidor.
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3.3 FISCALIZAGCAO TCE-PR/52 ICE N° 015/2020°

O objetivo desta fiscalizagao foi averiguar os procedimentos adotados
pelos jurisdicionados da 5% Inspetoria de Controle Externo, quanto aos cargos de
provimento em comisséo, com foco na definicdo das atribui¢gdes, nos requisitos para
investidura, na proporcionalidade entre efetivos e comissionados e outros aspectos

relevantes.

Esta fiscalizacdo esta protocolada sob o n° 159149/21 e foi
encaminhada como Recomendacéo ao jurisdicionado, nos termos do art. 267-A, § 2°,
I, do Regimento Interno TCE/PR.

Os achados desta fiscalizagdo encontram-se a seguir relacionados:

MATRIZ DE ACHADOS

Questao de Ha norma que define a formagao e a experiéncia profissional requerida

Fiscalizagao para a investidura no cargo em comissao de assessoramento?

Auséncia de norma definidora do grau de instrugdo e area de formagao
Achado n° 20 . ~ o
necessarios para a ocupagao dos cargos em comissao de assessoramento

Quando questionado sobre qual a legislagdo que prevé o grau de instrugado e
Condicao: a qualificagao técnica exigidos para investidura dos cargos de provimento em

comissao, o Orgado respondeu que nao existe legislacgo.

Resposta correspondente da questdo n° 2, enviada por meio do CACO n°
197649 , subscrita pelo Chefe da Casa Militar Ten-Cel Welby Pereira Sales

Evidéncias:

Fonte do Critério e
o Prejulgado TCE/PR N° 25, IV
Critério:
APA n° 15.897 respondido em 14 /01/2021 , pelo Maj. QOPM Sérgio Vieira

Benicio, Chefe da Casa Militar em exercicio:
Comentario do

Gestor: "Em resposta aos apontamentos preliminares de acompanhamento da 52
Inspetoria de Controle Externo TCE/PR, especificamente no que tange a

norma ou projeto normativo visando a definicao de grau de instrugao, area de

9 Relatorio disponivel em: https://www1.tce.pr.gov.br/multimidia/2021/3/pdf/00355287.pdf
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formacao e experiéncia profissional necessaria para os cargos em comissao
(Achado n° 20, 21 e 22), temos a informar que atualmente a competéncia para
emanar atos dessa natureza € exclusiva do Exmo. Sr. Chefe do Poder
Executivo, com assessoramento da Casa Civil, conforme dispbe a

Constituigao do Estado do Parana.

Nao obstante a tudo que foi dito, esta Casa Militar ja iniciou tratativas junto a
Casa Civil para que eventuais adequagdes e aperfeicoamento possam ser
realizados com vista a estabelecer a compatibilidade da formacdo ou
experiéncia profissional do agente publico com as atividades a serem

desenvolvidas."

O achado restou confirmado considerando a inexisténcia de ato normativo
definindo de forma individualizada, clara e objetiva o grau de instrugéo e a area
de formagdo necessarios para a investidura nos cargos em comisséo de

assessoramento.

O gestor do érgao atribui a competéncia "para emanar atos dessa natureza"
ao Chefe do Poder Executivo, com assessoramento da Casa Civil. Entretanto,
nao é possivel olvidar que a iniciativa para a propositura de normas para
regularizagdo do presente achado cabe a Casa Militar, em atendimento a
Orientacdo Normativa n° 002/2019 - DRH/SEAP, a qual estabelece aos
Grupos de Recursos Humanos Setoriais e Unidades de Recursos Humanos

que:

"Atuem diretamente junto aos gestores dos respectivos 6rgaos e entidades da
. Administracdo Direta e Indireta, no sentido de orientar e propor ajustes
Andlise da .
. necessarios para que:
equipe:
a) a ocupacéao de cargos em comissao e fun¢des de gestdo publica observe o
disposto na legislacédo, destinando-se exclusivamente a fungdes de chefia,

direcado e assessoramento;

b) haja definicdo clara de atribui¢cdes e critérios objetivos para o adequado
preenchimento dos cargos em comissdo e fungbes de gestdo publica,

observadas as competéncias e particularidades de cada unidade;"

Por meio do CACO 198285, a SEAP foi taxativa ao defender a competéncia
de cada 6rgao para tomar as providéncias necessarias ao cumprimento da
Orientacdo Normativa 002/2019, ao afirmar que "em cada 6rgéo e entidade do
Poder Executivo Estadual existe uma peculiariedade a ser observada para
ocupagdo do cargo" ja que "por exemplo, um Assessor na Secretaria do
Desenvolvimento Sustentavel e do Turismo - SEDEST, ndo tem as mesmas

atribuicbes na Secrataria de Estado da Administragdo e Previdéncia - SEAP,
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Conclusao:

Encaminhamento:

Recomendagao:

Questao de

Fiscalizagao

5% INSPETORIA DE CONTROLE EXTERNO

como também ndo se identifica nas mesmas atribuicbes na Secretaria de
Estado da Saude - SESA".

Confirmado

Recomendagao Plenaria

Promover, imediatamente, as providéncias necessarias para a
regulamentacao do grau de instrugao, da area de formagao e da experiéncia
profissional requeridos como requisitos para investidura de todos os cargos
em comissao de assessoramento que compdem o quadro do 6rgdo, de forma

individualizada, clara e objetiva.

MATRIZ DE ACHADOS

Ha norma que define a formagao e a experiéncia profissional requerida

para a investidura no cargo em comissao de assessoramento?

Achado n°® 21

Condigao:

Evidéncias:

Fonte do Critério e

Critério:

Comentario do

Gestor:

Auséncia de norma definidora da experiéncia profissional requerida como

requisito para investidura do cargos em comissao de assessoramento

Quando questionado sobre qual a legislagdo que prevé a experiéncia
profissional exigida para investidura dos cargos de provimento em comisséo,

o Orgé&o respondeu que nao existe legislagéo.

Resposta correspondente da questdo n° 2, enviada por meio do CACO n°
197649 , subscrita pelo Chefe da Casa Militar Ten-Cel Welby Pereira Sales

Prejulgado TCE/PR N° 25, IV

APA n° 15.897 respondido em 14 /01/2021 , pelo Maj. QOPM Sérgio Vieira

Benicio, Chefe da Casa Militar em exercicio:

"Em resposta aos apontamentos preliminares de acompanhamento da 52
Inspetoria de Controle Externo TCE/PR, especificamente no que tange a
norma ou projeto normativo visando a definicdo de grau de instrugcéo, area de

formacao e experiéncia profissional necessaria para os cargos em comissao
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Analise da

equipe:

(Achado n° 20, 21 e 22), temos a informar que atualmente a competéncia para
emanar atos dessa natureza € exclusiva do Exmo. Sr. Chefe do Poder
Executivo, com assessoramento da Casa Civil, conforme dispde a

Constituigao do Estado do Parana.

Nao obstante a tudo que foi dito, esta Casa Militar ja iniciou tratativas junto a
Casa Civil para que eventuais adequagdes e aperfeicoamento possam ser
realizados com vista a estabelecer a compatibilidade da formagao ou
experiéncia profissional do agente publico com as atividades a serem

desenvolvidas."

O achado restou confirmado considerando a inexisténcia de ato normativo
definindo de forma individualizada, clara e objetiva a experiéncia profissional

necessaria para a investidura nos cargos em comissao de assessoramento.

O gestor do 6rgao atribui a competéncia "para emanar atos dessa natureza"
ao Chefe do Poder Executivo, com assessoramento da Casa Civil. Entretanto,
nao é possivel olvidar que a iniciativa para a propositura de normas para
regularizagdo do presente achado cabe a Casa Militar, em atendimento a
Orientacdo Normativa n° 002/2019 - DRH/SEAP, a qual estabelece aos
Grupos de Recursos Humanos Setoriais e Unidades de Recursos Humanos

que:

"Atuem diretamente junto aos gestores dos respectivos 6rgaos e entidades da
Administragdo Direta e Indireta, no sentido de orientar e propor ajustes

necessarios para que:

a) a ocupacéao de cargos em comissao e fun¢des de gestdo publica observe o
disposto na legislacédo, destinando-se exclusivamente a fungdes de chefia,

direcdo e assessoramento;

b) haja definicdo clara de atribuicées e critérios objetivos para o adequado
preenchimento dos cargos em comissdo e fungbes de gestdo publica,

observadas as competéncias e particularidades de cada unidade;"

Por meio do CACO 198285, a SEAP foi taxativa ao defender a competéncia
de cada 6rgao para tomar as providéncias necessarias ao cumprimento da
Orientacdo Normativa 002/2019, ao afirmar que "em cada 6rgéo e entidade do
Poder Executivo Estadual existe uma peculiariedade a ser observada para
ocupacgdo do cargo" ja que "por exemplo, um Assessor na Secretaria do
Desenvolvimento Sustentavel e do Turismo - SEDEST, ndo tem as mesmas
atribuicbes na Secrataria de Estado da Administragdo e Previdéncia - SEAP,
como também nao se identifica nas mesmas atribuicbes na Secretaria de
Estado da Saude - SESA".

25



Conclusao:

Encaminhamento:

Recomendacao:

Questao de

Fiscalizagao

5% INSPETORIA DE CONTROLE EXTERNO

Confirmado

Recomendagao Plenaria

Promover, imediatamente, as providéncias necessarias para a
regulamentacdo do grau de instrugao, da area de formagao e da experiéncia
profissional requeridos como requisitos para investidura de todos os cargos
em comissao de assessoramento que compdem o quadro do érgao, de forma

individualizada, clara e objetiva.

MATRIZ DE ACHADOS

Ha norma que define a formacgao e a experiéncia profissional requerida

para a investidura no cargo em comissao de assessoramento?

Achado n° 22

Condicao:

Evidéncias:

Fonte do Critério e

Critério:

Comentario do

Gestor:

Auséncia de projeto de ato normativo em andamento visando a definicdo de
grau de instrugédo, area de formacado e experiéncia profissional necessaria

para os cargos em comissao de assessoramento

Quando questionado sobre a existéncia de projeto em andamento visando a
estruturacdo dos cargos de provimento em comissao, o Orgao respondeu que

nao existe projeto.

Resposta correspondente da questdo n° 2.1, enviada por meio do CACO n°
197649 , subscrita pelo Chefe da Casa Militar Ten-Cel Welby Pereira Sales

Prejulgado TCE/PR N° 25, IV

APA n° 15.897 respondido em 14 /01/2021 , pelo Maj. QOPM Sérgio Vieira
Benicio, Chefe da Casa Militar em exercicio:

"Em resposta aos apontamentos preliminares de acompanhamento da 52
Inspetoria de Controle Externo TCE/PR, especificamente no que tange a
norma ou projeto normativo visando a definicdo de grau de instrugéo, area de
formacao e experiéncia profissional necessaria para os cargos em comissao

(Achado n® 20, 21 e 22), temos a informar que atualmente a competéncia para

26



P TcePR

5% INSPETORIA DE CONTROLE EXTERNO

Analise da

equipe:

emanar atos dessa natureza € exclusiva do Exmo. Sr. Chefe do Poder
Executivo, com assessoramento da Casa Civil, conforme dispde a
Constituigdo do Estado do Parana.

Nao obstante a tudo que foi dito, esta Casa Militar ja iniciou tratativas junto a
Casa Civil para que eventuais adequagdes e aperfeicoamento possam ser
realizados com vista a estabelecer a compatibilidade da formacdo ou
experiéncia profissional do agente publico com as atividades a serem
desenvolvidas."

O achado restou confirmado considerando a inexisténcia de projeto de ato
normativo definindo de forma individualizada, clara e objetiva o grau de
instrucao, a area de formagao e a experiéncia profissional para investidura de

cargos em comissdo de assessoramento.

O gestor do 6rgao atribui a competéncia "para emanar atos dessa natureza"
ao Chefe do Poder Executivo, com assessoramento da Casa Civil. Entretanto,
nao é possivel olvidar que a iniciativa para a propositura de normas para
regularizagdo do presente achado cabe a Casa Militar, em atendimento a
Orientacdo Normativa n° 002/2019 - DRH/SEAP, a qual estabelece aos
Grupos de Recursos Humanos Setoriais e Unidades de Recursos Humanos

que:

"Atuem diretamente junto aos gestores dos respectivos 6rgaos e entidades da
Administragdo Direta e Indireta, no sentido de orientar e propor ajustes

necessarios para que:

a) a ocupacéao de cargos em comissao e fun¢des de gestdo publica observe o
disposto na legislacédo, destinando-se exclusivamente a fungdes de chefia,

direcdo e assessoramento;

b) haja definicdo clara de atribuicdes e critérios objetivos para o adequado
preenchimento dos cargos em comissdo e fungbes de gestdo publica,

observadas as competéncias e particularidades de cada unidade;"

Por meio do CACO 198285, a SEAP foi taxativa ao defender a competéncia
de cada 6rgao para tomar as providéncias necessarias ao cumprimento da
Orientacdo Normativa 002/2019, ao afirmar que "em cada 6rgéo e entidade do
Poder Executivo Estadual existe uma peculiariedade a ser observada para
ocupacgéo do cargo" ja que "por exemplo, um Assessor na Secretaria do
Desenvolvimento Sustentavel e do Turismo - SEDEST, ndo tem as mesmas
atribuicbes na Secrataria de Estado da Administragdo e Previdéncia - SEAP,
como também nao se identifica nas mesmas atribuicbes na Secretaria de
Estado da Saude - SESA".
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Conclusao:

Encaminhamento:

Recomendacao:

Questao de

Fiscalizagao

5% INSPETORIA DE CONTROLE EXTERNO

Confirmado

Recomendagao Plenaria

Promover, imediatamente, as providéncias necessarias para a
regulamentacao do grau de instrugao, da area de formacgao e da experiéncia
profissional requeridos como requisitos para investidura de todos os cargos
em comissao de assessoramento que compdem o quadro do érgao, de forma

individualizada, clara e objetiva.

MATRIZ DE ACHADOS

Ha norma que define a propor¢cao para o quantitativo de cargos em

comissao comparado aos cargos efetivos?

Achado n°® 23

Condicao:

Evidéncias:

Fonte do Critério e

Critério:

Comentario do

Gestor:

Auséncia de norma definidora da proporgéo para o quantitativo de cargos em

comissao comparado aos cargos efetivos

Quando questionado sobre a existéncia de legislagdo que defina a proporgéo
entre o quantitativo de vagas para cargos em comissdo comparativamente a
estrutura de cargos efetivos do Orgdo, o Orgdo respondeu que ndo existe

legislacéo.

Resposta correspondente da questdo n° 3, enviada por meio do CACO n°
197649 , subscrita pelo Chefe da Casa Militar Ten-Cel Welby Pereira Sales
Prejulgado TCE/PR N° 25, VII

Tese de Repercusao Geral do STF RE 1041210

¢) o numero de cargos comissionados criados deve guardar proporcionalidade
com a necessidade que eles visam suprir € com o numero de servidores

ocupantes de cargos efetivos no ente federativo que os criar
APA n° 15.897 respondido em 14 /01/2021 , pelo Maj. QOPM Sérgio Vieira
Benicio, Chefe da Casa Militar em exercicio:

"No tocante aos cargos de provimento em comissao existentes na Casa Militar,
suas respectivas simbologias e propor¢des estdo estabelecidas por intermédio
do anexo lll da Lei Estadual n° 19.848, de 3 de maio de 2019, somando 25
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Andlise da

equipe:

Conclusao:

Encaminhamento:

Recomendacgao:

cargos, enquanto a quantidade de policiais militares previstos para as diversas
fungdes totalizam 222 consoante anexo V da Lei Estadual n® 17.172, de 24 de
maio de 2012.

Sendo assim, a proporgdo para o quantitativo de cargos em comissao
comparado aos cargos efetivos (Achado n° 23 e 24) decorre de uma
interpretacao sistémica das duas normas: Lei Estadual n® 19.848/2019 e a Lei
Estadual n® 17.172/2012.

Com efeito, considerando que a Casa Militar € composta por 247 (duzentos e
quarenta e sete) servidores, sendo 222 (duzentos e vinte e dois) efetivos e 25
(vinte e cinco) comissionados, € possivel extrair uma relagdo de
aproximadamente 9 (nove) cargos efetivos para cada 1 (um) cargo em
comissao, representando os comissionados 10% do total de servidores desta

pasta."

O achado restou confirmado considerando a inexisténcia de ato normativo
definindo a proporgdo para o quantitativo de cargos em comissdo comparado

aos cargos efetivos.

O gestor do 6rgdo apenas defendeu que esta adequada a proporgcdo de
ocupagao de cargos em comissao na Casa Militar, sem citar providéncias para

edicdo de ato normativo sobre o tema.

Confirmado

Recomendacgao Plenaria

Promover, imediatamente, os estudos e as providéncias necessarias para a
expedicdo de ato normativo definindo a proporcionalidade do quantitativo de
cargos em comissao de acordo com a necessidade que eles visam suprir e

com o numero de servidores ocupantes de cargos efetivos.
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MATRIZ DE ACHADOS

Questao de Ha norma que define a propor¢ao para o quantitativo de cargos em

Fiscalizagao comissao comparado aos cargos efetivos?

Auséncia de projeto de ato normativo em andamento visando a definicdo da
Achado n° 24 proporgao para o quantitativo de cargos em comissao comparado aos cargos

efetivos

Quando questionado sobre a existéncia de projeto que defina a proporgéo

entre o quantitativo de vagas para cargos em comissdo comparativamente a

Condigao: . . . ,
estrutura de cargos efetivos do Orgao, o Orgédo respondeu que néo existe
projeto.

) ) Resposta correspondente da questdo n° 3.1, enviada por meio do CACO n°

Evidéncias:

197649 , subscrita pelo Chefe da Casa Militar Ten-Cel Welby Pereira Sales

Prejulgado TCE/PR N° 25, VII

Tese de Repercusdo Geral do STF RE 1041210
Fonte do Critério e

Critério: ¢) o numero de cargos comissionados criados deve guardar proporcionalidade
com a necessidade que eles visam suprir € com o numero de servidores

ocupantes de cargos efetivos no ente federativo que os criar

APA n° 15.897 respondido em 14/01/2021 , pelo Maj. QOPM Sérgio Vieira

Benicio, Chefe da Casa Militar em exercicio:

"No tocante aos cargos de provimento em comissao existentes na Casa Militar,

suas respectivas simbologias e propor¢des estdo estabelecidas por intermédio

do anexo Il da Lei Estadual n® 19.848, de 3 de maio de 2019, somando 25

cargos, enquanto a quantidade de policiais militares previstos para as diversas

fungdes totalizam 222 consoante anexo V da Lei Estadual n® 17.172, de 24 de
Comentario do maio de 2012.

Gestor: . . o .
Sendo assim, a propor¢gdo para o quantitativo de cargos em comissdo

comparado aos cargos efetivos (Achado n° 23 e 24) decorre de uma
interpretacdo sistémica das duas normas: Lei Estadual n® 19.848/2019 e a Lei
Estadual n® 17.172/2012.

Com efeito, considerando que a Casa Militar € composta por 247 (duzentos e
quarenta e sete) servidores, sendo 222 (duzentos e vinte e dois) efetivos e 25
(vinte e cinco) comissionados, € possivel extrair uma relacdo de

aproximadamente 9 (nove) cargos efetivos para cada 1 (um) cargo em
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Analise da

equipe:

Conclusao:

Encaminhamento:

Recomendagao:

Questao de

Fiscalizagao

5% INSPETORIA DE CONTROLE EXTERNO

comissao, representando os comissionados 10% do total de servidores desta

pasta."

O achado restou confirmado considerando a inexisténcia de projeto de ato
normativo definindo a proporgao para o quantitativo de cargos em comissao

comparado aos cargos efetivos.

O gestor do 6rgéo apenas defendeu que esta adequada a proporgéo de
ocupagéao de cargos em comissio na Casa Militar, sem citar providéncias para

edicao de ato normativo sobre o tema.

Confirmado

Recomendagao Plenaria

Promover, imediatamente, os estudos e as providéncias necessarias para a
expedi¢do de ato normativo definindo a proporcionalidade do quantitativo de
cargos em comissdo de acordo com a necessidade que eles visam suprir e

com o numero de servidores ocupantes de cargos efetivos.

MATRIZ DE ACHADOS

Os servidores ocupantes dos cargos em comissao de assessoramento

exercem apenas atividades de auxilio/assessoramento?

Achado n° 25

Condigao:

Servidores ocupantes dos cargos em comissao de assessoramento exercendo

atividades que ndo se enquadram como auxilio/assessoramento

De acordo com a resposta apresentada no item 21 da planilha em resposta ao
Caco n°® 197.649, verificou-se a existéncia de atividades que néo representam

assessoramento, tais como:

a) Realizagao de ordens de compra e controle de saldo contratual, realizagéao

de pedidos, emisséo de atestados notas fiscais;
b) Exercicio de atividade de piloto de aeronaves;

c) Conferéncia e assinatura de pré-empenhos, empenhos, liquidagdes, pré-

lotes, ordem de pagamentos normais e notas fiscais para pagamentos;
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d) Formulagéo e andlise de contratos e convénios;

e) Pagamento e recebimento de notas fiscais de material de consumo e
servicos de terceiros, realizagdo de aquisicoes e pedidos através do
GMS/DEAM.

e Resposta apresentada no item 21 da planilha em resposta ao Caco n°® 197649
vidéncias:
, enviada pelo Chefe do NCI/CM - Major Alexsandro Rodrigo Rosinski Lima

Fonte do Critério | Prejulgado TCE/PR N° 25, V.

e Critério: Tese de Repercusio Geral do STF RE 1041210

"No tocante aos cargos de provimento em comissao existentes na Casa Militar,
suas respectivas simbologias e propor¢des estdo estabelecidas por intermédio
Comentario do do anexo Il da Lei Estadual n°® 19.848, de 3 de maio de 2019, somando 25
Gestor: cargos, enquanto a quantidade de policiais militares previstos para as diversas
fungdes totalizam 222 consoante anexo V da Lei Estadual n® 17.172, de 24 de

maio de 2012.

O achado restou confirmado considerando que ndo houve comprovagéao da
adequacgao das atividades desempenhadas pelos servidores comissionados

que exercem a fungéo de assesssoramento.

O gestor do 6rgao defendeu que as atividades citadas na condi¢cao do presente
achado, como exemplos de atividades que n&o se enquadram como
auxilio/assessoramento, teriam natureza de  assessoria, sendo

supervisionadas pelas respectivas chefias imediatas.

Também defendeu que tais atividades estariam albergadas pelas atribuigbes
dos cargos em comissao da Casa Militar, conforme descri¢gao contida no anexo
Analise da IV da Lei Estadual n® 19.435/2018.

equipe: Entretanto, as atividades descritas na resposta apresentada no item 21 da

planilha enviada por meio do CACO n°197.649 representam atividades
técnico-operacionais ou burocraticas, em ofensa ao enunciado "a" da tese de
Repercussao Geral fixada pelo STF no RE n° 1041210, que estabelece que
"A criagdo de cargos em comissdo somente se justifica para o exercicio de
fungbes de dire¢do, chefia e assessoramento, ndo se prestando ao

desempenho de atividades burocraticas, técnicas ou operacionais".

A previsdo legal de atribuicbes genéricas ou de atribuicbes burocraticas,
técnicas ou operacionais para os cargos em comissao afronta diretamente o

disposto no art. 37, inciso V, da Constituicdo Federal.
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Conclusao:

Encaminhamento:

Recomendacgao:

Questao de

Fiscalizagao

Ressalta-se que a SEAP, por meio da Orientagdo Normativa n° 002/2019 -
DRH/SEAP, orientou os Grupos de Recursos Humanos Setoriais e Unidades

de Recursos Humanos para que:

"Atuem diretamente junto aos gestores dos respectivos 6rgéos e entidades da
Administracdo Direta e Indireta, no sentido de orientar e propor ajustes

necessarios para que:

a) a ocupagdo de cargos em comissao e fungdes de gestdo publica observe o
disposto na legislagido, destinando-se exclusivamente a fungdes de chefia,

direcdo e assessoramento;

b) haja definicdo clara de atribuicbes e critérios objetivos para o adequado
preenchimento dos cargos em comissdo e fungbes de gestdo publica,

observadas as competéncias e particularidades de cada unidade;"

Portanto, em face da auséncia de comprovagao de providéncias concretas
para impedir o desvio das atividades desempenhadas pelos servidores
ocupantes de cargo em comissdo de assessoramento, de modo a obstar a
realizacdo de atividades burocraticas, técnicas ou operacionais, subsiste o

achado.

Confirmado

Recomendagao Plenaria

Promover, imediatamente, as providéncias necessarias para que as atividades
desenvolvidas pelos servidores ocupantes de cargos em comissao de
assessoramento ndo correspondam a atividades burocraticas, técnicas ou

operacionais.

MATRIZ DE ACHADOS

Ha norma que define o percentual de cargos comissionados a serem

preenchidos pelos servidores efetivos?

Achado n° 89

Condicéo:

Auséncia de previsao legal de percentual minimo de ocupagao de cargos em

comissao por servidores efetivos

Quando questionado sobre a existéncia de legislacdo que estabeleca o

percentual de ocupagdo de cargos em comisséo por servidores efetivos, o
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Orgao respondeu que "o quantitativo de cargos de provimento em comissao
de cada Orgao & estabelecido pela Lei n° 19.848, de 3 de maio de 2019. No

entanto, ndo especifica um percentual por servidores efetivos".

Resposta correspondente da questdo n° 4, enviada por meio do CACO n°
197649 , subscrita pelo Chefe da Casa Militar Ten-Cel Welby Pereira Sales

Evidéncias:

Fonte do Critério e | Prejulgado TCE/PR N° 25, VI.

Critério: Constituicdo Federal, art. 37, V

APA n° 15.897 respondido em 14 /01/2021 , pelo Maj. QOPM Sérgio Vieira

Benicio, Chefe da Casa Militar em exercicio:

"Em relacdo ao descumprimento do percentual minimo, definido em lei, para
ocupacao dos cargos em comissdo por servidores efetivos, em especial
quanto a suposta cota de 100% prevista no Art. 24 do Regulamento da Casa

Militar (Achado 26), algumas consideragbes merecem ser realizadas.

As fungdes do Subchefe da Casa Militar, Chefe de Divisao, Chefe de Gabinete,

Chefe de Secdo, Chefe da Assessoria Técnica e de Ajudancia sao

efetivamente exercidas por oficiais da Policia Militar do Parana (agentes

publicos), ndo havendo, nesse particular, o que falar em afronta a dispositivo
Comentario do

legal.
Gestor: S

Alids, como bem assevera o artigo 24, tais ocupagcdes ndo se caracterizam
como cargos comissionados, mas como fungbes privativas de policiais
militares e, portanto, ndo podem ser objeto de descumprimento de preceitos

legais, constitucionais ou de prejulgados envolvendo cargos em comissao.

Noutro vértice, em relagdo aos percentuais minimos estabelecidos para
servidores de carreira ocupantes de cargos comissionados, na auséncia de
legislacédo estadual estabelecendo os casos, condicbes e quantidades
minimas, optou-se por selecionar aqueles cuja confianga e capacidade
estivessem a altura das atribuigbes a serem desempenhadas,

independentemente de serem servidores efetivos ou n&o."

O achado restou confirmado considerando a inexisténcia de lei definindo o
Analise da percentual minimo dos cargos em comiss&o a ser preenchido pelos servidores

equipe: efetivos.

Conclusao: Confirmado
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Encaminhamento:

Recomendacao:

5% INSPETORIA DE CONTROLE EXTERNO

Recomendagao Plenaria

Promover, imediatamente, as providéncias necessarias para a propositura de
Lei definindo os casos, as condigdes e os percentuais minimos para ocupagao,

por servidores de carreira, dos cargos em comissao.
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4 DAS FISCALIZAGOES QUE IMPACTAM A PCA DO EXERCICIO

As fiscalizagcbes informadas neste item, quando existentes, podem
impactar na analise das contas anuais do Jurisdicionado, razao pela qual sugere-se
oportunizar ao gestor o direito ao contraditério e ampla defesa, nos termos do inciso
LV do artigo 5° da Constituicdo Federal, quando da analise da prestagao de contas

anual pela Coordenadoria de Gestao Estadual — CGE.

4.1 DO MONITORAMENTO

Monitoramento € o instrumento de fiscalizagdo utilizado pelo Tribunal

para verificar o cumprimento de suas deliberacdes e os resultados delas advindos.

No exercicio financeiro de 2020 nao foram realizadas atividades de
fiscalizagdo via monitoramento na Casa Militar, tendo em vista que n&o ocorreram as

situagbes descritas no art. 259-A'° do Regimento Interno do TCE/PR.

10 Art. 259-A. Os procedimentos de fiscalizagéo de que trata esta segao terao inicio

| - por decisdo do 6érgao colegiado competente para o julgamento da matéria, quando o objeto a ser
fiscalizado estiver compreendido na instrugdo do processo;

Il - por decisdo do Tribunal Pleno, quando o objeto a ser fiscalizado estender-se a outros fatos além
daqueles compreendidos na instrugao do processo;

Il - por ato do Presidente, quando o objeto a ser fiscalizado, ou parte dele, n&o estiver sendo tratado
em processo que tramite no Tribunal; (Incluido pela Resolugéo n° 24/2010)

IV - mediante inclusdo no Plano Anual de Fiscalizagéo, nos termos do art. 260 e do art. 151-A, lll, nas
demais hipoteses.
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5 RESULTADO DA FISCALIZAGAO

O Achado de Fiscalizagao se constitui de qualquer fato significativo
decorrente da comparagao entre a situagao encontrada e o correspondente critério
adotado. O achado revela a impropriedade (quando relacionado com deficiéncia de
controle interno) ou a irregularidade (quando relacionado ao descumprimento de
principios, leis ou normas, bem como lesdo ao erario) do ato ou fato especifico, da

pratica ou procedimento, detectado no curso da fiscalizagao.

A 52 Inspetoria de Controle Externo adota os seguintes
encaminhamentos para seus achados de fiscalizagéo, informados no item 5.1 deste
relatério: Orientagdo Técnica’'; Homologagdo das Recomendagdes'?, e Tomada de

Contas Extraordinaria®s.

Quanto aos achados incluidos no item 5.2 deste relatério, quando
existentes, resultam do monitoramento das deliberacbes do TCE/PR, podendo
impactar na analise das contas anuais do Jurisdicionado. Ocorrendo essa hipotese,
esta ICE sugere que seja oportunizado ao gestor o direito ao contraditorio e ampla
defesa, quando da analise pela Coordenadoria de Gestao Estadual — CGE, das contas

anuais prestadas pelos 6rgaos e entidades da administragao publica estadual.

" Instrugéo de Servigo - TCE/PR n° 134/2019, art. 24, Il e art. 32.
2 Art. 267-A, § 2°, |, do Regimento Interno TCE/PR.

13 Art. 236 do Regimento Interno TCE/PR e § 1° do artigo 267-A.
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5.1 ACHADOS COM ENCAMINHAMENTO DEFINITIVO

Os achados descritos no quadro a seguir estdo detalhados no item 3

deste relatério e ja tiveram o devido encaminhamento, quer seja como orientagao

técnica, recomendagcdo ou tomada de contas extraordinaria, ndo devendo,

portanto, ser objeto de novo contraditorio na analise da prestagao de contas anual dos

orgaos e entidades da administragao publica estadual.

Tabela 2 - Sintese dos Achados com Encaminhamento Definitivo

FISC. ACHADO DESCRICAO DO ACHADO ENCAMINHAMENTO PROT.
006/20 Achado Remuneracédo paga aos servidores Homologagéo de 592558/20
n® 3Erro! F | detentores de Cargos Comissdo em Recomendacgao
onte de desconformidade com o definido na
referéncia | legislagéo.
nao
encontrada.
007/20 Caédigo Auséncia de conferéncias das informagdes Homologagao de 773110/20
Achado: relativas a inclusdao de novos servidores Recomendacéo
FP-Q3.2 registradas no sistema de atos de pessoal.
007/20 Caodigo Auséncia de conferéncias das informagbes Homologagao de 773110/20
Achado: relativas a inativagdo de servidores Recomendacéo
FP-Q3.3 desligados registradas no sistema de atos
de pessoal.
007/20 Cadigo Auséncia de segregacdo de fungbes nas Homologacao de 773110/20
Achado: atividades de anotagcbes de atos de Recomendacéo
FP-Q5.1 pessoal e operacionalizagdo da folha de
pagamento.
007/20 Cddigo Auséncia de segregacgéao de fungdes entre Homologacao de 773110/20
Achado: as atividades de inclusdo/exclusdao de Recomendacéo
FP-Q5.2 parcelas que compdem a remuneragao no
sistema de folha de pagamento e de
conferéncia dos valores langados.
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FISC. ACHADO DESCRIGCAO DO ACHADO ENCAMINHAMENTO PROT.
015/20 | Achado n® | Auséncia de norma definidora do grau de Homologagao de 159149/21
20 instrugcdo e area de formagao necessarios Recomendacéo
para a ocupagdo dos cargos em comissao
de assessoramento.
015/20 | Achadon® | Auséncia de norma definidora da Homologagao de 159149/21
21 experiéncia profissional requerida como Recomendacéao
requisito para investidura dos cargos em
comiss&o de assessoramento.
015/20 | Achado n® | Auséncia de projeto de ato normativo em Homologagao de 159149/21
22 andamento visando a definicdo de grau de Recomendacéao
instrugao, area de formagao e experiéncia
profissional necessaria para os cargos em
comissao de assessoramento.
015/20 | Achadon® | Auséncia de norma definidora da Homologagéo de 159149/21
23 propor¢do para o quantitativo de cargos Recomendacgéo
em comissdo comparado aos cargos
efetivos.
015/20 | Achado n® | Auséncia de projeto de ato normativo em Homologagao de 159149/21
24 andamento visando a definicdo da Recomendacéo
propor¢do para o quantitativo de cargos
em comissdo comparado aos cargos
efetivos.
015/20 | Achado n® | Servidores ocupantes dos cargos em Homologagéo de 159149/21
25 comissdo de assessoramento exercendo Recomendacgao
atividades que ndo se enquadram como
auxilio/assessoramento.
015/20 | Achado n® | Auséncia de previsao legal de percentual Homologagéo de 159149/21
89 minimo de ocupagdo de cargos em Recomendacéao
comissao por servidores efetivos.
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5.2 ACHADOS PARA ENCAMINHAMENTO NA PCA

Durante o exercicio 2020 ndo foram realizadas fiscalizagdes cujos

achados pudessem impactar a analise da prestacao de contas anual da Casa Militar.
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6 CONCLUSAO

Os trabalhos de fiscalizagao relativos ao exercicio financeiro de 2020
foram realizados com fundamento no art. 157 do Regimento Interno e em observancia
as Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico (NBASPs)', bem como demais
normas regimentais e atos normativos desta Corte de Contas, a partir da fixacdo de
escopo e amostragem, que levaram em consideragdo a estrutura operacional da

entidade, da Inspetoria, bem como o volume e relevancia dos valores envolvidos.

Sob a ética dos resultados da fiscalizagao informados neste Relatério,
os apontamentos consignados no item 5.1, foram tratados em procedimentos

apartados.

Quanto aos apontamentos consignados no item 5.2, quando
existentes, a 52 ICE sugere oportunizar ao gestor das contas o direito ao contraditorio

e ampla defesa, nos termos do inciso LV do artigo 5° da Constituicdo Federal.

Circunstancias adversas, impropriedades ou irregularidades nao
detectadas em face da limitagdo do escopo, ndo elidem a responsabilidade dos
agentes publicos sobre tais fatos, podendo o Tribunal de Contas a qualquer momento,

rever os atos e fatos praticados pela administracao.

14 Resolugdo n° 76/2020 — TCE/PR.
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7 ENCAMINHAMENTOS

Nos termos do art. 157, V, do Regimento Interno (RI)'® , encaminhe-
se a Coordenadoria de Gestao Estadual (CGE) e ainda, com fulcro no art. 175-J, VI,
c/c art. 266, do RI'®, visando a instrugdo do julgamento das contas, requer-se a juntada
deste Relatorio de Fiscalizagdo a Prestagdo de Contas Anual (PCA) do exercicio

financeiro de 2020 da Casa Militar.

E o relatério.

Curitiba, abril de 2021.

15 Art. 157 — Compete as Inspetorias as seguintes atribuigdes: V - emitir e encaminhar a Coordenadoria
de Gestdo Estadual os relatérios anuais de fiscalizagdo, que deverdo ser publicados no Diario
Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado do Parang;

6 Art. 175-J. Compete a Coordenadoria de Gestdo Estadual: VI - consolidar na instrugdo das
prestacdes de contas anuais os apontamentos contidos nos relatérios anuais de fiscalizagado, emitidos
pelas Inspetorias de Controle Externo.

Art. 266 - Para assegurar a eficacia do controle e para instruir o julgamento das contas, o Tribunal
efetuara a fiscalizagado dos atos de que resulte receita ou despesa e demais atos praticados pelos
responsaveis sujeitos a sua jurisdigéo (...).
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MPC-PR

MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Gabinete da 52 Procuradoria de Contas

PROTOCOLO N °: 180911/21

ORIGEM: CASA MILITAR

INTERESSADO: WELBY PEREIRA SALES
ASSUNTO: PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL
PARECER: 323/21

Prestacdo de Contas Anual. Casa Militar. Pela
regularidade das contas.

Trata-se de prestacdo de contas anual CASA MILITAR, referente ao
exercicio financeiro de 2020, de responsabilidade do Sr. Welby Pereira Sales.

Apos a analise técnico-contabil prestacdo de contas, e com respaldo no
Relatério de Fiscalizagdo Anual emitido pela 52 Inspetoria de Controle Externo (peca
31), a Coordenadoria de Gestdo Estadual concluiu que contas nao apresentam
restricbes, sendo possivel o julgamento pela regularidade das contas (Instrugdo n°
551/21 — pecga 30).

Diante do exposto, e mais, subsidiado pela analise das unidades
técnicas desta Corte, este Ministério Publico de Contas opina pela regularidade das
contas em exame.

E o parecer.

MICHAEL RICHARD REINER
Procurador do Ministério Publico de Contas

gbn
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PROCESSO N¢: 180911/21

ASSUNTO: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL
ENTIDADE: CASA MILITAR

INTERESSADO:  WELBY PEREIRA SALES
RELATOR: CONSELHEIRO NESTOR BAPTISTA

ACORDAO N° 1279/21 - Tribunal Pleno

Prestacdo de Contas Estadual — Casa Militar —
exercicio de 2020 — Instrugdo da Coordenadoria de
Gestao Estadual e do Ministério Publico pela
Regularidade. Pela regularidade.

1. RELATORIO

Tratam os autos de Prestacdo de Contas da Estadual da Casa
Militar, relativa ao exercicio de 2020, de responsabilidade do Secretario Estadual Sr.
Welby Pereira Sales, de 01/01/20 a 31/12/20.

Devidamente submetidos os autos a analise da Coordenadoria de
Gestado Estadual, na Instrugdo n° 551/21 — CGE (pega 30), manifestou-se pela

regularidade.

O Ministério Publico de Contas, por meio do Parecer 323/21 — 5PC,

também opinou pela regularidade.

2. FUNDAMENTAGAO

Em analise aos autos corroboro com o entendimento exarado pela
Coordenadoria de Gestao Estadual e pelo Ministério Publico de Contas, haja vista
que, conforme documentos e dados eletronicos apresentados a esta Corte a gestéao
do Secretario Estadual Sr. Welby Pereira Sales, de 01/01/20 a 31/12/20, no exercicio

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
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de 2020, atendeu aos ditames legais e principiolégicos que regem a Administracéo

Publica, em especial aos principios da moralidade e da legalidade.

Cumpre destacar que o feito demonstra-se devidamente instruido,
que sob o aspecto técnico-contabil foi possivel verificar que as demonstragdes
contabeis apresentadas estdo em conformidade com a legislagao vigente e que sob
0 aspecto da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial a analise evidenciou

razoabilidade nos resultados apresentados.

3.VOTO

Do exposto, VOTO pela REGULARIDADE das contas da Casa
Militar do Governo do Estado do Parana, referente ao exercicio de 2020, nos termos
do Art. 16, | da Lei Organica do TCE, de responsabilidade do Sr. Sr. Welby Pereira

Sales.

Com o transito em julgado do presente, remetam-se os autos a
Coordenadoria de Monitoramento e Execugcbes (CMEX) para anotagdes e

providéncias necessarias.

Apos, encaminhe-se a Diretoria de Protocolo (DP) para
encerramento e arquivamento do processo, nos termos do artigo 398, §1° do

Regimento Interno deste Tribunal de Contas do Parana.

VISTOS, relatados e discutidos,

ACORDAM

OS MEMBROS DO TRIBUNAL PLENO do TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO PARANA, nos termos do voto do Relator, Conselheiro NESTOR
BAPTISTA, por unanimidade, em:

| — Julgar pela regularidade das contas da Casa Militar do Governo

do Estado do Parana, referente ao exercicio de 2020, nos termos do Art. 16, | da Lei

Orgéanica do TCE, de responsabilidade do Sr. Sr. Welby Pereira Sales;

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
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Il — determinar, com o transito em julgado do presente, a remessa
dos autos a Coordenadoria de Monitoramento e Execugdes (CMEX) para anotagdes

e providéncias necessarias;

[l — determinar, apds, o encaminhamento a Diretoria de Protocolo
(DP) para encerramento e arquivamento do processo, nos termos do artigo 398, §1°

do Regimento Interno deste Tribunal de Contas do Parana.

Votaram, nos termos acima, os Conselheiros NESTOR BAPTISTA,
ARTAGAO DE MATTOS LEAO, FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES,
JOSE DURVAL MATTOS DO AMARAL e IVENS ZSCHOERPER LINHARES e o
Auditor THIAGO BARBOSA CORDEIRO.

Presente a Procuradora Geral do Ministério Publico junto ao Tribunal
de Contas, VALERIA BORBA.

Plenario Virtual, 10 de junho de 2021 — Sessao Ordinaria Virtual n® 9.

NESTOR BAPTISTA
Conselheiro Relator

IVAN LELIS BONILHA
Vice-Presidente no exercicio da Presidéncia
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@ TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

PROCESSO N°:  180911/21

ASSUNTO: PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL
ENTIDADE: CASA MILITAR

INTERESSADO: WELBY PEREIRA SALES

CERTIDAO AUTOMATICA DE PUBLICACAO

Certifica-se que o(a) Acordao n° 1279/2021 — Tribunal Pleno, proferido(a) no processo
acima citado, foi disponibilizado(a) no Diario Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado do
Paran& n° 2561, do dia 17/06/2021, considerando-se como data de publicagdo o primeiro dia
atil seguinte ao da disponibilizacdo no Diario, conforme o disposto nos 88 3° e 4°, do art. 386,
do Regimento Interno.

Curitiba, 18/06/2021
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PROCESSO N°  180911/21

ASSUNTO: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL
ENTIDADE: CASA MILITAR

INTERESSADO: WELBY PEREIRA SALES

RELATOR: CONSELHEIRO NESTOR BAPTISTA

CERTIDAO DE TRANSITO EM JULGADO - 640/21 - STP

Certifico que o Acoérdao n° 1279/2021, do Tribunal Pleno (pega n° 33),
proferido no processo acima citado, foi disponibilizado' no Diario Eletrénico do Tribunal
de Contas do Estado do Parana n° 2561, do dia 17/06/2021, e transitou em julgado em

12/07/2021%.

STP, em 12 de julho de 2021.

IZABEL CRISTINA SOLIS CORRALES
matricula n®52.304-6

' Considera-se como data de publicag&o o primeiro dia util seguinte ao da disponibilizago no Didrio, conforme o disposto nos §§ 3°
e 4°, doart. 386, do Regimento Interno.

2 Conforme DETC 2287/20, portaria 253/20, considerando a necessidade da retomada gradativa dos prazos processuais para o
pleno atendimento dos cidadaos, o que se mostra viavel tecnicamente para os processos eletrénicos;

RESOLVE:
Art. 1°. Fica reestabelecido o decurso normal dos prazos processuais e administrativos, no ambito do Tribunal de Contas, a partir do

dia 04 de maio de 2020.
1

DOCUMENTO E ASSINATURAC(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR 49RN.XZKR.0CAP.Q21T.S



36. 036 - Despacho



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Coordenadoria de Monitoramento e Execugbes

PROCESSO N° : 180911/21

ORIGEM : CASA MILITAR

INTERESSADO : WELBY PEREIRA SALES
ASSUNTO : PRESTACAO DE CONTAS ANUAL
DESPACHO N° : 448/21-DPD/CMEX

Tendo em vista o cumprimento da decisédo contida no Acordao
n° 1279/21 - STP (peca 33), ndo havendo medidas executérias a serem adotadas por
esta Coordenadoria de Monitoramento e Execucgbes, encaminhamos o Processo n°
180911/21 a Diretoria de Protocolo para encerramento e arquivo nos termos do art. 168,

VI, e no caput e § 1°do art. 398 do Regimento Interno, com base na decisao.

CMEX, 12 de julho de 2021.

-assinatura digital-
THIAGO NAPOLICIRIACO DIAS
Coordenador de Monitoramento e Execucgdes

ced
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